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இணைப்பு  01 

இடமாற்ற விண்ைப்பப்படிவம் - 2023 

இலங்ணை ைைக்ைாளர் சேணவயின் I,II மற்றும் III ஆம் தரத்திணையுணடய 

அலுவலர்ைளுக்ைாைது 

1. தைிப்பட்ட தைவல்ைள் 

1.1 பபயர் ( நியமைக் ைடிதத்தின் பிரைாரம்):…………………………………………………… 

1.2 பபயாில் மாற்றம் பேய்யப்பட்டுள்ளபதைின் அப்பபயர் முதபலழுத்துக்ைளுடன்:…… 

…………………………………………………………………………………………………. 

1.3 முழுப் பபயர் :………………………………………………………………………… 

1.4 சதேிய அணடயாள அட்ணட இலக்ைம்:……………………………………………………… 

1.5 முதல் நியமைத் திைதி:………………………………………………………………………... 

1.6 தைிப்பட்ட முைவாி:…………………………………………………………………………... 

1.7 பதாணலசபேி இலக்ைம்: வீடு……………………….ணையடக்ை…………………………. 

2. தற்சபாணதய பதாழில் நிணலயம் 

2.1. அணமச்சு/ மாைாை ேணப:…………………………………………………………………… 

2.2. திணைக்ைளம்/ மாைாை அணமச்சு:…………………………………………………………. 

2.3. அலுவலை முைவாி:…………………………………………………………………………… 

2.4. அலுவலை பதாணலசபேி இலக்ைம்:…………………………………………………………. 

3. பதவி 

3.1. தற்சபாணதய பதவிப் பபயர்:………………………………………………………………... 

3.2. அப்பதவிக்கு நியமைம் பபற்ற திைதி:………………………………………………………. 

4. இடமாற்றத்திணைக் சைாருவதற்ைாை  ைாரைம்:  

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………… 

4. முன்ணைய பதாழில் நிணலயங்ைள் 
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பதவி பதாழில் நிணலயம் ைால எல்ணல 

   

   

   

   

   

 

5. இடமாற்றத்திணைக் சைாரும் பதாழில் நிணலயம் 

பதவி பதாழில் நிணலயம் 

  

  

  

 

சமற்கூறப்பட்ட தைவல்ைள் அணைத்தும் உண்ணமயாைணவ எை ோன்றுப்படுத்துைின்சறன். 

தன்ைால் இடமாற்றத்திணைப் பபறுவதற்கு சைாாிக்ணையிடப்பட்டுள்ள எந்தபவாரு பதாழில் 

நிணலயபமான்றுக்கு/ அவ்விடங்ைளுக்கு மிைவும் ைிட்டிய இடபமான்றுக்கு இடமாற்றம் 

பபறுவதற்கு விருப்பத்திணை பதாிவிப்பதாைவும் அவ்சவண்டுசைாலிற்கு ஏற்ப, 

பபற்றுத்தரப்படும் இடமாற்றத்திற்ைாை ைட்டணள பிறப்பிக்ைப்பட்டதன் பின்ைர் 

அக்ைட்டணளயிணை இரத்துச் பேய்வதற்கு உாிணம இல்ணல எைவும் உடன்படுைின்சறன். 

 

திைதி :………………………………                           …………………………………………

         ணைபயாப்பம் 
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இணைப்பு 02 

இலங்ணை ைைக்ைாளர் சேணவயின் இடமாற்ற விண்ைப்பத்தின் அட்டவணை – 2023 ஆம் ஆண்டு 

அணமச்சு/ திணைக்ைளம்/ மாைாை ேணப :…………………………………………………………………………………………………….. 

பிரசதே பேயலைம்/ மாவட்டம்   :…………………………………………………………………………………………………….. 

பதாடாி

லக்ைம் 

அலுவலாி

ன் பபயர் 

மற்றும் 

சத.அ.அ. 

நியமைத் 

திைதி 

மற்றும் 

பமாழி 

மூலம் 

பதவி/தர

ம் 

தைிப்ப

ட்ட 

முைவாி 

பிறந்த 

திைதி 

மற்றும் 

2022.12.31 

திைதிக் கு 

வயது 

விவாைமா

ை/விவாை

மற்ற – 

துணையின் 

பதாழில் 

இருப்பிடம் 

பிள்ணளைளின் 

எண்ைிக்ணை 

மற்றும் 

பாடோணல 

பேல்லும் 

பிள்ணளைளின் 

எண்ைிக்ணை 

இடமாற்றம் 

சைாருவதற்ைாை 

ைாரைம் 

இடமாற்றத்தி

ற்கு விரும்பும் 

சேணவ 

நிணலயம் 

இடமாற்றக் குழுவின் 

தீர்மாைம்       ( 

அலுவலை 

பயன்பாட்டிற்ைாை 

மாத்திரம்) 

          
 
 
 
 
 
 
 

 

ேைல அலுவலர்ைளிைதும் விண்ைப்பப்படிவங்ைள் இவ்வட்டவணையினுள் உள்ளடக்ைப்பட்டுள்ளதாை ோன்றுப்படுத்துைின்சறன். 

தயார்படுத்தியவாின் பபயர் :...................................   பாீட்ேித்துப் பார்த்தவாின் பபயர் :.......................................... 

ணைபயாப்பம் :……………………………………….   ணைபயாப்பம் :…………………………………………….. 

        …………………………………………………………………… 

        திணைக்ைளத் தணலவாின் ணைபயாப்பம் மற்றும் உத்திசயாைபூர்வ முத்திணர 
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இணைப்பு 03 

1. மாவட்டபமான்றில், பதாழில் நிணலயபமான்றில் 06 வருடங்ைணள விட கூடிய ைாலத்திணைஅல்லது 

2. மாவட்டபமான்றினுள் பமாத்த சேணவக் ைாலம் 12 வருடங்ைளிணை விட கூடிய ைாலம் அல்லது 

3. சுற்றறிக்ணையில் 4.  குறிப்பிடப்பட்டுள்ள சேணவக் ைாலத்திணைப் பூரைப்படுத்தியுள்ள அல்லது ேைல அலுவலர்ைளிைதும் விபரங்ைள் 

இங்கு ைட்டாயமாை உள்ளடக்ைப்பட சவண்டும் என்பதணைக் ைவைத்திற்பைாள்ளவும்.   (2022.12.31 .ஆந் திைதிக்கு) 

( சமற்குறிப்பிட்ட 1,2 மற்றும் 3 ஆம் வகுதியிைருக்ைாை பவவ்சவறு மாதிாிப் படிவங்ைணளப் பயன்படுத்துதல் சவண்டும்) 

(அதிைளவு சேணவக் ைாலத்திணைக் பைாண்டுள்ள அலுவலர்ைளின் பபயர்ைள் முதலில் உள்ளடக்ைப்பட சவண்டும் என்பதணை 

ைருத்திற்பைாள்ளவும்) 

அணமச்சு/ திணைக்ைளம்/ மாைாை ேணப :……………………………………………………………………………………………………... 

பிரசதே பேயலைம்/ மாவட்டம்   :……………………………………………………………………………………………………... 

பதா

டாி

லக்ை

ம் 

அலுவலாி

ன் பபயர் ( 

திரு/திரும

தி/பேல்வி 

என்பை 

குறிப்பிட

வும்) 

நியம

ைத் 

திைதி 

சதேிய 

அணட

யாள 

அட்

ணட 

பதவி/ 

தரம் 

மற்றும்  

பமாழி 

மூலம் 

பிறந்த 

திைதி 

மற்றும் 
2022.12.31 

ஆந் 

திைதிய 

வயது 

தற்சபாணதய 

பதாழில் 

நிணலயத்தின் 

சேணவக் ைாலம் 

2022.12.31 ஆந் 

திைதிக்கு 

விவாை

மாை/வி

வாைமற்ற

வர் 

எைவும் – 

துணையி

ன் 

பதாழில் 

இருப்பிட

ம் 

பிள்ணள

ைளின் 

எண்ைி

க்ணை/ 

வயது/ 

ைல்வி 

ைற்கும் 

பாடோ

ணல 

தற்சபா

து 

வேிக்கு

ம் 

பிரசதே

ம் 

மற்றும் 

முைவாி 

முதல் 

நியமைம் 

பதாடக்ைம் 

பதாழில் 

நிணலயங்ை

ள் மற்றும் 

ைால 

எல்ணல 

வருடாந்த இடமாற்றத்திற்ைாை 

விண்ைப்பிக்ைவில்ணலயாயின் 

இடமாற்றம் ைிணடக்குமாயின் 

சேணவயாற்றுவதற்கு 

விருப்பமாை 03 இடங்ைள் 

            

 தயாாித்தவாின் பபயர் :   ணைபயாப்பம் :   பதவி   :   

 பாீட்ேித்தவாின் பபயர் :   ணைபயாப்பம் :   பதவி   : 

         ……………………………………………………………………… 

        திணைக்ைளத் தணலவாின் ணைபயாப்பம் மற்றும் உத்திசயாைபூர்வ முத்திணர
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இடமாற்றம் பேய்யும் ஆவைத்தின் அணடயாள இலக்ைம் 

      ……......................................... 

 
 இணைப்பு 04 

இலங்ணை  திட்டமிடல் சேணவயின் இடமாற்றம் -  சமன்முணறயீடு பதாடர்பாை விண்ைப்பப்படிவம் – 2023 

ஆம் ஆண்டு 

அணமச்சு:…………………………………      

திணைக்ைளம்:…………………………….. 

(அ) அலுவலாிைால் பூரைப்படுத்துதல் சவண்டும். 

01.  

I. அலுவலாின் முழுப் பபயர் ( பதளிவாை எழுத்தில்): ............................................................. 

.......................................................................................................................( திரு/திருமதி/பேல்வி 

II. நிரந்தர முைவாி:………………………………………………………………………………….... 

III. வதிவிடத்தின் முைவாி:……………………………………………………………………………. 

IV.  2023 ஆம் ஆண்டில் வதிவிடம் மாறுபடுமாயின் புதிய வதிவிடத்தின் முைவாி:…………… 

………………………………………………………………………………………………………………. 

2. இடமாற்றம் பேய்யப்படும் பதாழில் நிணலயம்:…………………………………………………….. 

3. பதவி மற்றும் தரம்:……………………………………………………………………………………… 

3.1. சேணவக்கு உள்வாங்ைப்பட்ட திைதி:………………………………………………………………… 

3.2. தரத்திற்கு உள்வாங்ைப்பட்ட திைதி:…………………………………………………………………. 

4. பிறந்த திைதி :………………………2022.12.31 ஆந் திைதிக்கு வயது………………………………. 

5. சேணவ விபரம்   நியமிக்ைப்பட்ட திைதி  பதாழில் இருப்பிடம் இருந்து / வணர 

...................................  ........................................ .......................................................... 

...................................  ........................................ .......................................................... 

6. எைது சவண்டுசைாள் வழங்ைப்பட்டுள்ள இடமாற்றத்திணை இரத்துச்பேய்ய/ திருத்தம் பேய்வதற்ைாகும். 

7.  சமன்முணறயீட்டுக்ைாை ைாரைம் ( பின் பக்ைத்தில் குறிப்பிடவும்) 

8. இடமாற்றத்தில் திருத்தம் சமற்பைாள்ளப்படல் சவண்டும்/பபற்றுக்பைாடுக்ைப்  பட சவண்டிய பதாழில் 

நிணலயம்: 

அணமச்சு:……………………………………………………………………………………………………. 

திணைக்ைளம்:……………………………………………………………………………………………… 

திைதி:…………………………………….               ……………………………………..  

       அலுவலாின் ணைபயாப்பம் 
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(ஆ) திணைக்ைளத் தணலவாின் அவதாைம்: 

I. அலுவலை தைவல்ைளிற்கு ஏற்ப சமற்படித் தைவல்ைள் உண்ணமயாைணவயாகும். 

II. இவ்விடமாற்றத்திணை இரத்துச் பேய்தல்/ திருத்தம் சமற்பைாள்ளல் பதாடர்பாை விடயங்ைணள அறிவித்தல் 

மற்றும் பாிந்துணர:…………………………………………………………... 

……………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………. 

 

திைதி:……………………….  …………………………………………………………………… 

    அணமச்ேின் பேயலாளர்/ திணைக்ைளத் தணலவாின் ணைபயாப்பம் 

( சதணவயற்ற போற்ைணள பவட்டிவிடவும். பூரைப்படுத்தப்பட்ட தைவல்ைணள உள்ளடக்ைப்படாத 

விண்ைப்பங்ைள் சமன்முணறயீட்டுக் குழுவிைால்  ைவைத்திற் பைாள்ளப்பட மாட்டாது. சமலதிை தைவல்ைள் 

ைாைப்படின் பின்பக்ைத்தில் குறிப்பிடவும்) 
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இணைப்பு 05 

வருடாந்த இடமாற்றம் பதாடர்பாை சமன்முணறயீடுைள் 

 

இலங்ணை ைைக்ைாளர் சேணவயின் வருடாந்த இடமாற்ற தீர்மாைம் பதாடர்பாை அரோங்ை சேணவ 

ஆணைக்குழுவிற்கு சமன்முணறயீடுைணள முன்ணவத்தல் – 2023 ஆம் ஆண்டு 

சமன்முணறயீட்டாளர் பதாடர்பாை தைவல்ைள் 

அ. தைிப்பட்ட தைவல்ைள் 
 

01. முதபலழுத்துக்ைளுடன் 

பபயர் 
 

02.பதவி மற்றும் வகுப்பு  

03. பிறந்த திைதி: 

YYYY/MM/DD 

04. வயது  

(31.12.2022 ஆந் 

திைதிக்கு) 

05. சதேிய 

அணடயாள 

அட்ணட: 

06. பால் (ஆண்/பபண்):  

07. நிரந்தர முைவாி: 

 

 

பிரசதே பேயலைப் பிரவு: 

மாவட்டம்: 

08. தற்ைாலிை 

முைவாி: 

09. பதாணலசபேி இலக்ைம்: 

 

அலுவலைம்: 

 

தைிப்பட்ட: 

10. விவாைமாை / 

விவாைமற்ற : 

11. வாழ்க்ணைத் 

துணையின் 

பபயர்: 

12.வாழ்க்ணைத் துணையின் பதாழில் மற்றும் 

பதாழில் நிணலயம்:  

 

13. பிள்ணளைளின் 

எண்ைிக்ணை 

14. அவர்ைளின் 

வயது: 

15. ைல்வி ைற்கும் பாடோணல: 

 

 

ஆ. சேணவ பதாடர்பாை தைவல்ைள்: 

16. பதவிசயற்ற திைதி: 

17. தற்சபாணதய பதாழில் நிணலயம்: 18. பதாழில் நிணலயம் அணமந்துள்ள நைரம்:  

 

19.தற்சபாணதய பதாழில் நிறுவைத்திற்கு 

அறிக்ணையிட்ட திைதி:  

YYYY/MM/DD 

 

20. தற்சபாணதய பதாழில் நிணலயத்தின் 

சேணவக்ைாலம்: (ஆந் திைதிக்கு 31.12.2022) 

வரு.......மாதம்.........திைதி.................. 

21. பயன்ைிணடக்கும் ( விருப்பத்திற்குாிய) பதாழில் நிணலயபமான்றில்/ நிணலயங்ைளில் சேணவயாற்றி 

உள்ளீரா? 
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22. அரோங்ை 

சேணவயில் 

முன்ணைய பதாழில் 

நிணலயங்ைள்: 

பதாழில் நிணலயங்ைள் விருப்பிற்குாிய  

பதாழில் நிணலயம் / 

விருப்பமற்ற 

பதாழில் நிணலயம் 

சேணவக் ைாலம்  

 1   இருந்து  வணர 

 2     

 3     

 4     

 5     

 

இ. இடமாற்றம் சைாரல் பதாடர்பாை தைவல்ைள் (உாிய பபட்டியினுள் √ அணடயாளமிடவும்) 

23. 

வருடாந்த இடமாற்றத்துக்கு விண்ைப்பித்தல் 
ஆம்   இடமாற்றத்திற்கு விண்ைப்பித்து 

இருப்பின் விண்ைப்பித்துள்ள 

பதாழில் நிணலயங்ைள் 
 

இல்ணல  1. 

2. 

3. 

4. 

5. 

இடமாற்றம் ைிணடக்ைப்பபற்றிருப்பின் அச்சேணவ நிணலயம்  

 

இடமாற்றம் ைிணடக்ைப்பபற்றுள்ள சேணவ நிணலயத்துக்கு, அலுவலாின் நிரந்தர வதிவிடத்திலிருந்து 

உள்ள தூரம் (ைி.மீ) :- 

 

24. இடமாற்ற சுழற்ேியில் உள்ளடக்ைப்படும் அலுவலர்ைளின் எண்ைிக்ை …………………………… 

  

25.  இடமாற்ற மீளாய்வுக் குழுவிற்கு 

விண்ைப்பித்தல் 

ஆம்   

இல்ணல  

 

26. அலுவலர் இதற்கு முன்ைராை வருடங்ைளில் வருடாந்த இடமாற்றத்திற்ைாை விண்ைப்பித்துள்ளாரா? 

இடமாற்றம் சைாரப்பட்டிருப்பின், இடமாற்றம் சைாரப்பட்டுள்ள வருடம் மற்றும் சேணவ நிணலயம் 

 

 சைாரப்பட்டுள்ள வருடம் சைாரப்பட்டுள்ள சேணவ நிணலயங்ைள் 
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27. சமற்குறிப்பிட்ட இலக்ைம் 26 இன் பிரைாரம் சைாரப்பட்டுள்ள வருடாந்த இடமாற்றக் சைாரல் 

பதாடர்பாை ைிணடக்ைப்பபற்றுள்ள தீர்மாைங்ைள்:-  

( இடமாற்றபமான்று ைிணடக்ைப்பபறாதிருப்பின் அது பதாடர்பாை குறிப்பிடவும்) 
 

 
 

ஈ.  மீளாய்வுக் குழுவிற்கு விடுக்ைப்பட்டுள்ள சைாரல்ைள் பதாடர்பாை தைவல்ைள்:- 

 

28. மீளாய்வுக் குழுவிற்கு விடுக்ைப்பட்டுள்ள சைாரல்ைள் 

இடமாற்றத்திணை இரத்துச் 

பேய்தல் 
 இடமாற்றத்திணை திருத்தம் பேய்வதற்கு சைாரப்பட்டிருப்பின் 

அவ்வாறு சைாாிய பதாழில் நிணலயங்ைள் 

1. 

2. 

3. 

திருத்தியணமத்தல்  

புதியபதாரு இடமாற்றத்திணைப் 

பபற்றுக்பைாள்ளல் 
 

 

29. இடமாற்ற மீளாய்வுக் குழுவின் தீர்மாைங்ைள்:- 

 

 

 

உ. அரோங்ை சேணவ ஆணைக்குழுவிடம் ேமர்ப்பித்துள்ள சமன்முணறயீடுைள் பதாடர்பாை தைவல்ைள்:- 

 

30. இடமாற்ற மீளாய்வுக் குழுத் தீரமாைத்திற்கு எதிராை அரோங்ை சேணவைள் ஆணைக்குழுவிற்கு 

சமன்முணறயீட்ணட முன்ணவப்பதற்ைாை ைாரைங்ைள் 

1. 

2. 

3. 

 

 

31. சமற்படி ைாரைங்ைணள நிரூபிப்பதற்ைாை எழுத்துமூலச் ோன்றின் ோன்றுப்படுத்தப்பட்ட பிரதிைள் 

பின்வருமாறு இணைக்ைப்பட்டுள்ளை. 

 

இணைப்பு (01) ………………………………………………………………………................................. 

இணைப்பு (02) …………………………………………………………………………………………….  

இணைப்பு (03) ……………………………………………………………………………......................... 

 

32. சைாரப்படும் ேலுணைைள் 

1. ……………………………………………………………………………………………………… 

2. ………………………………………………………………………………………………………. 

3. ……………………………………………………………………………………………………….. 

 

 

சமற்குறிப்பிட்டுள்ள தைவல்ைள் அணைத்தும் உண்ணமயாைதும், ோியாைணவயும் எைக் கூறுைின்சறன். 

 

 

………………………                                              …………………............... 

திைதி         ஒப்பம் 
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ஊ. அணமச்சு / திணைக்ைளத் தணலவர்ைளின் பாிந்துணரைள் 

 

 

எ. இடமாற்ற அதிைாாியின் பாிந்துணர 
 

          

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

அலுவலாிைால் ேமர்ப்பிக்ைப்பட்டுள்ள சமற்குறிப்பிடப்பட்டுள்ள தைவல்ைள் அவாின் பிரத்திசயைக் 

சைாப்பிற்கு இைங்ை ோியாைணவ எை உறுதிப்படுத்துைின்சறன். 2022 வருடாந்த இடமாற்றம் பதாடர்பாை 

அரோங்ை சேணவைள் ஆணைக்குழுவுக்கு முன்ணவக்ைப்பட்டுள்ள சமன்முணறயீட்டிணை 

பாிந்துணரக்ைின்சறன். ைீழ்வரும் ைாரைங்ைளின் அடிப்பணடயில் பாிந்துணர பேய்யவில்ணல. 

i. ………………………………………………………………………………………………… 

ii. ………………………………………………………………………………………………… 

iii. ………………………………………………………………………………………………... 

 

 

    …………………                                                                                                      ……………….. 

        திைதி                                                                                                                    ணைபயாப்பம் 

i. இடமாற்ற சுழற்ேியில் பதாடர்புபடும் அலுவலர்ைளின் எண்ைிக்ணை 

ii. சமன்முணறயீடு பதாடர்பாை பாிந்துணரைள்: ………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………… 

 

 

 

 

 

 

 

 …………………                                                                                                …………………… 

       திைதி                                                                                                                    ணைபயாப்பம் 
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இணைப்பு 06  

வருடாந்த இடமாற்றம் பதாடர்பாை சமன்முணறயீடுைள் 
 

இலங்ணை ைைக்ைாளர் சேணவயின் வருடாந்த இடமாற்ற தீர்மாைம் பதாடர்பாை அரோங்ை சேணவ 

ஆணைக்குழுவிற்கு சமன்முணறயீடுைணள முன்ணவத்தல் – 2023 ஆம் ஆண்டு 

 

பிரதியீட்டு அலுவலர் பதாடர்பாை தைவல்ைள் 

 

I. சமன்முணறயீட்டு அலுவலாின் பபயரும் பதவியும் :....... 
 

II. சமன்முணறயீட்டு அலுவலருக்குாிய பிரதியீட்டு அலுவலர் பதாடர்பாை விபரம் 

   

        அ. தைிப்பட்ட தைவல்ைள் 
01. 
முதபலழுத்துக்ைளுடன் 

பபயர் 

 

02.பதவி மற்றும் 

வகுப்பு 
 

03. பிறந்த திைதி: 

YYYY/MM/DD 

04. வயது  (31.12.2022 

ஆந் திைதிக்கு) 

05. சதேிய 

அணடயாள 

அட்ணட: 

06. பால் (ஆண்/பபண்):  

07. நிரந்தர முைவாி: 08. தற்ைாலிை முைவாி: 09. பதாணலசபேி இலக்ைம்: 

அலுவலைம்: 

தைிப்பட்ட: 

10. விவாைமாை / 

விவாைமற்ற : 

11. வாழ்க்ணைத் 

துணையின் பபயர்: 

12.வாழ்க்ணைத் துணையின் பதாழில் மற்றும் 

பதாழில் நிணலயம்:  

 

13. பிள்ணளைளின் 

எண்ைிக்ணை 
14. அவர்ைளின் வயது: 15. ைல்வி ைற்கும் பாடோணல: 

 

ஆ. சேணவ பதாடர்பாை தைவல்ைள்: 

 

16. பதவிசயற்ற திைதி: 

17. தற்சபாணதய பதாழில் நிணலயம்: 18. பதாழில் நிணலயம் அணமந்துள்ள நைரம்:  

19.தற்சபாணதய பதாழில் நிறுவைத்திற்கு 

அறிக்ணையிட்ட திைதி:  

YYYY/MM/DD 

20. தற்சபாணதய பதாழில் நிணலயத்தின் 

சேணவக்ைாலம்: (ஆந் திைதிக்கு 31.12.2022) 

வரு.......மாதம்.........திைதி.................. 

21. பயன்ைிணடக்கும் ( விருப்பத்திற்குாிய) பதாழில் நிணலயபமான்றில்/ நிணலயங்ைளில் சேணவயாற்றி 

உள்ளீரா? 
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22. அரோங்ை 

சேணவயில் 

முன்ணைய 

பதாழில் 

நிணலயங்ைள்: 

பதாழில் நிணலயங்ைள் விருப்பிற்குாிய  

பதாழில் 

நிணலயம் / 

விருப்பமற்ற 

பதாழில் 

நிணலயம் 

சேணவக் ைாலம்  

 1   இருந்து  வணர 

 2     

 3     

 4     

 5     

 6     

 

இ. இடமாற்றம் சைாரல் பதாடர்பாை தைவல்ைள் (உாிய பபட்டியினுள் √ அணடயாளமிடவும்) 

23.  

வருடாந்த இடமாற்றத்துக்கு விண்ைப்பித்தல் 
ஆம்   இடமாற்றத்திற்கு விண்ைப்பித்து 

இருப்பின் விண்ைப்பித்துள்ள 

பதாழில் நிணலயங்ைள் 

 

இல்ணல  1. 

2. 

3. 

இடமாற்றம் ைிணடக்ைப்பபற்றிருப்பின் அத்பதாழில் நிணலயம்  

 

இடமாற்றம் ைிணடக்ைப்பபற்றுள்ள சேணவ நிணலயத்துக்கு, அலுவலர் நிரந்தர வதிவிடத்திலிருந்து உள்ள 

தூரம் (ைி.மீ) :- 

இடமாற்ற சுழற்ேியில் உள்ளடக்ைப்படும் அலுவலர்ைளின் எண்ைிக்ை 

 
 

24. அலுவலர் இதற்கு முன்ைராை வருடங்ைளின் சபாது வருடாந்த இடமாற்றங்ைளுக்ைாை விண்ைப்பித்துள்ளாரா? 
இடமாற்றங்ைள் சைாரப்பட்டு இருப்பின், இடமாற்றங்ைள் சைாரப்பட்டுள்ள வருடங்ைள் மற்றும் சைாரப்பட்டுள்ள 

சேணவ நிணலயங்ைள் 

 

 சைாரப்பட்டுள்ள வருடங்ைள்  சைாரப்பட்டுள்ள சேணவ நிணலயங்ைள் 

   

   

   

 

 
 

25. சமற்கூறப்பட்ட இலக்ைம் 26 இன் பிரைாரம் சைாரப்பட்டுள்ள வருடாந்த இடமாற்றங்ைள் பதாடர்பாை 

ைிணடக்ைப்பபற்றுள்ள தீர்மாைங்ைள்:-........................................................................................................................ 
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ஈ.  மீளாய்வுக் குழுவிற்கு விடுக்ைப்பட்டுள்ள சைாரல்ைள் பதாடர்பாை தைவல்ைள்:- 

 

 

 

 

 

 

27. மீளாய்வுக் குழுவிற்கு விடுக்ைப்பட்டுள்ள சைாரல்ைள் 

இடமாற்றத்திணை இரத்துச் 

பேய்தல் 
 இடமாற்றத்திணை திருத்தம் பேய்வதற்கு சைாரப்பட்டிருப்பின் 

அவ்வாறு சைாாிய பதாழில் நிணலயங்ைள் 

1. 

2. 

3. 

திருத்தியணமத்தல்  

புதியபதாரு இடமாற்றத்திணைப் 

பபற்றுக்பைாள்ளல் 
 

 

 

28. இடமாற்ற மீளாய்வுக் குழுவின் தீர்மாைங்ைள் 

 

 

 

உ. அரோங்ை சேணவைள் ஆணைக்குழுவிடம் ேமர்ப்பித்துள்ள சமன்முணறயீடுைள் பதாடர்பாை தைவல்ைள்:- 

 

29. அரோங்ை சேணவ ஆணைக்குழுவிடம் சமன்முணறயீபடான்றிணை ேமர்ப்பித்துள்ளீரா / இல்ணலயா 

என்பது பற்றி:-  

 

 

 

30. சமன்முணறயீட்டாளாின்  சைாாிக்ணைணய நிணறசவற்றுவதற்குள்ள இயலுணம பதாடர்பாை பபாது  நிருவாை, 

உள்நாட்டலுவல்ைள், மாைாை       ேணப௧ள் மற்றும் உள்ளூராட்ேி அணமச்ேின் பேயலாளரது ேிபார்சு:- 

 

.....................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................. 

........................................................................................................................................................................ 

 

 

 

 

………………………                                              …………………............... 

திைதி         ணைபயாப்பம் 

 
 

 

 

 

 26.  இடமாற்ற மீளாய்வுக் குழுவிற்கு விண்ைப்பித்தல் ஆம்   

இல்ணல  


