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அரசாங்க நிர்வாகச் சுற்றறிக்கக : 18/2026 
 

          எனது இல : அ.மு.உ.சச/சி.வ/இ.மா/2027 

ப ொது நிர்வொக, மொகொண சப கள் மற்றும்  

உள்ளூரொட்சி அபமச்சு  

சுதந்திரச் சதுக்கம் 

ககாழும்பு 07. 

 

                                                                         2026.08.20 

 

அகமச்சுக்களின்  கசயலாளர்கள், 

மாவட்ட கசயலாளர்கள்/ அரசாங்க அதிபர்கள், 

திகைக்களத்தகலவர்கள் 

 

அரசாங்க முகாகமத்துவ உதவியாளர் சசகவயின் விசசட தரத்திலுள்ள அலுவலர்களுக்கான 

வருடாந்த இடமாற்றம் – 2027 

 

அரசாங்க அலுவலர்களுக்களின் இடமாற்றங்கள் கதாடர்பாக, அரசாங்க சசகவகள் 

ஆகைக்குழுவின்  2022.12.14 ஆந் திகதிய 2310/29 எனும் இலக்கம் ககாண்ட அதிவிசசட 

வர்த்தமானியில் பிரசுாிக்கப்பட்ட கசயற்திட்ட விதிகளின் (கதாகுப்பு 1) XVIII ஆவது 

அத்தியாயத்திலுள்ள ஏற்பாடுகள் இத்தால் தங்கள் கவைம் ஈர்க்கப்படுகின்றது. 

 

02.   இகைந்த சசகவகயச் சசர்ந்த முகாகமத்துவ சசகவகள் உத்திசயாகத்தர் சசகவயின் 

விசசட தரத்திலுள்ள உத்திசயாகத்தர்களின் இடமாற்றங்கள் 2027 ஜனவாி மாதம் 01 ஆம் 

திகதி முதல் அமுலுக்கு வரும் வககயில் நகடமுகறப்படுத்தப்படல் சவண்டும் என்பதுடன், 

அங்கு  உத்திசயாகத்தர்களுக்கும் அரச சசகவக்கும் ஏற்படும் அகசௌகாியங்ககளத் 

தவிர்க்கும் கபாருட்டு பின்வரும் முகறயில் இடமாற்றங்கள் கதாடர்பான நடவடிக்ககககளப் 

பின்பற்றுவதற்கு கவனம் கசலுத்தப்படல் சவண்டும். 

 

03. இடமாற்றக் குழு, கபாது நிர்வாக, மாகாை சகபகள் மற்றும் உள்ளூராட்சி அகமச்சில் 

நகடகபறவுள்ளதுடன், அங்கு அகனத்து அகமச்சுக்கள், திகைக்களங்கள், மாவட்ட 



 

  

2 

கசயலகங்கள், பிரசதச கசயலகங்கள் மற்றும் ஏகனய தாபனங்களுக்கு இகடயிலான 

இடமாற்றங்கள் கதாடர்பான தீர்மானங்கள் சமற்ககாள்ளப்படும்.   

 

04. இடமாற்றங்களுக்காக உத்திசயாகத்தர்களின் தகககமகள்  சபான்றவற்கற 

தீர்மானிக்கும் சபாது, இத்துடன்  இகைக்கப்பட்டுள்ள இடமாற்ற நகடமுகற 

பயன்படுத்தப்படும். 

 

05. விரும்பத்தக்க சசகவ நிகலயகமான்றில் 05 வருட சசகவக்காலத்கதப் பூர்த்தி 

கசய்துள்ள உத்திசயாகத்தர்கள் கட்டாய இடமாற்றத்கதப் கபறுவதுடன், சவறு ஏசதனும் 

சசகவ நிகலயகமான்றில் 02 வருட சசகவக்காலத்கதப் பூர்த்தி கசய்துள்ள 

உத்திசயாகத்தர்கள் இடமாற்றங்ககளப் கபறுவதற்கு தகககம கபறுவர். 

 

06. உாிய உத்சதச வருடாந்த இடமாற்றங்களுக்கு எதிராக முன்கவக்கப்படும் ஏசதனும் 

சமன்முகறயீடுககள கருத்தில் ககாள்வதற்ககன 2310/29 ஆம் இலக்க அதிவிசசட 

வர்த்தமானியில் பிரசுாிக்கப்பட்ட அரசாங்க சசகவகள் ஆகைக்குழுவின் நகடமுகற 

விதிகளின் XVIII ஆம் அத்தியாயத்தின் 251 ஆம் பிாிவிற்சகற்ப வருடாந்த இடமாற்ற 

முன்கமாழிவுககள மீளாய்வு கசய்வதற்கான குழுக்கள் அகமக்கப்படல் சவண்டும். வருடாந்த 

இடமாற்றங்கள் குறித்து சமர்ப்பிக்கப்படும் சமன்முகறயீடுகளானகவ 2310/29 ஆம் இலக்க 

அதிவிசசட வர்த்தமானியில் பிரசுாிக்கப்பட்ட அரசாங்க சசகவகள் ஆகைக்குழுவின் 

நகடமுகற விதிகளின் XVIII ஆம் அத்தியாயத்தின் 254 ஆம் பிாிவுடன் ஒத்திகசந்திருந்தால் 

மட்டுசம கருத்திற் ககாள்ளப்படும். 

 

07. இடமாற்ற கட்டகளகளுக்கு எதிராக சமற்ககாள்ளப்படும் சமன்முகறயீடுககளக் 

கருத்தில் ககாள்வதற்கு அகமக்கபடும் வருடாந்த  இடமாற்ற முன்கமாழிவுககள மீளாய்வு 

கசய்வதற்கான குழுக்களானகவ கீசழ குறிப்பிடப்பட்ட விடயங்கள் குறித்த புலனாய்வுகள் 

சமற்ககாள்ளப்பட்டதன் பின்னர் தீர்மானங்ககள எடுக்கும். 

 

- இடமாற்ற நகடமுகறக்கு மாறாக வழங்கப்பட்ட இடமாற்றக் கட்டகளகள் 

- அலுவலர்களின் சகாாிக்கககள் நிகறசவற்றப்படாத சந்தர்ப்பங்கள் (முன்னுாிகம 

கதாடர்பிலான சசகவ நிகலயங்கள் 1,2 மற்றும் 3 ஆகியன சகாாிக்கககளாக்க் 

கருதப்படல்  சவண்டும்.) 

- உாிய அலுவலர்களின் சகாாிக்கககளுக்கு எதிராக வழங்கப்பட்ட இடமாற்றக் 

கட்டகளகள். 



 

  

3 

- இடமாற்ற விண்ைப்பமானது சமர்ப்பிக்கப்பட்டதன் பின்னர் அலுவலர்கள் 

எதிர்க்ககாள்ளும் எதிர்பாராத அனர்த்தங்கள்/ விபத்துக்கள்/ சநாய்கள் சபான்ற 

பாிவிரக்கமுகடய சூழ்நிகலகள் குறித்து நம்பகரமான பாிந்துகரகள் 

சமர்ப்பிக்கப்பட்டிருந்தால் 

 

08. ஆகஸ்ட் 25, 2026 முதல் டிசம்பர் 31, 2026 வகர ஆம் திகதி வகரயான காலப்பகுதியில் 

ஒத்துமாறல் இடமாற்றங்களுக்கான விண்ைப்பங்கள் ஏற்றுக்ககாள்ளப்படக் கூடாது. 

 

09. அரசாங்க முகாகமத்துவ உதவியாளர் சசகவயின் விசசட தரத்திலுள்ள அலுவலர்கள் 

இடமாற்றக் காலஅட்டவகை இடமாற்ற நகடமுகற விதிகளின் 7 ஆவது பிாிவின் கீழ் 

குறிப்பிடப்பட்டுள்ளது. 

 

10.  அகனத்து உத்திசயாகத்தர்களும் நிகழ்நிகல மூலம் பின்வருமாறு விண்ைப்பங்ககளச் 

சமர்ப்பிக்க முடியும்.  

i. நிகழ்நிகல முகறகமயினூடாக  https://misco.pubad.gov.lk/misco/  எனும் இகையத்தள 

முகவாியின் ஊடாக வருடாந்த இடமாற்றங்களுக்கு விண்ைப்பித்தல் சவண்டும்.  

ii. அகனத்து உத்திசயாகத்தர்களும் தங்களது அகனத்து அடிப்பகட தகவல்ககளயும், கடந்த 

சசகவ நிகலயங்களில் பைியாற்றிய காலப்பகுதிகளுக்குாிய சசகவ அறிக்ககககளயும் 

சாியாக இற்கறப்படுத்தல் அத்தியாவசியமாகும். 

 

11.  ஒர் அகமச்சிலிருந்சதா ஒரு திகைக்களத்திலிருந்சதா இடமாற்றக்குழுவினால் 

இடமாற்றம் கசய்யப்பட்ட அலுவலர்கள், பதிலாட்ககள எதிர்ப்பார்த்து நிறுத்தி கவக்கப்படல் 

ஆகாது. குறிப்பிட்ட திகதியில் தமது புதிய சசகவ நிகலயங்களில் கடகமகய 

கபாறுப்சபற்கும் கபாருட்டு  அவர்கள் விடுவிக்க விடுவிக்க நடவடிக்கக எடுக்கப்படல் 

சவண்டும். 

 

12.  அகமச்சகம் / துகறயிலிருந்து இடமாற்றம் கசய்யப்பட்ட அதிகாாிகள் இடமாற்ற 

வாாியங்களால் வாாிசுகள் வரும் வகர தடுத்து கவக்கப்பட மாட்டார்கள் மற்றும் அவர்கள் 

விடுவிக்கப்பட சவண்டும். 

 

13. முகாகமத்துவ சசகவகள் உத்திசயாகத்தர் விசசட தரத்திலுள்ள 

உத்திசயாகத்தர்களுக்கான 2027 ஆம் ஆண்டுக்குாிய வருடாந்த இடமாற்றங்களுக்கான 

கசல்லுபடியாகும் கால அட்டவகை கீசழ காட்டப்பட்டுள்ளது. 

 

https://misco.pubad.gov.lk/misco
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ஆகஸ்ட் 25 க்கு முன் இடமாற்ற நகடமுகற / சுற்றறிக்கக மற்றும் கவளியீடு 

 

கசப்டம்பர்04 க்கு முன் பின்வரும் ஆவைங்ககள நிகழ்நிகல மூலம்  இகைந்த 

சசகவகள் பைிப்பாளர் நாயகத்திற்கு அனுப்பி கவத்தல். 

(i) https://misco.pubad.gov.lk/misco/ எனும் இகையத்தள 

முகவாியின் ஊடாக நிகழ்நிகல மூலம் விண்ைப்பத்திகன 

பூர்த்தி கசய்த பின்னர், தாபனத் தகலவாினால் 

பாிந்துகரக்கப்படும் நிகழ்நிகல விண்ைப்பப்படிவம் (Online 

application).  

(ii) நிகழ்நிகல கமன்கபாருளின் ஊடாக கபறப்பட்ட, 

2026.12.31 ஆம் திகதிக்கு தாபனகமான்றில்/சசகவ நிகலயக் 

குழுமத்திற்குட்பட்ட அலுவலககமான்றில் அல்லது 

அலுவலகங்களில்/மாவட்டகமான்றில் 05 வருடங்களுக்கும் 

சமலாக பைியாற்றிய உத்திசயாகத்தர்கள் மற்றும் 

இடமாற்றத்திற்கு விண்ைப்பித்த உத்திசயாகத்தர்களின் 

கபயர்பட்டியகலான்று 

கசப்டம்பர் 19 க்கு முன் இடமாற்றக் குழுக்கள் கூடி தீர்மானங்ககள சமற்ககாண்டு 

நிகறவு கசய்தல். 

ஒக்சடாபர் 03 க்கு முன் இடமாற்ற முன்கமாழிவுகளின் அறிவிப்பு மற்றும் 

கலந்துகரயாடல் குழுக்ககள ஸ்தாபித்தல் 

ஒக்சடாபர் 17 க்கு முன் இடமாற்றங்கள் கதாடர்பாக ஒருங்கிகைந்த சசகவகள் 

பிாிவில் முகறயீடுககள வழங்குதல். 

ஒக்சடாபர் 31 க்கு முன் சமல்முகறயீட்டு வாாிய முடிவுககள அறிவித்தல் மற்றும் 

வருடாந்திர இடமாற்ற உத்தரவுககள வழங்குதல். 

நவம்பர் 10 க்கு முன் அரசாங்க சசகவ ஆகைக்குழுவிடம் சமன்முகறயீடுககள 

சமர்ப்பித்தல் 

2026 ஜனவாி 01 வருடாந்திர இடமாற்ற உத்தரவு நகடமுகறக்கு வரும் சததி 

 

14.  இந்த சுற்றறிக்ககயில் குறிப்பிடப்பட்டுள்ள விதிககள உங்கள் அகமச்சகம் / 

துகறயின் உயர் அதிகாாிகளுக்கு கதாிவிக்கவும். 

 

       ஒப்பம்./ எஸ். ஆசலாகபண்டார 

       கசயலாளர் 

ப ொது நிர்வொக, மொகொண சப கள் மற்றும்  

உள்ளூரொட்சி அபமச்சு 

https://misco.pubad.gov.lk/misco/
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அரசாங்க முகாகமத்துவ உதவியாளர் சசகவயின் விசசட தரத்திலுள்ள அலுவலர்களுக்கான 

வருடாந்த இடமாற்ற நகடமுகற (இகைந்த சசகவ) – 2027 

 

01.  அரசாங்க சசகவ ஆகைக்குழுவின் மூலம் 2022.12.14 திகதிய 2310/29 இலக்க 

அதிவிசசட வர்த்தமானியில் கவளியிடப்பட்ட கசயற்திட்ட விதிகள் 1 வது கதாகுப்பில் XVII 

அத்தியாயத்தில் 251 விதியின் ஏற்பாடுகளின் படி மற்றும் 2016.02.25 திகதிய இல 1955/22 

இலக்க அதிவிசசட வர்த்தமானியின் மூலம் ககாடுக்கப்பட்ட அதிகாரங்களுக்ககமய 

அரசாங்க முகாகமத்துவ உதவியாளர் சசகவயின் விசசட தரத்திலுள்ள அலுவலர்களின் 

வருடாந்த இடமாற்ற முகறகமயாகும்.      

 

02. இகைந்த சசகவககள சார்ந்த அரசாங்க முகாகமத்துவ உதவியாளர் சசகவயின் 

விசசட தரத்திலுள்ள அலுவலர்களின் இடமாற்றங்கள் பின்வரும் விதிமுகறக்கிைங்க 

சமற்ககாள்ளப்படும். 

 

(அ)  இடமாற்றக் குழுக்கள் மூலமான இடமாற்றங்கள் (வருடாந்த இடமாற்றங்கள்) 

இடமாற்றங்ககள சகாாி விண்ைப்பிக்கும் அலுவலர்களின் 

சவண்டுசகாள்ககள நிகறசவற்றும் சநாக்கில் வருடாவருடம் 

இடமாற்றக்குழுக்கள் அகமக்கப்படும். அது தவிர, அலுவலர் ஒருவர் விடுக்கும் 

நியாயமான சவண்டுசகாகள நிகறசவற்றும் கபாருட்சடா அன்றி நிருவாக 

அடிப்பகடயில் அகமச்சுக்களின் கசயலாளர்கள் கசய்யும் பாிந்துகரககள 

அமுலாக்கும் கபாருட்சடா, குறிப்பிட்டகதாரு சசகவ நிகலயத்தில் 

பிரசதசத்தில் விதந்துகரக்கப்பட்ட காலப்பகுதிகய பூர்த்தி கசய்;துள்ள 

அலுவலர் ஒருவகர இடமாற்றம் கசய்வதற்கு இடமாற்றக்குழு 

முடிகவடுக்கலாம். அவ்வாறான இடமாற்றங்கள் ஆண்டின் முதலாவது 

சவகலநாள் கதாடங்கி நகடமுகறக்கு வரும்.  

 

(ஆ) கபாது நிர்வாக, மாகாை சகபகள் மற்றும் உள்ளூராட்சி அகமச்சின் 

கசயலாளாின் மூலம் (வருடாந்த இடமாற்றங்கள் தவிர்ந்தகவ) 

 இகைந்த சசகவகள் பிாிவின் வழகமயான பைிகளின் கீழன்றி, 

இடமாற்றக்குழுக்களினால் மாத்திரசம இடமாற்றங்கள் கசய்யப்படுகின்றன. 
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எனினும், நிருவாக மற்றும் சசகவ சார்ந்த சதகவப்பாடுகள் அசதசபான்று 

ஒழுக்காற்று அடிப்பகடகளில், கபாது நிர்வாக, அனர்த்த முகாகமத்துவ மற்றும் 

கால்நகட அபிவிருத்தி அகமச்சின் கசயலாளர் இடமாற்றக்கட்டகளககள 

வழங்குவார். சமலும், பரஸ்பர இடமாற்றங்ககள சவண்டுகின்ற சகாாிக்கககள் 

மற்றும் அவசரமாகவும் அனுதாபத்துடனும் சநாக்க சவண்டிய விடயங்கள் 

அடங்கிய சகாாிக்கககள் சபான்றகவ, அந்தந்த அகமச்சின் கசயலாளரது 

அவதானிப்புகளுடனும் பாிந்துகரகளுடனும் முன்னனுப்பப்படுமாயின், அகவ 

குறித்து சவண்டிய நடவடிக்கக எடுக்கப்படும்.   

 

2.1 ஓர் அகமச்சிலிருந்து இன்சனார் அகமச்சிற்கு இடமாற்றம் 

அலுவலர் ஒருவர் ஓர் அகமச்சிலிருந்து இன்சனார் அகமச்சிற்கு இடமாற்றப்படும் 

சந்தர்ப்பத்தில், கவற்றிடம் நிலவும் அகமச்சின் கசயலாளரது சவண்டுசகாள், கபாது 

நிர்வாக மற்றும் முகாகமத்துவ அகமச்சிற்கு அனுப்பப்படல் சவண்டும். 

இந்சநாக்கத்திற்ககன, குறித்த அலுவலர் இகைந்துள்ள சம்பந்தப்பட்ட அகமச்சின் 

கசயலாளரது சம்மதத்திகன கருத்திற்ககாண்டு, கபாது நிர்வாக, அனர்த்த 

முகாகமத்துவ மற்றும் கால்நகட அபிவிருத்தி அகமச்சின்; கசயலாளர் அத்தககய 

கவற்றிடம் நிலவும் அகமச்சிற்கு இடமாற்றக்கட்டகளயிகன அனுப்பி கவப்பார்.  

 

2.2 ஒசர அகமச்சின் கீழுள்ள திகைக்களங்களுக்கு இகடயிலான இடமாற்றங்கள் 

 

முன்கமாழியப்பட்ட இடமாற்றங்கள் குறித்த பாிந்துகரககள சம்பந்தப்பட்ட 

அகமச்சின் கசயலாளர் கபாது நிர்வாக, அனர்த்த முகாகமத்துவ மற்றும் கால்நகட 

அபிவிருத்தி அகமச்சின்; கசயலாளருக்கு அனுப்பி கவப்பார். இப்பாிந்துகரககள 

கருத்திற்ககாண்டு, கபாது நிர்வாக, அனர்த்த முகாகமத்துவ மற்றும் கால்நகட 

அபிவிருத்தி அகமச்சின்  கசயலாளர் உாிய இடமாற்றங்களுக்கான அங்கீகாரத்கத 

வழங்குவார்.  

 

2.3 ஒசர திகைக்களத்திற்கு இகடயிலான இடமாற்றங்கள் 

 

இடமாற்றங்களுக்கான முன்கமாழிவுககள சம்பந்தப்பட்ட அகமச்சின் கசயலாளருக்கு 

திகைக்களத்தகலவர் அனுப்பி கவப்பார். அதன்படி, சகாரப்பட்ட இடமாற்றம் உாிய 
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அகமச்சின் கசயலாளரால் அங்கீகாிக்கப்பட்டதும், அது பற்றி கபாது நிர்வாக, 

அனர்த்த முகாகமத்துவ மற்றும் கால்நகட அபிவிருத்தி அகமச்சின்; கசயலாளருக்கு 

அறிவிக்கப்படும்.  

 

2.4 விசசடமான அலுவலக சதகவப்பாடுகளாகவும் சசகவக்கு 

அத்தியாவசியமாகவும் சமற்ககாள்ளப்படும் இடமாற்றங்கள்  

 

நிருவாக மற்றும் சசகவயின் சதகவப்பாடுககள கபாறுத்து, ஓர் அலுவலரது 

சம்மதமின்றியும் சவண்டுசகாள் எதுவுமின்றியும் குறித்த அலுவலகர இடமாற்றம் 

கசய்யசவா அன்றி தற்காலிக இகைப்பு கசய்யசவா கபாது நிர்வாக, அனர்த்த 

முகாகமத்துவ மற்றும் கால்நகட அபிவிருத்தி அகமச்சின்; கசயலாளருக்கு அதிகாரம் 

உண்டு.  

 

3.0 அரசாங்க முகாகமத்துவ உதவியாளர் சசகவயின் சிறப்பு வகுப்புக்குாிய 

இடமாற்றக்குழுவில் அங்கம் வகிப்சபார் 

 

குறித்த சசகவயின் தாபனச்கசயற்பாடுகளுக்கு கபாறுப்பு வகிக்கும் அலுவலர் 

உட்பட, கபாது நிர்வாக, அனர்த்த முகாகமத்துவ மற்றும் கால்நகட அபிவிருத்தி 

அகமச்சின்; கசயலாளரால் பிசராிக்கப்படும் மூன்று பதவிநிகல உத்திசயாகத்தர்கள் 

(ஓர் அலுவலர் முகறயீட்டுக்குழுவுக்கு பிசராிக்கப்படுவார்) 

 

அரசாங்க முகாகமத்துவ உதவியாளர் சசகவயின் சிறப்பு வகுப்பிலுள்ள கமாத்த 

ஆளைியின் 15% இலும் குகறயாத எண்ைிக்ககயில் அங்கத்தவர்ககள உகடய 

கதாழிற்சங்கம் ஒவ்கவான்றிலும் இருந்து ஒரு பிரதிநிதி  

அல்லது      

 

கதாழிற்சங்க நடவடிக்கககளுக்ககன முழுசநரமாக விடுவிக்;கப்பட்டுள்ள அலுவலர் 

ஒருவகர ககாண்டிருக்கும் கதாழிற்சங்கத்தின் பிரதிநிதி  ஒருவர் 

 

இடமாற்றக் குழுக்களின் தகலவர் கபாது நிர்வாக, அனர்த்த முகாகமத்துவ மற்றும் 

கால்நகட அபிவிருத்தி அகமச்சின் அகமச்சின் கசயலாளரால் நியமிக்கபடுவார் 
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4.0 வருடாந்த இடமாற்ற முகறயீட்டுக்குழுக்கள் 

 

4.1 இடமாற்றக்குழுக்களின் முடிவுகளுக்கு எதிராக சமற்ககாள்ளப்பட்ட 

முகறயீடுககளயும் இடமாற்றக்குழுக்களினால் நிகறசவற்றப்படாத 

சகாாிக்ககககளயும் பாிசீலிப்பதற்ககன இகைந்த சசகவகள் பைிப்பாளர் 

நாயகத்தின் தகலகமயிலான முகறயீட்டுக்குழு ஒன்றிகன கபாது நிர்வாக, அனர்த்த 

முகாகமத்துவ மற்றும் கால்நகட அபிவிருத்தி அகமச்சின்; கசயலாளர் நியமிப்பார்.  

 

4.2 வருடாந்த இடமாற்ற முகறயீட்டுக்குழுவினுள் அடங்குசவார் பின்வருமாறு: 

தகலவர்: இகைந்த சசகவகள் பைிப்பாளர் நாயகம் 

 

கபாது நிர்வாக, அனர்த்த முகாகமத்துவ மற்றும் கால்நகட அபிவிருத்தி அகமச்சின்; 

கசயலாளரால் நியமிக்கப்படும் இரண்டு அங்கத்தவர்கள்: 

 

(I) கபாது நிர்வாக, அனர்த்த முகாகமத்துவ மற்றும் கால்நகட அபிவிருத்தி 

அகமச்சின்; இகைந்த சசகவகள் பிாிவுடன் இகைந்து சசகவயாற்றும் 

இலங்கக நிருவாக சசகவகய சார்ந்த அலுவலர் ஒருவர் 

(II) இகைந்த சசகவககள சாராத சவகறாரு திகைக்களத்தில் இகைந்து 

சசகவயாற்றும் இலங்கக நிருவாக சசகவகய சார்ந்த அலுவலர் ஒருவர் 

 

குறிப்பு: இந்த அலுவலர்களில் ஒருவர் இடமாற்றக்குழுவில் சசகவயாற்றும் ஓர் 

அலுவலராக இருப்பார். 

 

4.3 பின்வரும் விடயங்ககள பாிசீலகன கசய்த பின்னர் முகறயீட்டுக்குழு 

முடிவுககள எடுக்கும். 

 இடமாற்றக்ககாள்ககக்கு முரைான இடமாற்றங்கள் 

 அலுவலர் ஒருவரது சகாாிக்கக நிகறசவற்றப்படாத சந்தர்ப்பங்கள் 

 சம்பந்தப்பட்ட அகமச்சின் கசயலாளரால் கபாது நிர்வாக, அனர்த்த 

முகாகமத்துவ மற்றும் கால்நகட அபிவிருத்தி அகமச்சின்  கசயலாளருக்கு 

முன்கவக்கப்படும் சகாாிக்கககள், பாிந்துகரகள், முகறயீடுகள் 
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5.0 இடமாற்றங்ககள சமற்ககாள்ககயில் கவனிக்கப்பட சவண்டிய கபாதுவான 

ககாள்கககள் 

 

5.1 வருடாந்த இடமாற்றங்களுடன் கதாடர்பான இடமாற்றக்காலம் என்பது உடன் 

முந்திய வருடத்தின் டிசம்பர் 31 ஆந் திகதியன்று கைிக்கப்படும். (2026 ஆம் 

ஆண்டிற்கான வருடாந்த இடமாற்றங்களுக்கு இது 2025.12.31 ஆந்திகதி ஆகும்) 

 

5.2 சசகவக்காலத்கத கைக்கிடுககயில், குறித்த அலுவலர் கடகமக்கு 

அறிக்ககயிட்ட நாளாகிய ஜனவாி முதலாம் திகதிசய அவரது சசகவயின் முதல் 

நாளாக கருதப்படும். எனினும், அவரது கட்டுப்பாட்டிற்கு அப்பாற்பட்ட சூழ்நிகல 

காரைமாக கடகமக்கு அறிக்ககயிட்ட திகதி பிற்பட்ட ஒரு திகதியாக இருக்குமாயின், 

இடமாற்றக்குழு அதகன கவனத்திற்ககாள்ளும். 

 

5.3 சசகவக்காலத்கத கைக்கிடுககயில், ஒரு திகைக்களத்தில்ஃ அகமச்சில் 

அல்லது மாவட்டத்தில் சசகவயாற்றிய கமாத்தக்காலப்பகுதி அல்லது 

இகடநிறுத்தங்களுடன் கூடிய காலப்பகுதி ஒரு சசகவக்காலமாக கருதப்படும். 

 

5.4 மனங்கவர் சசகவ நிகலயங்களில் சசகவயாற்றிய சசகவக்காலத்கத 

கைக்கிடுககயில், ஒன்று அல்லது பல மனங்கவர் சசகவ நிகலயங்களில் 

சசகவயாற்றியிருப்பினும் கூட, உடன் முந்திய 15 வருட சசகவசய கைக்கில் 

எடுக்கப்படும். (அக்காலப்பகுதியில் மனங்கவர் சசகவ நிகலயங்களாக 

இனங்காைப்பட்ட சசகவ நிகலயங்கள்) 

 

5.5 ஓர் அகமச்சின்ஃ திகைக்களத்தின் கீழ் எந்தகவாரு மாவட்டத்திலாயினும் 

சவகல கசய்த காலப்பகுதி அந்த அகமச்சில்ஃ திகைக்களத்தில் 

சசகவயாற்றியதாகசவ எடுத்துக்ககாள்ளப்படும். (மாவட்டத்திற்குள் 

சசகவக்காலத்கத கைிப்பிடும்சபாது மாவட்டத்திற்குள் எக்காாியாலயத்தில் 

சசகவயாற்றியுள்ளார் என்பகதயும் அம்கமாத்தகாலப்பகுதி அம்மாவட்டத்தில் 

சசகவயாற்றிய கமாத்தக்காலப்பகுதி கருதப்படும்.) 
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5.6 மனங்கவர் சசகவ நிகலயங்களில் சசகவயாற்றிய சசகவக்காலத்கத 

கைக்கிடுககயில், மனங்கவர் சசகவ நிகலயத்தில் அவரது சசகவக்காலப்பகுதியில் 

அரசாங்க முகாகமத்துவ உதவியாளர் சசகவயின்; வகுப்பு I, வகுப்பு II மற்றும் வகுப்பு 

III இல் சசகவயாற்றிய காலமும் கைக்கில் ககாள்ளப்படும். 

 

5.7 திகைக்களம் ஒன்றில் அலுவலர் ஒருவரது சசகவக்காலத்கத 

கைக்கிடுககயில், குறித்த அலுவலரது கட்டுப்பாட்டிற்கு அப்பாற்பட்ட 

காரைங்களால் அவர் சசகவயில் இல்லாதிருந்த காலப்பகுதி கைக்கில் எடுக்கப்பட 

மாட்டது. 

 

5.8.1 மனங்கவர் சசகவ நிகலயத்தில் 05 வருட சசகவயிகன மனங்கவராத சசகவ 

நிகலயத்தில் 02 வருட சசகவயிகன பூர்த்தி கசய்துள்ள அலுவலர் ஒருவர் இடமாற்றம் 

சவண்டி விண்ைப்பிக்க தகுதி வாய்ந்தவராவார். 

 

5.8.2 மனங்கவர் சசகவ நிகலயத்தில் விதந்துகரக்கப்பட்ட சசகவக்காலத்கத 

பூர்த்தி கசய்யாத அலுவலர் ஒருவர், மனங்கவராத சசகவ நிகலயம் ஒன்றுக்கு 

இடமாற்றம் சவண்டி விண்ைப்பிக்கும் சந்தர்ப்பத்தில், சசகவயின் 

அத்தி;யாவசியத்கத கபாறுத்தவகர அவர் அவ்வாறான இடமாற்றத்திற்கு தகுதி 

வாய்ந்தவராவார். 

 

5.8.3 ஒசர சசகவ நிகலயத்தில் 5 வருடங்கள் அதற்கு சமலாக சசகவயாற்றிய 

அலுவலர்கள் யாவரும் இடமாற்றத்துக்கு ஆட்படுவர். 

 

5.9.1 வருடாந்த இடமாற்றத்திற்காக காலத்கத கைிப்பிடும்சபாது டிகசம்பர் 31 

(2026 ஆம் ஆண்டிற்கான வருடாந்த இடமாற்றங்களுக்கு இது 2025.12.31 ஆந் 

திகதிக்கு) 53 வயதுக்கு சமற்பட்ட அலுவலர்கள் குறித்த மாவட்டத்தினுள் இடமாற்றம் 

கசய்யப்படக்கூடுமாயினும், அவர்களாக சவண்டுசகாள் விடுக்காவிடின், அவர்கள் 

இடமாற்றம் கசய்யப்பட மாட்டார்கள். 
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5.9.2 வருடாந்த இடமாற்றத்திற்காக காலத்கத கைிப்பிடும்சபாது டிகசம்பர் 31 

(2026 ஆம் ஆண்டிற்கான வருடாந்த இடமாற்றங்களுக்கு இது 2025.12.31 ஆந் 

திகதிக்கு) 58 வயதுக்கு சமற்பட்ட அலுவலர்கள் (59 வயதான அலுவலர்கள்), 

அவர்களாக விண்ைப்பித்தாசலயன்றி, மாவட்டத்தினுள் கூட இடமாற்றம் கசய்யப்பட 

மாட்டார்கள். 

 

5.10 இகைந்த சசகவகள் பைிப்பாளர் நாயகத்தினால் அங்கீகாிக்கப்பட்ட 

கதாழிற்சங்கம் ஒன்றின் மத்திய கசயற்குழுவின் கசயலாளர், தகலவர், கபாருளாளர் 

மற்றும் நிகறசவற்று உறுப்பினர்கள் இடமாற்றம் கசய்யப்படுககயில், கதாழிற்சங்க 

நடவடிக்ககககள பாதிக்காத வககயிலும் குறித்த கதாழிற்சங்க கசயலாளரது 

பாிந்துகரகய கவனத்தில் ககாண்டும் அவ்வாறான இடமாற்றம் சமற்ககாள்ளப்படும். 

எவ்வாறாயினும், மனங்கவர் சசகவ நிகலயத்திலிருந்து கசய்யப்படும் 

இடமாற்றங்களுக்கு இவ்விதி கபாருந்தாது. 

 

5.11 தாபனவிதிக்சகாகவயின் XXV ஆவது அத்தியாயத்தின் 7.1 ஆவது பிாிவில் 

சுட்டிக்காட்டப்பட்டுள்ள சலுககககள அனுபவிக்க விரும்புகின்ற கதாழிற்சங்க 

அலுவலர்கள், இது சம்பந்தமான விண்ைப்பம் ஒன்கற தயாாித்து, 

இடமாற்றக்குழுக்களின் கூட்டத்திற்கு ஆகக்குகறந்தது இரண்டு வாரங்களாவது 

முன்னதாக, அதகன உாிய கதாழிற்சங்க கசயலாளர் ஊடாக இகைந்த சசகவகளின் 

பைிப்பாளர் நாயகத்திற்கு சமர்ப்பித்தல் சவண்டும். (உபபிாிவு 7.5இன் படி) 

அக்காலப்பகுதிக்கு பிற்பாடு கசய்யப்படும் விண்ைப்பங்கள் கவனிக்கப்;பட மாட்டா. 

 

5.12 எவசரனும் அலுவலர் ஒருவாின் வாழ்க்ககத் துகை கபாலிஸ்  அல்லது 

முப்பகடயில் வடக்கு கிழக்கில் நடவடிக்கக காரைமாக அங்கவீனர் ஆனார் என்பகத 

உறுதி கசய்ய எழுத்து மூல சான்றுககள முன் கவக்குமிடத்து, அத்தககய அலுவலர் 

தனது சவண்டுசகாளின் சபாில் மட்டுசம இடமாற்றம் கசய்யப்படுவார். அத்துடன், 

அவ்வாறான அலுவலர்களால் சகாரப்படும் இடமாற்ற விண்ைப்பங்களுக்கு 

முன்னுாிகம வழங்கப்படும். 

 

5.13 கபாதுவாக, அலுவலர் ஒருவரது சவண்டுசகாளின் சபாில்இ அவரது 

வாழ்க்ககத்துகையின் சசகவ நிகலயம் அகமந்துள்ள பிரசதசத்திற்கு அண்மித்த ஒரு 
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சசகவ நிகலயத்துக்கு, அவகர இடமாற்றம் கசய்வதற்கு கூடுமானவகரயில் 

நடவடிக்கக எடுக்கப்படும். 

 

5.14 இடமாற்றங்கள் கசய்யப்படும் சபாது, வலது குகறந்த பிள்களகள், நீண்டகால 

சநாய் காரைமாக வாழ்க்ககத்துகை நடமாட முடியாத நிகலயிலுள்ளகம சபான்ற 

ஏற்றுக்ககாள்ளத்தக்க காரைங்ககள உள்ளடக்கியும் திகைக்களத்தகலவாின் 

பாிந்துகரகளுடனும் கசய்யப்படும் விண்ைப்பங்கள் கவனத்தில் ககாள்ளப்படல் 

சவண்டும். 

 

5.15 பிள்களகளது பாடசாகலக்கல்விக்கு அகசௌகாியம் ஏற்படுவகத 

தவிர்க்குமுகமாக, முடியுமான வகரயில் ஒவ்கவாரு வருடமும் ஜனவாி 1 ஆந்திகதி 

கதாடக்கம் அகனத்து இடமாற்றமும் அமுலுக்கு வரும்.  

 

5.16 மனங்கவராத நிகலயங்களில் சசகவயாற்ற அலுவலர்ககள கதாிவு கசய்யும் 

சபாது, கூடுமானவகரயில் திருமைமாகி பாடசாகல கசல்லும் பிள்களககளயுகடய 

அலுவலர்ககள விடுத்து, திருமைமாகாத அலுவலர்கள் மற்றும் 

திருமைமாகியிருப்பினும் பாடசாகல கசல்லும் பிள்களககள ககாண்டிராத 

அலுவலர்ககள கதாிவுகசய்வதில் கவனம் கசலுத்தப்படல் சவண்டும். 

 

5.17 இடமாற்றங்களுடன் கதாடர்பான மாதிாிப்படிவத்திற்கு அகமவாக 

சமர்ப்பிக்கப்படும் இடமாற்ற விண்ைப்பங்கள் மற்றும் முகறயீடுகள் மாத்திரசம 

கவனத்தில் ககாள்ளப்படும்.  

 

5.18 ஒரு பிரசதசத்திலுள்ள குறிப்பிட்டகதாரு சசகவ நிகலயத்துக்கு இடமாற்றம் 

சகாரும் அலுவலர்கள் சசகவ நிகலயத்தின் கபயகரயும் பிரசதசத்திகனயும் 

சுட்டிக்காட்டலாம். அத்துடன் அலுவலரது சவண்டுசகாகளயும், அதாவது 

குறிப்பிட்டகதாரு அலுவலகத்திற்கு அல்லது திகைக்களத்திற்கு கசல்லும் சநாக்கில் 

விண்ைப்பம் கசய்யப்படுகின்றதா என்பதகனயும், விண்ைப்பத்தில் சுட்டிக்காட்டுவது 

கபாருத்தமானது. அவ்வாசற அலுவலர் விரும்பும் சசகவ நிகலயத்தின் கபயகரயும் 

பிரசதசத்திகனயும் வாிகசப்படி கபயர் குறிப்பிடல் சவண்டும்.   
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5.19 இடமாற்ற விண்ைப்பம் சமர்ப்பிக்கப்பட்டு விட்டால், அத்தககய 

இடமாற்றத்திகன இரத்துச் கசய்யும்படிசயா அன்றி வாபஸ் வாங்குவதாகசவா 

முகறயீடு கசய்வதற்கு குறித்த அலுவலருக்கு உாிகமயில்கல. அகதவிடவும் 

அத்தககய சந்தர்ப்பங்களில் பாிந்துகரககள கசய்வதற்கு திகைக்களத்தகலவருக்கும் 

அதிகாரம் கிகடயாது. 

 

6.0 சசகவ நிகலயங்களின் தரப்படுத்தல் 

 

6:1:1.   மனங்கவர் சசகவ நிகலயங்கள்ஃ பிரசதசங்களாக அறியப்பட்டுள்ள சசகவ 

நிகலயங்கள்/ பிரசதசங்களாக இருப்பின் சசகவகள் அடிப்பகடயில் ஒவ்கவாரு 

வருடமும் கவளியிடப்படும். இவ்விடம் மற்றும் பிரசதச அலுவலர்களின் 

கருத்திற்சகற்ப மீண்டும் மீண்டும் மாற்றமகடய முடியும். மனங்கவர் சசகவ 

நிகலயங்களாக அறியப்பட்டுள்ள திகைக்களங்களில் ஆவைங்கள் அட்டவகை இல 

01 கீழ் இதனுடன் இகைக்கப்பட்டுள்ளது.   

  

6.1.2 இரண்டாவது அட்டவகையில் குறிப்பிடப்பட்டகதாரு சசகவ நிகலயத்திற்கு 

இடமாற்றம் சவண்டி விண்ைப்பம் ஒன்று கசய்யப்பட்டிருப்பினும் கூட, 

இடமாற்றக்கட்டகள விடுக்கப்பட முன்னர், அட்டவகையில் 

சுட்டிக்காட்டப்பட்டுள்ள திகைக்களங்களின் தகலவர்களது முற்கூட்டிய அனுமதிகய 

கபற்றுக்ககாள்ள நடவடிக்கக எடுக்கப்படும்.  

 

6.2 மனங்கவர் சசகவ நிகலயகமான்றில் 5 வருடங்கள் சசகவயாற்றிய அலுவலர் 

ஒருவருக்கு, சவறு விண்ைப்பங்கள் எகவயும் இல்லாதவிடத்து மாத்திரசம, மீண்டும் 

இன்கனாரு மனங்கவர் சசகவ நிகலயத்திற்கு இடமாற்றம் வழங்கப்படும். 

 

6.3 அகனத்து அகமச்சகங்கள் மற்றும் துகறகளில் 05 ஆண்டுகளுக்கும் சமலாக 

சசகவகய முடித்த அதிகாாிகளின் அறிக்கககய கீழ்க்கண்டவாறு ஆன்கலனில் 

தயாாித்து அனுப்ப அகமச்சகங்களின் கசயலாளர்கள் மற்றும் துகறத் தகலவர்கள் 

நடவடிக்கக எடுக்க சவண்டும். 
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1.   அகனத்து உத்திசயாகத்தர்களும் நிகழ்நிகல முகறயில் 

https://misco.pubad.gov.lk/misco/ எனும் இகையத்தள முகவாியின் ஊடாக 

வருடாந்த இடமாற்றங்களுக்கு விண்ைப்பித்தல் சவண்டும். 

  

11. சமசல பட்டியலிடப்பட்டுள்ள வகல முகவாிககள அணுக " Chorme " (web browser) 

வகல உலாவிகயப் பயன்படுத்துவது நல்லது. 

   

6.4 iசவண்டுசகாகள நிகறசவற்றுமுகமாக, மனங்கவர் சசகவ நிகலயகமான்றில் 

அதிகூடிய காலம் சசகவயாற்றியுள்ளதுடன் உபபிாிவுகள் 6.2 இலும் 6.3 இலும் 

குறிப்பிடப்பட்டுள்ள சதகவப்பாடுககள பூர்த்திகசய்யும் அலுவலர் ஒருவர் 

இடமாற்றம் கசய்யப்படலாம். 

 

6.5 மனங்கவர் சசகவ நிகலயங்களுக்கு இடமாற்றங்ககள நகடமுகறப்படுத்தும் சபாது, 

மனங்கவராத சசகவ நிகலயங்களில் சசகவயாற்றுசவாருக்கு முன்னுாிகம 

அளிக்கப்படும். எவ்வாறாயினும், அத்தககய அலுவலர்களது சசகவக்காலமும் 

அவ்வாசற அவர்கள் எதிர்சநாக்கும் கஷ்டங்களும் கவனத்திற்கு ககாண்டுவரப்பட்டால் 

கருத்திற்ககாள்ளப்;படும். இதற்ககமவாக, சதகவயான தகவல்ககள சமர்ப்பிக்க 

உாிய அலுவலர்கள் நடவடிக்கக எடுக்க சவண்டும். 

 

6.6 6.3, 6.4 ஆகிய உப பிாிவுகளில் குறிப்பிடப்பட்ட அலுவலர்கள் இடமாற்றம் 

கசய்யப்படும் சபாது, விருப்பத்கதாிவு ஒழுங்கில் அவர்கள் குறிப்பிட்டுள்ள இரண்டு 

நிகலயங்களில் ஒன்றுக்கு அவர்ககள இடமாற்றம் கசய்வதற்கு கூடுமானவகரயில் 

முயற்சி எடுக்கப்படும். அது சாத்தியமாகாவிடின், அவர்கள் கிட்டிய சசகவ 

நிகலயத்துக்கு இடமாற்றப்படுவார்கள். இது கதாடர்பில் சதகவயான தகவல்ககள 

வழங்குவது அலுவலர்களது கபாறுப்பாகும். 

  

6.7 இ;;டமாற்றம் கசய்யப்பட எதிர்பார்த்திருக்கும் அலுவலரது கடகமககள ஆற்றுவதற்கு 

ஏகனய அலுவலர்ககள பயிற்றுவிப்பதற்கான நடவடிக்ககககள எடுப்பதன் மூலம், 

இடமாற்றங்கள் நகடமுகறக்கு வரும் திகதியன்சற வருடாந்த இடமாற்றங்ககள 

அமுலாக்குவது திகைக்களத்தகலவர்களது கபாறுப்பாகும். 

 

https://misco.pubad.gov.lk/misco/
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6.8 வருடாந்த இடமாற்றங்ககள அமுல்படுத்தாத சந்தர்ப்பங்கள் கதாடர்பில் கபாது 

நிர்வாக, அனர்த்த முகாகமத்துவ மற்றும் கால்நகட அபிவிருத்தி அகமச்சிற்கு 

அறிவிக்கப்பட்டால், அத்தககய அலுவலர்களுக்கு எதிராக அறிவிப்பு எதுவுமின்றி 

ஒழுக்காற்று நடவடிக்கக எடுக்கப்படும். 

 

07. அரசாங்க முகாகமத்துவ உதவியாளர் சசகவகயச் சார்ந்த விசசட தரத்திலுள்ள 

அலுவலர்கள் கதாடர்பான இடமாற்றக்ககாள்ககயிகன அமுல்படுத்துவதில் 

பின்பற்றப்பட சவண்டிய கால அட்டவகை: 

ஆகஸ்ட் 25 க்கு முன் இடமாற்ற நகடமுகற / சுற்றறிக்கக மற்றும் கவளியீடு 

  

கசப்டம்பர் 04 க்கு 

முன் 

பின்வரும் ஆவைங்ககள நிகழ்நிகல மூலம்  இகைந்த 

சசகவகள் பைிப்பாளர் நாயகத்திற்கு அனுப்பி கவத்தல். 

(i) https://misco.pubad.gov.lk/misco/ எனும் இகையத்தள 

முகவாியின் ஊடாக நிகழ்நிகல மூலம் விண்ைப்பத்திகன 

பூர்த்தி கசய்த பின்னர், தாபனத் தகலவாினால் 

பாிந்துகரக்கப்படும் நிகழ்நிகல விண்ைப்பப்படிவம் (Online 

application).  

(ii) நிகழ்நிகல கமன்கபாருளின் ஊடாக கபறப்பட்ட, 

2026.12.31 ஆம் திகதிக்கு தாபனகமான்றில்/சசகவ நிகலயக் 

குழுமத்திற்குட்பட்ட அலுவலககமான்றில் அல்லது 

அலுவலகங்களில்/மாவட்டகமான்றில் 05 வருடங்களுக்கும் 

சமலாக பைியாற்றிய உத்திசயாகத்தர்கள் மற்றும் 

இடமாற்றத்திற்கு விண்ைப்பித்த உத்திசயாகத்தர்களின் 

கபயர்பட்டியகலான்று 

கசப்டம்பர் 19 க்கு 

முன் 

இடமாற்றக் குழுக்கள் கூடி தீர்மானங்ககள சமற்ககாண்டு 

நிகறவு கசய்தல். 

ஒக்சடாபர் 03 க்கு 

முன் 

இடமாற்ற முன்கமாழிவுகளின் அறிவிப்பு மற்றும் 

கலந்துகரயாடல் குழுக்ககள ஸ்தாபித்தல் 

ஒக்சடாபர் 17 க்கு 

முன் 

இடமாற்றங்கள் கதாடர்பாக இகைந்த சசகவகள் பிாிவில் 

முகறயீடுககள வழங்குதல். 

ஒக்சடாபர் 31 க்கு 

முன் 

சமல்முகறயீட்டு வாாிய முடிவுககள அறிவித்தல் மற்றும் 

வருடாந்திர இடமாற்ற உத்தரவுககள வழங்குதல். 

https://misco.pubad.gov.lk/misco/
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நவம்பர் 10 க்கு முன் அரசாங்க சசகவ ஆகைக்குழுவிடம் சமன்முகறயீடுககள 

சமர்ப்பித்தல்  

2026 ஜனவாி 01 வருடாந்திர இடமாற்ற உத்தரவு நகடமுகறக்கு வரும் சததி 

 

8. வருடாந்த இடமாற்ற கட்டகளகளுக்கு எதிரான சமன்முகறயீடுககள சமர்ப்பித்தல் 

8.1. வருடொந்த இடமொற்ற முன்பமொழிவுகபை மீைொய்வு பசய்வதற்கொன குழுவினொல் 

அறிவிக்கப் ட்ட தீர்மொனங்கைிற்குப்  ின்னர் முன்பவக்கப் டும் 

மமன்முபறயீடுகைொனபவ நபடமுபற விதிகைின் அத்தியொயம் XVIII இன்  ிொிவு 256 

இற்கபமய அரசொங்க மசபவகள் ஆபணக்குழுவிடம் சமர்ப் ிக்கப் டல் மவண்டும். 

மீைொய்வுக் குழுவிற்கு சமர்ப் ிக்கப் டொத மமன்முபறயீடுகள் பதொடர் ில் அரசொங்க 

மசபவ ஆபணக்குழுவினொல் கருத்திற்பகொள்ைப் டமொட்டொது. 

 

8.2. அரச அலுவலர் ஒருவாினால் அரச சசகவ ஆகைக்குழுவிற்கு சமன்முகறயீடு 

ஒன்கற சமர்ப்பிப்பதற்கு கசய்ய சவண்டியது உாிய அகமச்சின் 

கசயலாளாினூடாகசவ சமர்ப்பிக்கசவண்டும் என்பதுடன் அம்சமன்முகறயீட்டின் 

பிரதிகயான்கற உாிய அகமச்சின் கசயலாளருக்கு அனுப்பசவண்டும். அவ்வாறு 

சமர்ப்பிக்கப்படும் முகறப்பாடுககள தாமதிக்காமல் தமது  அவதானிப்புடன் அரச 

சசகவ ஆகைக்குழுவிற்கு அனுப்புவது உாிய அகமச்சின் கசயலாளாின் 

கபாறுப்பாகும். அலுவலருக்கு விரும்புவாறானால் சமன்முகறயீட்டின் 

பிரதிகயான்கற சநரடியாக அரச சசகவ ஆகைக்குழுவிற்கு சமர்ப்பிக்கமுடியும்.  

 

8.3. இடமாற்றம் கசய்வதற்கான கட்டகளக்கு எதிராக சமர்ப்பிக்கப்படும் 

சமன்முகறயீகடான்று அவ்விடமாற் றக்கட்டகள உாிய அரச அலுவலருக்கு 

கிகடக்கப்கபற்ற தினத்திலிருந்து 14 நாட்களுக்குள் சமர்ப்பிக்கபடல் சவண்டும். உாிய 

காலத்துக்குள் சமர்ப்பிக்கப்படாத சமன்முகறயீடுகள் அரச சசகவ ஆகைக்குழுவின் 

மூலம் நிராகாிக்கப்படும். 

 

8.4. ஆகைக்குழுவிற்கு அனுப்புவதற்காக அலுவலர் ஒருவாின் மூலம் ககாடுக்கப்படுகின்ற   

சமன்முகறயீட்கட உாிய சகல சகாகவகள், ஆவைங்கள் மற்றும் அறிக்கககள் 

ஆகியன, அதற்குாிய தங்களது அவதானிப்புக்களுடணும், சிபாாிசுடனும் 

அம்சமன்முகறயீடு கிகடக்கப்கபற்று 15 நாட்களுக்குள் அரச சசகவ 

ஆகைக்குழுவின் கசயலாளருக்கு சமர்ப்பிப்பதற்கு சதகவயான நடவடிக்கககய 

சமற்ககாள்வதற்கு உாிய அகமச்சின் கசயலாளாின் கபாறுப்பாகும். எனினும் அரச 
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சசகவ ஆகைக்குழுவின் நகடமுகற விதிகளின் XVIII வது பந்தியில் 

குறிப்பிடப்பட்டுள்ளவாறு வருடாந்த இடமாற்றம் சம்பந்தமான சமன்முகறயீடுகளுக்கு 

உாிய சகாகவகள், ஆவைஙகள், அறிக்கககள், அவதானிப்புக்கள் மற்றும் சிபாாிசு 

ஆகியவற்றுடன் அவ்வருடத்தின் சனவாி  மாதம் 01 ஆம் திகதிக்கு முன் அரச சசகவ 

ஆகைக்குழுவிற்கு சமர்ப்பித்தல் சவண்டும்.  

 

8.5 இப்பந்தியில் குறிப்பிடப்பட்டுள்ள நியதிகளுக்கு இைங்கி தமது சமன்முகறயீட்கட 

சமர்ப்பிக்கசவண்டியது சகல அரச அலுவலர்களின் கபாறுப்பாகுவதுடன் அதற்கு 

முரனாக சமர்ப்பிக்கப்படும் சமன்முகறயீடுகள் அரச சசகவ ஆகைக்குழுவின் மூலம் 

கவனம் கசலுத்தப்படமாட்டாது.  

 

8.6. சமசல 8.4 இல் குறிப்பிடப்பட்டுள்ளவாறு கடிதங்கள் கிகடத்த 15 நாட்களுக்குள் 

இடமாற்ற கட்டகளக்கு எதிராக அரச அலுவலர் ஒருவர் மூலம் சமர்ப்பிக்கப்பட்ட 

சமன்முகறயீடு சம்பந்தமாக தீர்மானகமான்று அரச சசகவ ஆகைக்குழுவினால் 

எடுக்கப்படும். 

8.7. சமசல தரப்பட்டுள்ளவாறு சமர்ப்பிக்கப்பட்டுள்ள சமன்முகறயீடு சம்பந்தமாக அரச 

சசகவ ஆகைக்குழுவின் தீர்மானத்கத சநரடியாக முகறயீட்டாளருக்கு 

அறிவிப்பதுடன் உாியசகாகவகய சமம்படுத்திக்ககாள்வதற்கு அப்பிரதி உாிய 

அகமச்சின் கசயலாளருக்கு அனுப்பப்படசவண்டும். 

 

8.8.  அரச சசகவ ஆகைக்குழுவின் கட்டகளயின் அல்லது தீர்மானத்தின் படி 

அதிருப்திக்கு ஆளாகும் அரச அலுவலருக்கு 2002 இலக்கம் 04 உகடய நிர்வாக 

சமன்முகறயீட்டு நியாய அதிகார சகப சட்டத்தில் குறிப்பிடப்பட்டுள்ள 

விதிமுகறகளுக்கிைங்க நிர்வாக சமன்முகறயீட்டு நியாய அதிகார சகபக்கு 

சமன்முகறயீட்கட சமர்ப்பிப்பதற்கு உாிகம உள்ளது.  

 

அரச சசகவ ஆகைக்குழுவின் கட்டகளக்கிைங்க 

 

       ஒப்பம்./ எஸ். ஆசலாகபண்டார 

       கசயலாளர் 

ப ொது நிர்வொக, மொகொண சப கள் மற்றும்  

       உள்ளூரொட்சி அபமச்சு 
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அட்டவகை – 01 

மனங்கவர் சசகவ நிகலயங்கள் 

 

01. சுங்கத்திகைக்களம் 

02. உள்நாட்டு இகறவாித்திகைக்களம் 

03. குடிவரவு, குடியகல்வு திகைக்களம் 

04. மதுவாித்திகைக்களம் 

05. சமாட்டார் சபாக்குவரத்து திகைக்களம் 

06. வன சீவராசிகள் பாதுகாப்பு திகைக்களம் 

 

 

அட்டவகை – 02 

இடமாற்றங்களுக்காக முன்னனுமதி கபற்றுக்ககாள்ள சவண்டிய திகைக்களங்கள் 

 

01. ஜனாதிபதி கசயலகம் 

02. ககௌரவ பிரதம மந்திாியின் அலுவலகம் 

03. அகமச்சரகவ அலுவலகம் 

04. எதிர்க்கட்சித்தகலவாின் அலுவலகம் 

05. அரசாங்க சசகவகள் ஆகைக்குழு 

06.  சதர்தல் திகைக்களம் 

  

           


