
 

  
 
 

ස ේවා අවශ්‍යතාාව  මතා ඒකාබද්ධ ස ේවසේ  ංවර්ධන නිලධාරීන් අනුයුක්තා කිරීම 

පුද්ගල න් ලි ාපදංචි කිරීසේ සෙපාර්තාසේන්තුසේ ප්‍රධාන කාර් ාල   අොළ රාජකාරී ඉටු කිරීම  ඳහා 

ඒකාබද්ධ ස ේවසේ  ංවර්ධන නිලධාරීන්සගන් අ දුේපත් කැඳවනු ලැසේ. 

 

තානතුරු නාම  ස ේව  සරේණි  වැටුප් සක්තා  පුරප්පාඩු  ංඛ්‍යාව 

 ංවර්ධන 

නිලධාරී 

 ංවර්ධන නිලධාරී 

ස ේව  
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විසශ්‍ේෂ සුදුසුකේ :- සංහල හා ෙමිළ  න ද්වීමාධයස න් ක යුතු කළ හැකිවීම. 

02. එබැවින් ඉහතා පුරප්පාඩු  ඳහා අනුයුක්තා වීම  කැමැත්තා පළ කරන ඒකාබද්ධ ස ේවසේ  ංවර්ධන 

නිලධාරීන් සීටී නේ ෙැන  ස ේවසේ නියුතු ආ තාන ප්‍රධානි ාස  නිර්සද්ශ්‍   හිතාව CS/T/01 

ආකෘති  මඟින් ස ොමු කරන සමන් කාරුණිකව ෙන්වමි. 

03. අනුප්‍රාප්තිකස  ප පසුව ලබා මේසේ පෙනම සහ  අනුප්‍රාප්තිකස  ප රහිතාව නිර්සද්ශ්‍ ලබා මේ ිති 

නිලධාරින්  ඳහා ප්‍රමුඛ්‍ත්ව  ලබා සද්. 

 

 

එන්.යූ.නිෂාන් සමන්ඩි  ්
ඒකාබද්ධ ස ේවා අධයක්ෂ ජනරා් 
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Attaching Development Officers in Combined Services on exigency of 

service  

Applications are hereby called from Development Officers in combined services for the 

performance of duties pertaining to the Department of Registration of Persons. 

 

Designation Service Grade Salary Code Number of the 

vacancies  

Development 

Officer 

Development 

Officers’ Service 

III/II/I MN 4 20 

 

 

Special Qualifications: - Ability to work both in Sinhala and Tamil languages 

02.  Development Officers in the combined services, who are willing to be attached to the 

posts fallen vacant in the above manner, are hereby invited to send their applications in 

accordance with the specimen CS/T/01 along with the recommendation of the Head of 

Institution, where the officers serve at present.   

03.  Priority will be given to the applications submitted with the recommendation on the 

basis of providing a successor at later occasion or without demanding a successor. 

 

Sgd/ N.U.Nishan Mendis 

Director General of Combined Services  
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