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(�ෙශේෂ ෙශේ�ෙ� තන�රක වැඩබැ�ම සඳහා ප  කරන අවස්ථාවක $ ෙමම ආකෘ'යට අමතරව *ලධා-යාෙ. /ව ද ත 

ප1කාව ද සැප2ය 3�ය.) 

.................................................. තන�6වල වැඩබැ�ම/රාජකා- ඉ:;<ම සඳහා ප ;<ම ෙව=ෙව> 

අ=මැ'ය ලබාගැ@ම 

 

1 ෙකොටස 

(ෙදපාCතෙD>� පධා*යා �F> Gර�ය 3�ෙH) 

 

1. (ඒ)   අමාතJාංශය : .................................................................................................................................. 

(M)   ෙදපාCතෙD>�ව :........................................................................................................................... 

2. (ඒ)    වැඩබැ�මට/රාජකා- ඉ:;<මට අවශJ වන තන�ෙC *ල නාමය :................................................... 

(M)    එම තන�ර අය  ආයතනය :........................................................................................................... 

3. ඉහත 2 Q සඳහ> තන�ර අය වන ෙසේවය, ප>'ය හා ෙශේ�ය :................................................................ 

4. වැඩබැ�මට/රාජකා- ඉ:;<මට ප ;<ම SCණකා�න පදනම මතද? *තJ තන�රට අමතරවද? 

.................................................................................. 

5. තන�ර WරXපාY Z අ>දම : ස්ථානමා6ව[/�ෙ\ශගත]ම/�ශාමයාම/ෙවන  

6. තන�ර WරXපාY _ `නය :........................................................................................................................ 

7. (ඒ)    එම තන�ෙC වැඩ බැ�මට *Cෙ\bත *ලධා-යාෙ. නම : 

...................................................................................................................................................... 

(M)    අය  ෙසේවය, ප>'ය, ෙශේ�ය හා එම ෙශේ�යට ප කල/උසස් කල `නය :................................... 

(d)    *යeත කාCය[ෂමතා කඩඉD �භාග සම  ] Fg>ෙ>ද යන බව :.................................................. 

(h)     තන�ෙරQ ස්iර කර ඇ ද :......................................................................................... .................. 

(ඊ)     එම *ලධා-යා දැනට ෙසේවය කරන ආයතනය :................................................................................. 

(එෆ්)  දැනට දරණ තන�ර අය වන ප>'ය / ෙශේ�ය :.............................................................................. 

8. වැඩබැ�මට *Cෙ\bත තන�රට ස්iර ප ]ම[ ලබාගැ@ම සඳහා ඉnoD ;<මට අදාල තන�රට බඳවා 

ගැ@ෙD ප-පාgය අ=ව *ලධා-යා pqpකD ලබා 'ෙrද? 

........................................................................................................................................................... ...... 

9. වැඩබැ�මට ප ;<ම සඳහා ෙයෝජනා කර>ෙ> කවදා Fට කවදා ෙත[ද? 

................................................................................................................................................................... 

10. වැඩබැ�ම සඳහා ප  කර= ලැMමට *Cෙ\bත තන�ෙC රාජකා- ආවරණය ;<මට අභJ>තර වැඩ Guෙවල[   

සකස් කළ ෙනොහැ; ]මට ෙහේ� :.................................................................................................................. 

 

11. (ඒ) WරXපාY _ තන�රට සමා>තර තන�6 දරණ *ලධා<> w ෙදෙන[ ආදල ආයතනෙ� Fg>ෙ>ද?  

 ....................................................................   

       (M) ඒ අයෙ. නD සහ තන�6ද, ප>'ය සහ ෙශේ�ය ද පහත වxෙH ද[ව>න : 

 

                     නම     දරන තන�ර ප>'ය හා ෙශේ�ය  ඔබෙ. ආයතනයට 

 ප ] පැe� `න 

1. 

2. 

3. 

   

  

 



 

 

 

12. *Cෙ\bත *ලධා-යා වැඩබැ�ම සඳහා ප ;<මට ෙතෝරා ග ෙ  zමන පදනම[ මතද?  

.....................................................................................................................................................  

13. WරXපාY Gර]ම සඳහා ෙDවන �ට ෙගන ඇ' {යාමාCග ෙමොනවාද? 

.....................................................................................................................................................  
  

14. WරXපාYව පව'>ෙ> ආයතන සං�ධාන සටහෙ> ෙකොතැනකදැ2 ර� |>ෙත> සටහ> කරe> 

අදාල ආයතනෙ� සං�ධාන සටහෙ> Gටපත[ ඉ`-ප  කර>න.  (එය ඇ}~ම 3 වශෙය> සටහ> 

කළ 3�ය) 

15. අදාල WරXපාY _ තන�රට සමා>තර තන�ර[ දරන අෙයz වැඩ බැ�මට ප ;<ම සඳහා *Cෙ\ශ 

ෙනොකර ඊට පහළ තන�රක අෙයz *Cෙ\ශ කර>ෙ> නD ඒ zමන ක6~ යටෙ ද? 

...................................................................................................................................................  

16. ඔබ ආයතනෙ� ඇ' .............................................................. ෙසේවෙ� :  

(ඒ) �ෙශේෂ ෙශේ�ෙ� WරXපාY ගණන wයද?................................................................. 

(M) 1 ප>'ෙ� WරXපාY ගණන wයද?.................................................................................. 

(d) 11 ෙශේ�ෙ� WරXපාY ගණන wයද?................................................................................ 

(h) 111 ෙශේ�ෙ� WරXපාY ගණන wයද?.............................................................................. 

(ඊ) එම WරXපාY ව�> ෙකොපමණ පමාණයකට ෙDවන �ට වැඩබැ�ෙD ප ]D කර 'ෙrද?  

 ................................................... 

17.  (ඒ) වැඩ බැ�මට *Cෙ\bත WරXපාY _ තන�ර සඳහා උන>qව[ ද[වන.............................. 

 ෙසේවෙ� *ලධා<>ෙග> ඔබ ෙවත �මpD ලැM 'ෙrද?.................................................. 

(M) එවැ* �මpD ප'[ෙෂේප කර 'ෙrනD ඒ zමන ෙහේ� උඩද?...........................................  

 
 

 ඉහත සඳහ> Fය� ෙතොර�6 *වැර` බවට සහ'ක කරe. 

 

       ෙදපාCතෙD>� පධා*යාෙ. අ සන 

       නම හා තන�ර...................................................... 

`නය :..............................    ෙදපාCතෙD>�ව...................................................  

 

(සැල�ය �	ය :  ෙදපාCතෙD>� පධා*යා �F> ෙමය ෙපෞ\ග�කවම අ ස> කළ 3�ය) 

 

11 ෙකොටස 

(අමාතJාංශ ෙnකD �F> Gර�ය 3�ෙH) 

 

අදාල ඇබෑC�ෙවQ රාජකා- ආවරණය ;<ම සඳහා අභJ>තර වැඩ Guෙවල[ ෙය`ය ෙනොහැක.  එබැ�> 

..................................................................ෙසේවෙ� ..........................ප>'ෙ� ................. ෙශේ�ෙ�  

..................................................................... මහතා/මහ eය/ෙමන�ය .................................................  

ෙදපාCතෙD>�ෙH/ අමාතJාංශෙ� පව'න WරXපාYව සඳහා SCණකා�නව/*තJ තන�රට අමතරව/ රාජකා- 

ඉ:;<ම සඳහා වැඩ බැ�මට .................................... `න Fට ................................. `න ද[වා ප  ;<මට 

*Cෙ\ශ කරe.   

      .......................................  

      ෙnකDෙ. අ සන. 


