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இலங்கை விஞ்ஞான சேகையின் தரம் I இலுள்ள I உத்திபயொகத்தர்களுக்கு  

  

விஞ்ஞொன மற்றும் கதொழில்நுட்ே அகமச்சின் இலங்கக விஞ்ஞொன பசகவயின் விபசட 

தரத்திற்குத் தரமுயர்த்தல் மற்றும் அவ் தரத்தின் ேைிப்ேொளர் நொயக ேதவியின் 

கவற்றிடங்ககள நிரப்புதல்  

  

பமற்ேடி விடயத்தின்ேடி விண்ைப்ேங்ககள பகொரும் அறிவித்தலில் தகககமககள பூர்த்தி 

கசய்துள்ள இலங்கக விஞ்ஞொன பசகவயின் தரம் Iஇன் உத்திபயொகத்தர்களிடமிருந்து 

விண்ைப்ேப்ேடிவங்கள் பகொரப்ேடுகின்றன. 

 

02.  அதன்ேடி இலங்கக விஞ்ஞொன பசகவயின் தரம் Iஇன் தகககமககள பூர்த்தி கசய்துள்ள 

உத்திபயொகத்தர்களுக்கு இது கதொடர்ேில் விண்ைப்ேிக்க முடியும் என தயவுடன் கதொிவித்துக் 

ககொள்கின்பறன்.  

03.  பமலும் அதற்குொிய விண்ைப்ேப்ேடிவங்கள்  www.pubad.gov.lk ஊடொக தரவிறக்கம் 

கசய்ய முடியும். 

 

 

ஒப்ேம்./ எச்.ஏ.டி.சீ. ஜயபசகர 

பமலதிகச் கசயலொளர்  (கேொது நிருவொகம்)  

கேொது நிருவொக,  மொகொை சகேகள் மற்றும்  உள்ளூரொட்சி அகமச்சின் கசயலொளருக்கு ேதிலொக  

 

கதொகலபேசி / கதொகலநகல் : 0112-695187      

மின்னஞ்சல் முகவொி    : pubadssd@gmail.com 
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ப ொதுச் சேவை ஆவைக்குழு 

 

இலங்வை ைிஞ்ஞொன சேவையின் தரம் 1 இன் உத்திசயொைத்தர்ைளின் சேவை மூப்பு மற்றும் 

திறன் அடிப் வையில் அச்சேவையின் ைிசேை தரத்துக்கு தரமுயர்த்தல் மற்றும்  தைிக்கு 

நியமனம் பேய்தல் 

 

இலக்ைம் 1877/27 இவனயுவைய 2014 ஆைஸ்ட் மொதம் 28 ஆந் திைதிய ைர்த்தமொனி 

அறிைித்தலில் பைளியிைப் ட்டுள்ள, 1996/25 மற்றும் 2016 திபேம் ர் மொதம் 06 ஆந் திைதிய 

அதிைிசேை ைர்த்தமொனி அறிைித்தலின் மூலம்  திருத்தியவமக்ைப் ட்ை 2006.01.01 ஆந் திைதி 

முதல் ைலுைிலிருக்கும் இலங்வை ைிஞ்ஞொன சேவையின் சேவைப்  ிரமொைத்தின் 10.3 ஆம்  

ைிஞ்ஞொன மற்றும் பதொழில்நுட்  அவமச்ேில் பைற்றிைம்  நிலவும்  ைிப் ொளர் நொயை 

 தைிக்ைொை இலங்வை ைிஞ்ஞொன சேவையின் தரம் I பேயற்திறனொை ைைவமயொற்றும் 

தவைவமயுவைய உத்திசயொைத்தர்ைள் அச் சேவையின் ைிசேை தரத்திற்கு உயர்த்துதல் மற்றும் 

 தைிக்கு நியமனம் பேய்ைதற்ைொன ைிண்ைப் ங்ைள் சைொரப் டுைின்றன.  

       பைற்றிைங்ைளின் எண்ைிக்வை: 

 

பதொைொிலக்ை

ம் 

அவமச்சுக்ைள்/ 

திவைக்ைளங்ை

ள்   

 தைி பைற்றிைங்ை

ளின் 

எண்ைிக்

வை 

ைிையம் 

 

01 
 

ைிஞ்ஞொன 

மற்றும் 

பதொழில்நுட்  

அவமச்சு 

 

 ைிப் ொளர் 

நொயைம் 

 

 

 

 

 

01         

 

ைிசேை தரத்திற்கு 

தரமுயர்த்தல் 

மற்றும்  தைிக்கு 

நியமனம் 

பேய்தல் 

 

02.  தைியுயர்ைிற்கு  முழுவமப் டுத்தியிருக்ை சைண்டிய தவைவமைள். 

 

I.  ல்ைவலக்ைழை மொனியங்ைள் ஆவைக்குழுைினொல் அங்ைீைொிக்ைப் ட்ை 

 ல்ைவலக்ைழைம் ஒன்றிலிருந்து அல்லது  ட்ைம் ைழங்கும் நிறுைனபமொன்றொை 

 ல்ைவலக்ைழை மொனியங்ைள் ஆவைக்குழுைினொல் அங்ைீைொிக்ைப் ட்ை 

நிறுைனபமொன்றில் இருந்து இரேொயன ைிஞ்ஞொனம் அல்லது ப ௌதீை ைிஞ்ஞொனம் 

பதொைர் ொன  ொைங்ைளில்  ட்ைப் ின்  டிப் ிவனப் ப ற்றிருத்தல்.   

II. தரமுயர்ைிற்ைொன தவைவமைவளப் ப றும் திைதிக்கு இலங்வை ைிஞ்ஞொன சேவையின் I 

ஆந் தரத்தில் ஐந்து (05) ைருை முவனப் ொனதும் திருப்திைரமொனதுமொன சேவைக் 

ைொலத்வத முழுவமப் டுத்தியிருத்தல் மற்றும் முதற் தரத்திற்கு தரமுயர்த்துைதற்கு 

முன்னர் ேம் ள ஏற்றங்ைள் ஐந்திவன (05) ப ற்ற உத்திசயொைத்தரொை இருத்தல். 
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III. தரமுயர்துைதற்ைொன தவைவம ப றும் திைதிக்கு இலங்வை ைிஞ்ஞொன சேவையில் 18 

ைருைங்ைளுக்குக் குவறயொத முவனப்புைனொன சேவைக் ைொலத்வதப் பூரத்தி 

பேய்திருத்தல். 

 

IV. தரமுயர்ைிற்ைொன  தவைவம ப றும் திைதிக்கு உைன்முன்னரொன ஐந்து (05) 

ைருைங்ைளினுள் ைருைொந்த பேயலொற்றுவை திருப்திைரமொன அல்லது அதற்கு சமற் ட்ை 

அளைில் இருத்தல். 

 

V. அரேொங்ை சேவை ஆவைக்குழுச் சுற்றறிக்வை: 01/2020 இல் குறிப் ிைப் ட்டுள்ள 

ஏற் ொடுைளுக்கு இைங்ைியதொை ஒழுக்ைொற்றுத் தண்ைவனக்கு உட் ைொதிருத்தல்.   

VI.  

 

பதொைொிலக்ைம் அவமச்சு  / 

திவைக்ைளம் 

 தைி தவைவமைள் 

 

01 

ைிஞ்ஞொன 

மற்றும் 

பதொழில்நுட்  

அவமச்சு 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ைிப் ொளர் 

நொயைம் 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ைிப் ொளர் நொயைம் I 

பதொைக்ைம் V ைவரயொன 

அவனத்து தவைவமைவளயும் 

பூர்த்தி பேய்துள்ள  

அப்ச ொது நிலைிய ைல்ைி, 

உயர்ைல்ைி மற்றும் பதொழிற் 

ைல்ைி அவமச்ேில் திறன்ைல்ைி  

பதொழிற்ைல்ைி, ஆய்வு மற்றும் 

புதிய தயொொிப்பு  ிொிைில், 

தற்ச ொவதய ைிஞ்ஞொன 

மற்றும் பதொழில்நுட்  

அவமச்ேில் இலங்வை 

ைிஞ்ஞொன சேவையில் ைிசேை 

தரத்தில் 

உத்திசயொைத்தரொைைிருத்தல் 

அல்லது தற்ச ொது ைிஞ்ஞொன 

மற்றும் பதொழில்நுட்  

அவமச்ேில் உொிய 

தவைவமைவள பூர்த்தி 

பேய்துள்ள இலங்வை 

ைிஞ்ஞொன சேவையில் 

உத்திசயொைத்தபரொருைர் 

இல்லொத ேந்தரப் த்தில் 

இவைத்துக் பைொள்ளும் 
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நை டிமுவறயில் 7.4.2 இன் ைீழ் 

தவைவமைவள பூர்த்தி 

பேய்துள்ள இலங்வை 

ைிஞ்ஞொன சேவையின் ைிசேை 

தரத்திலுள்ள 

உத்திசயொைத்தரொைைிருத்தல். 

 

 

03. தரமுயர்த்தப் டும் முவற. 

 

(i) அரே சேவை ஆவைக்குழுைினொல் அங்ைீைொிக்ைப் ட்ை சநர்முைப்  ொீட்வேக் குழுைின் 

மூலம் சநர்முைப்  ொீட்வேக்கு உட் டுத்தப் ட்டு அதன் ப றுச றுைள் மற்றும் 

நிலவுைின்ற பைற்றிைங்ைளின் எண்ைிக்வைக்கு ஏற்  ைிசேை தரத்திற்கு  தைியுயர்த்தும் 

நைைடிக்வை அரே சேவை ஆவைக்குழுைினொல் சமற்பைொள்ளப் டும். 

 

(ii) சநர்முைப்  ொீட்வேயில் சேவை  மூப்புநிவல மற்றும் தகுதிைள் மதிப்பீடு பேய்யப் டும். 

அதற்கு இவைப்பு I  இற்ைொன புள்ளிைள் ைழங்கும் நவைமுவற  யன் டுத்தப் டும். 

 

04. அரே சேவையில் நியமனங்ைவள நிர்ைைிக்கும் ப ொதுைொன நி ந்தவனைளுக்கும், 

(இலங்வை ஜனநொயை சேொஷலிேக் குடியரேின் இலக்ைம் 1877/27 ஐக்பைொண்ை 2014.08.28 ஆம் 

திைதிய ைர்த்தமொனியில்  ிரசுொிக்ைப் ட்ை) இலங்வை ைிஞ்ஞொன சேவைப்  ிரமொைத்தில் 

ைிதிக்ைப் ட்டுள்ள ைட்ைவளைள் மற்றும் நி ந்தவனைளுக்கும், அப் ிரமொைத்தில் 

சமற்பைொள்ளப் ட்டுள்ள அல்லது இதன்  ின்னர் சமற்பைொள்ளப் ைவுள்ள  திருத்தங்ைளுக்கும் 

ைட்டுப் ட்டு, சமற்கூறப் ட்ை சநர்முைப்  ொீட்வேயின்  ின்னர் சதர்ந்பதடுக்ைப் டும் 

உத்திசயொைத்தர்ைள் நிலவுைின்ற பைற்றிைங்ைளின் எண்ைிக்வைக்கு ஏற்  ைட்ைவமக்ைப் ட்ை  

சநர்முைப் ொீட்வேத் திைதி முதல் இலங்வை ைிஞ்ஞொன சேவையின் ைிசேை தரத்துக்கு 

தரமுயர்த்தப் டுைொர்ைள். 

 

05. சநர்முைப்  ொீட்வேயில் ஒவ்பைொரு  தைிக்கும் உொிய அதிை ட்ே புள்ளிைவளப் ப ற்று 

இலங்வை ைிஞ்ஞொன சேவையின் ைிசேை தரத்திற்கு தரமுயர்த்தப் டும் உத்திசயொைத்தர்/ 

உத்திசயொைத்தர்ைளுள் இருந்து ப ொதுச்சேவை ஆவைக்குழு நியமன அதிைொொியொைிய 

 தைிைளுக்கு  குறித்த  தைிைளில்  ைைவமவயப் ப ொறுப்ச ற்கும் திைதி முதல் 

நவைமுவறப் டுத்தப் டும் ைவையில் ஏற்புவைய  தைிைளுக்கு நியமனம் பேய்தல் 

அவ்ைொவைக்குழுைினொல்  சமற்பைொள்ளப் டும். 

 

06 இந்த அறிைித்தலில் ைொட்ைப் ட்டுள்ளைொறு குவறந்த ட்ே தவைவமைவளப் பூர்த்தி பேய்யும் 

தற்ச ொது முவனப் ொன சேவையில் உள்ள உத்திசயொைத்தர்ைள் மட்டும் சநர்முைப் ொீட்வேக்கு 

அவழக்ைப் டுைர் .  
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07. ைீழ்ைரும் மொதிொிப்  டிைத்திற்ைவமய பூர்த்தி பேய்யப் ட்ை ைிண்ைப் ப் டிைம்   

அவமச்ேின் பேயலொளர் / திவைக்ைளத் தவலைர்    அல்லது திவைக்ைளத்தின் பேயலொளர் / 

திவைக்ைளத் தவலைருக்குப்  திலொை வைபயொப் ம் இடுைதற்கு அதிைொரமளிக்ைப் ைடுள்ள 

உத்திசயொைத்தர் முன்னிவலயில் ஒப் மிட்டு, அவ் வைபயொப் ம் அவமச்ேின் பேயலொளர் / 

திவைக்ைளத் தவலைொின் ஊைொை ேொன்றுவரப் டுத்தி அவமச்ேின் பேயலொளர்/ திவைக்ைளத் 

தவலைொின்  ொிந்துவரயுைன்,  திவுத் த ொலில் 2025.03.28 திைதிக்கு அல்லது அதற்கு முன்னர் 

ைிவைக்கும் ைவையில் “பேயலொளர்,  ப ொது நிருைொை, மொைொை ேவ ைள்  மற்றும் உள்ளூரொட்ேி 

அவமச்சு, சுதந்திர ேதுக்ைம், பைொழும்பு 07.” என்ற முைைொிக்கு அனுப்புதல் சைண்டும். 

ைிண்ைப் ப் டிைத்வத இட்டு அனுப்பும் ைடித உவறயின் இைது  க்ை சமல் மூவலயில் 

“இலங்வை ைிஞ்ஞொன சேவையின் தரம் 1  தைிைளில் உள்ள பைற்றிைங்ைவள நிரப்புதல்” 

என்று பதளிைொை குறிப் ிடுதல் சைண்டும். அத்திைதிக்குப்  ின்னர் ைிவைக்ைப்ப றும் 

எந்தபைொரு ைிண்ைப் ப் டிைமும் ஏற்றுக்பைொள்ளப் ை மொட்ைொது என் துைன், 

ைிண்ைப் ப் டிைம் ைொைொமற் ச ொதல் அல்லது தொமதமவைதல் பதொைர் ொன 

முவறப் ொடுைளும் ஏற்றுக்பைொள்ளப் ை மொட்ைொது. 

 

08.  இவ்ைறிைித்தல் ேிங்ைளம், தமிழ், ஆங்ைிலம் ஆைிய பமொழிைளில் பைளியிைப் டுைதுைன் 

அப் ிரதிைளுக்ைிவையில் ஏசதனும் இைக்ைப் ொடின்வம ைொரைப் டின் ேிங்ைள  ிரதிசய 

ைலுைொனதொகும். 

 

ைிண்ைப் ப் டிைம் www.pubad.gov.lk இவையத்தளத்தின் ஊைொை  திைிறக்ைம் பேய்து 

பைொள்ள முடியும். 

 

ப ொதுச் சேவை ஆவைக்குழுைின் ைட்ைவளப்  ிரைொரம், 

 

 

                            ஒப் ம்./  எஸ்.ஆசலொை ண்ைொர 

 பேயலொளர்  

                                                                                    ப ொது நிருைொைம், மொைொை ேவ ைள் மற்றும்   

                                                                                உள்ளூரொட்ேி அவமச்சு 

  2025 ப ப்ரைொி  மொதம் 21 ஆந் திைதி 
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இலங்வை ைிஞ்ஞொன சேவையின்  ைிசேை தரத்துக்கு தரமுயர்த்துைதற்ைொன சநர்முைப் 

 ொீட்வேக்கு புள்ளி ைழங்கும் நவைமுவற 

  

01. சேவை மூப்புநிவல         ( 50 புள்ளிைள்) 

 

 கூடியசேவை மூப்பு உத்திசயொைத்தருக்கு   அதிை ட்ே புள்ளிைள் ைழங்ைப் டும் 

 மற்வறய உத்திசயொைத்தர்ைளின்  சேவைமூப்பு = 

 சேவை மூப்புக்ைொை  

ஒதுக்ைப் ட்டுள்ள 

அதிை ட்ே புள்ளி x   குறித்த உத்தசயொைத்தொின்     

                                                     சமலதிை  சேவைக் ைொலம் 

                                    கூடியசேவை மூப்பு உத்திசயொைத்தொின்             (ைருைம் x12+மொதங்ைள்) 

                                          சமலதிை சேவைக் ைொலம்  

                                          (ைருைம் x12+மொதம்) 

 

02.  திறவமைள்         (  50 புள்ளிைள்) 

I.  

 

 அதிை ட்ே 

புள்ளிைள் 

I. துவறயுைன் பதொைர் ொன தனி மற்றும் குழு ொீதியொை 

சமற்பைொள்ளப் ட்டுள்ள ; 

 

 ஆரொய்ச்ேி ொீதியொன பைளியீடுைள் (Research Publication) (குழு ொீதியொன 

பைளியீடுைளொயின் குறித்த உத்திசயொைத்தொின் தவலவமயின் ைீழ் 

சமற்பைொள்ளப் ட்ை பைளியீடுைள் என திவைக்ைளத் தவலைொினொல் 

உறுதிப் டுத்தல்  சைண்டும்) -  ஒரு பைளியீட்டுக்கு 04 புள்ளிைள் வீதம் 

(அதிை ட்ேம் 02 பைளியீடுைளுக்ைொை)  

 

08 

 

 

 

 

 

II. சுருக்ைம் (Abstract)  

 இலங்வையினுள் (Local ) - ஒரு சுருக்ைத்திற்கு 01 புள்ளி வீதம் ( 

அதிை ட்ேம் 03 சுருக்ைங்ைளுக்ைொை) 

 

 ேர்ைசதே (International ) - ஒரு சுருக்ைத்திற்கு 02 புள்ளிைள் 

வீதம்   

                        (அதி ட்ேம் 3 சுருக்ைங்ைளுக்ைொை) 

 

03 

 

 

 

06 
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III. ஆய்வுக் ைட்டுவர - ஒரு ஆய்வுக் ைட்டுவரக்ைொன புள்ளி 4 வீதம் 

 

(இரண்ைொம் ைிவனத்திறன் தவை தொண்ைல் அல்லது I ஆந் தரத்திற்கு 

ைருத்திற் பைொள்ளப் டும்  ட்ைப் ின்  ட்ைத்திற்ைொை ேமர்ப் ிக்ைப் டும் 

ஆய்வுக் ைட்டுவர தைிர்ந்த ஏவனய ஆய்வுக் ைட்டுவரக்ைொை மொத்திரம் 

புள்ளிைள் ைழங்ைப் டும்)  

            (அதிை ட்ேம் 1 ஆய்வுக் ைட்டுவரைக்ைொை) 

 

04 

 

 

IV. புத்தொக்ைம் /  துக்ைண்டு ிடிப்பு -  குறித்த உத்திசயொைத்தர்ைளின் 

தவலவமயின் ைீழ் பைற்றிைரமொை சமற்பைொள்ளப் ட்ை புத்தொக்ைங்ைள் 

என திவைக்ைளத் தவலைொினொல் உறுதிப் டுத்தப் ைல் சைண்டும்  

( ஒரு புத்தொக்ைம் / ைண்டு ிடிப் ிற்ைொை 04 புள்ளிைள் வீதம்) 

 

(அதிை ட்ே புத்தொக்ைங்ைள் / ைண்டு ிடிப்புக்ைள் 2 இற்ைொை) 

 

08 

 

 

 

 

V. பேய்தித்தொள் / ேஞ்ேிவைக் ைட்டுவரைள் - ப ொது மக்ைளுக்கு 

ைிழிப்பூட்டும் ைவையில் தம்மொல் எழுதப் ட்ை  ஆைைங்ைள் (ஒரு 

பேய்தித்தொள் / ேஞ்ேிவைக்கு  02 புள்ளிைள் வீதம்) 

 

(அதிை ட்ேம் 2 பேய்தித்தொள் / ேஞ்ேிவைக் ைட்டுவரக்ைளுக்ைொை) 

06 

 

பமொத்தப் புள்ளிைள் 

 

35 

 

II. சதர்ந்பதடுக்ைப் ட்ை   தைியின்   ைிைளுக்கு  ங்ைளிப்புச் பேய்யும் ைிதம் பதொைர் ில் 

ைைனி உதைியுைன்  சமற்பைொள்ளப் டும் 10 நிமிை ைொட்ேியளிப்பு (Power Point Presentation). 

(15 புள்ளிைள்) 

i. இவயபுைவம (Relevancy)                                                      -    03 புள்ளிைள் 

ii. ஆக்ைத்திறன் (Creativity)           -     03 புள்ளிைள் 

iii. அதற்ைொை அறிமுைப் டுத்தும் புதுவமைள் மற்றும்   -     03 புள்ளிைள் 

புதிய ஆசலொேவனைள் (Innovations & Suggestions) 

iv. சநர முைொவமத்துைம் (Time Management)              -    03 புள்ளிைள் 

v. ஆங்ைில பமொழித் சதர்ச்ேி (Proficiency)               -     03 புள்ளிைள் 

குறிப்பு -  

 

அ) சமற் டி (v) இன் சதர்ைளைின் ைீழ் புள்ளி ைழங்ைப் டுைது ைிண்ைப் தொொி ஆங்ைில 

பமொழியின் மூலம் இக்ைொட்ேியளிப்வ  ேமர்ப் ித்தொல் மொத்திரசமயொகும்.  

ஆ)ேமர்ப் ிப் தற்குொிய ைன்  ிரதிைள் (HardCopy) சநர்முைப்  ொீட்வேக் குழுைிைம் 

அச்ேந்தர்ப் த்தில் வைளித்தல் சைண்டும். சமலதிைமொை ஆங்ைில பமொழியில் 

தயொொிக்ைப் ட்டு முன்னளிக்ைப் ட்ை ைொட்ேியளிப் ின் ைன் ிரதிவயயும் அச்ேந்தர்ப் த்தில் 

ேமர்ப் ிப் து ைட்ைொயமொனதொகும் 
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மொதிொி ைிண்ைப் ப் டிைம் 

ைிஞ்ஞொன மற்றும் பதொழில்நுட்  அவமச்ேில் இலங்வை ைிஞ்ஞொன சேவையின் ைிசேை 

தரத்திற்கு உயர்த்துதல் மற்றும்  ைிப் ொளர் நொயை  தைிக்கு நியமனம் பேய்ைதற்ைொன 

ைிண்ைப் ித்தல்  

1. உத்திசயொைத்தர் பதொைர் ொன தைைல் 

i. முழுப் ப யர்: (ஆங்ைில பைப் ிைல் எழுத்தில்):..................................................... 

............................................................................................................................. 

(உதொ: HERATH MUDIYANSELAGE SAMAN KUMARA GUNAWARDHANA) 

ii. முதபலழுத்துக்ைளுைன் ப யர்:- (ஆங்ைில பைப் ிைல் எழுத்தில்)Mr./Mrs./Miss 

:............................................................................................................................ 

(உதொ: GUNAWARDHANA, H. M. S. K.) 

iii. முழுப் ப யர் (ேிங்ைளத்தில்):................................................................................ 

............................................................................................................................. 

iv.  ிறந்த திைதி:........................................................................................................ 

v. ைிண்ைப் ங்ைள் ஏற்றுக்பைொள்ளப் டும் இறுதித் திைதிக்கு ையது :  

ைரு........... மொதம்.................திைதி................... 

vi. சதேிய அவையொள அட்வை இலக்ைம்  : ................................................. 

vii. நிரந்தர முைைொி: ……………………………………………………........................... 

........................................................................................................................... 

viii. பதொவலச ேி இலக்ைம் :-அலுைலைம் : .........................வையைக்ை :.................... 

ix. மின்னஞ்ேல் முைைொி:……………………………………………………………… 

2.  தைி பதொைர் ொன தைைல் :  

i. தற்ேமய சேவை நிவலயமும் முைைொியும் : 

ii. III ஆந் தரத்துக்கு நியமனம் ைழங்ைப் ட்ை திைதி :-   

iii. II ஆந் தரத்துக்கு நியமனம் ைழங்ைப் ட்ை திைதி :-   

iv. I ஆந் தரத்துக்கு நியமனம் ைழங்ைப் ட்ை திைதி :-   

v. தற்ச ொது ைைிக்கும்  தைி :  

vi. அப் தைிக்கு நியமனம் ப ற்ற திைதி :- 

vii. 2024.08.09 ஆந் திைதிக்கு III ஆந் தரத்தின் சேவைக் ைொலம்: 

viii. 2024.08.09 ஆந் திைதிக்கு I ஆந் தரத்தின் சேவைக் ைொலம்: 
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3. சேவை மூப்பு   

 

01 

 

 

 

ைிண்ைப் ம் சைொரப் டும் இறுதித் 

திைதிக்கு இலங்வை ைிஞ்ஞொன 

சேவையில் முவனப் ொனதும்  

திருப்திைரமொனதுமொன சேவைக் ைொலம் 

 

 

 

02 

 

ைிண்ைப் ம் சைொரப் டும் இறுதித் 

திைதிக்கு இலங்வை ைிஞ்ஞொன 

சேவையில் தரம் I  இல் முவனப் ொனதும்  

திருப்திைரமொனதுமொன சேவைக் ைொலம் 

 

 

03 ேம் ளமற்ற லீவுைள்  ப ற்றுள்ளொர் / 

இல்வல என் து  ற்றி ( ேம் ளமற்ற 

லீவுைள் எடுத்திருப் ின் ப றப் ட்ை 

நொட்ைவளக் குறிப் ிைவும்) 

 

 

4. துவறக்குொிய தவைவமைள் : 

4.1. குறித்த துவறயில் ஈடு ொடு ைொட்டிய ைிசேை  ங்ைளிப்பு 

ஆரொய்ச்ேிைள் மற்றும் 

பைளியீடுைள் 

ைி ரம் குறித்த ஆண்டு 

ஆரொய்ச்ேி ொீதியொன ளியீடுைள்   

சுருக்ைம் இலங்வையினுள் 

(Local ) 

  

ேர்ைசதே 

(International ) 

  

ஆய்வுக் ைட்டுவர   

 புத்தொக்ைம் / ைண்டு ிடிப்புக்ைள்   

பேய்திக் ைட்டுவரைள்   

 

 ஆரொய்ச்ேியின் சுருக்ைம் சநர்முைப்  ொீட்வேயின் ச ொது ேமர்ப் ிக்ைப் ைல் சைண்டும். 
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5. ைிண்ைப் தொொியின் உறுதியுவர : 

  சமற்குறிப் ிட்ை தைைல்ைள் நொன் அறிந்த ைவையில் உண்வமயொனதும் ேொியொனதுபமன 

இதன் மூலம் உறுதிப் டுத்துைின்சறன். 

 

திைதி : ...........................  

ைிண்ைப் தொொியின் வைபயொப் ம் 

II  ஆம்  குதி  

 (அவமச்ேின் பேயலொளர் / திவைக்ைளத் தவலைொினொல் நிரப்புதல் சைண்டும்) 

அவமச்ேின்/ திவைக்ைளத்தின் இலங்வை ைிஞ்ஞொன சேவையின் தரம் Iஇன்  

உத்திசயொைத்தரொன ............................... திரு / திருமதி / பேல்ைியினொல்  ேமர்ப் ிக்ைப் ட்டுள்ள 

ைிண்ைப் ப் டிைத்தில் குறிப் ிைப் ட்டுள்ள தைைல்  ிரத்திசயைக்  சைொவையில் உள்ள 

தைைல்ைளுக்கு ஏற்  ேொியொனது/ ிவழயொனது. அைருக்கு எதிரொை ஒழுக்ைொற்று நைைடிக்வைச் 

பேயற் ொடுைள் எதுவும் இல்வல / எடுக்ைப் ட்டுள்ளது எனவும், அவ்ைொறொன 

பேயற் ொபைொன்று எதிர்ைரும் ைொலங்ைளில் எடுப் தற்கு ைருதுைதொைவும் / இல்வல எனவும், 

ைிண்ைப் ங்ைள் சைொரும் திைதிக்கு உைன்முன்னரொன 05 ைருை ேம் ள ஏற்றத்வத 

உவழத்துள்ளொர் / இல்வல எனவும், தயவுைன்  அறியத்தருைின்சறன். அைொின் ைிண்ைப் த்வத 

 ொிந்துவர பேய்ைின்சறன்/ பேய்யைில்வல. 

 

  

.........................................................  

அவமச்ேின் பேயலொளொின்/  திவைக்ைளத் தவலைொின் வைபயொப் ம்      

உத்திசயொைபூர்ை  தைி முத்திவர 

திைதி 

 

 


