
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
අමාත්‍ාාංශ ලේකම්වරුන්  
පළාත්කප්‍රධාා කම්වරුන්  
මවොමිෂ කසභාකම්වරුන්  
දිස්ත්‍රික් ලකම්වරුන් /දිසාපතින්  
මෙපාර්ත්මරු තුකප්‍රධාාීන  
 

ශ්‍රීකකාංවාකපපාපාක කමසයනමි කI මරයණියේමනකලකධාරයි කවිමශ ලේයෂකමරයණියේිටකඋසසක්කිරීම 
 
 අාංවක1842/2 හාක2013.12.23කදි ැතිකඅතිකවිමශ ලේයෂකගැසට්කපත්‍රමි කප්‍රවාශ ලේිටකපත්කවරු කකැුක ශ්‍රී කාංවා 

පපාපාක  මසයනාක න‍නස්ථා සාංග්‍රහිට අාංව 2086/22 හා 2018.08.30 දි ැතින සහ අාංව 2095/48ක හාක

2018.11.02කදි ැතිනකවර කකෙක3කන කහාක5කන කසාංමශ ලේෝධා ි  කවිධිවිධාා කඅු නක2026.01.01කදි ටක 
ශ්‍රීකකාංවාකපපාපාක කමසයනමනකවිමශ ලේයෂකමරයණියේමනකඅු මත්කත් තු්කසාං‍‍ාමපකපනත් ාකරපරපපාඩුකපිරවීමකසඳහාක
සුදුසුවරුකකැබූකලකධාරි මග කඅිදුරුපත්කවැඳවීමටකරාජ්‍‍කමසයනාකමවොමිෂ කසභාමපකඅු මැතිිකකැී කතත්. 
 
02. ඒකඅු න, ශ්‍රීකකාංවාකපපාපාක කමසයනමනකවිමශ ලේයෂකමරයණියේමනකක2026.01.01කදි ටකපනත් ාකරපරපපාඩු 23 ක් ලක
පිරවීමකසඳහාකඅිදුරුපත්කවැඳනා,කසුදුසුවරුකත්කලකධාාරී කඅත්පා කමජ්‍‍ෂ්ාත්ාකම්‍ මනකඅු පිවෙමනළකඅු න,ක
රපරපපාඩුක ප්‍රමායමි ක 25%ක වක ප්‍රමායික් ලක ෙක ස ත්නක ලකධාරි ක 29 මෙම කුක සරුමු‍ක පරීක් ලෂයිටක
වැඳවීමටකමමයි කවටයුතුකවරු කකැමේ.ක 
 

03. විමශ ලේයෂකමරයණියේිටකඋසස්කකිරීමකසඳහාකසරපරාය ිකයුතුකසුදුසුවරු 
 

I. විශ ලේ්නවිෙ‍ාකක ප්‍රතිපාෙ ක මවොමිෂ ක සභානක විසි ක පිවෙමග ක තතික විශ ලේ්නවිෙ‍ාකිකි ක මහෝක උපාධික
ප්‍රො ිකකිරීමරුකආිත් ික් ලකනශ ලේමි කවිශ ලේ්නවිෙ‍ාකකප්‍රතිපාෙ කමවොමිෂ කසභානකවිසි කපිවෙමග ක
තතික ආිත් ිකි ක මහෝක පිපා මු ක කබ ක රාජ්‍‍ක පපාපාක ි ක වළම ාවරය ක රාජ්‍‍ක ප්‍රතිපත්ති ක
මා නකසරුපත්කවළම ාවරයි කආර්ථිවකවිෙ‍ාන කසාංනර්ධා කආර්ථිවකවිෙ‍ාන කසමාජ්‍කසාංනර්ධා ි ක
ීනතිි ක මුක‍ක වළම ාවරයි ක න‍ාපිතික සැකසුරුවරයික හාක වළම ාවරයි ක මත්ොරතු්ක
ත්ාක් ලෂයික ි ක විෂිික ක් ලමෂයත්‍රි මග ක මහෝක ශ්‍රීක කාංවාක පපාපාක ක මසයනමනක ලකධාරි ටක
පැනමර කබහුවිධාකවළම ාවරයකවාර්ිභාරිකඉටුකකිරීමකපිණියේසකඅනශ ලේ‍කෙැු මකහාකකුසකත්ානිකකබාක
ගැීනමකසඳහාකමිෝග‍කිැයිකශ්‍රීකකාංවාකපපාපාක කමසයනාකවිෂිිකභාරකඅමාත්‍ාාංශ ලේමනකම්වරුනරිාම ක
ලර්මේශ ලේික මත්ක රාජ්‍‍ක මසයනාක මවොමිෂ ක සභානක විසි ක අු මත්ක වරු ක කබ ක මන ත්ක විෂිික
ක් ලමෂයත්‍රි ක අත්පා ක මහෝක අනමක නශ ලේමි ක කක් ලක විෂිික ක් ලමෂයත්‍රිවටක අොළනක පශ ලේ්ාාත්ක උපාධිික් ලක
කබාකතිී ම. 
 

II. උසස්කකිරීමරුකදි ටකමසයනමනකපළමුන ක(I)කමරයණියේමනකනසරකපහක(05)වකසක්‍රීිකහාකසතුටුොිවකමසයනාක
වාකික් ලක සරුපූර්යක වරක තිී මක හාක පළමුක මරයණියේිටක (I)ක උසස්ක කිරීමම ක පසුක නැටුපක නර්ධාවක පහක
(05)ක් ලකඋපිාකමග කතිී ම කහාක2026.01.01කදි ටකසක්‍රීිකමසයනමනකලයුතුකලකධාාපාමිකුකවීම. 

 
III. උසස්කකිරීමරුකදි ටකමසයනමනකනසරකෙහකඅටක(18)වටකම ොඅඩුකසක්‍රීිකමසයනාකවාකික් ලකසරුපූර්යකවරක

තිී ම. 
කකකකකකකක       

IV. අු මත්කවාර්ිසාධා කතගයීරුකපටිපාටිිකඅු නකඋසස්කකිරීමරුකදි ටකපූර්නාස  කනසරකපහක(05)කතුළක
නාර්ෂිවකවාර්ිකසාධා ිකසතුටුොිවකමහෝකඉහළකමට්ටමවකපැනතීම. 

 

           අ.පි.බ. 

 

 

 
 

මම කඅාංවි      ඔමේකඅාංවි         දි ි 
எனது இல 76/1/15/විමශ ලේයෂ XXIV මනළුම உமது இல           திகதி       2026.01.09 
My No            Your No            Date 

ලෙහසක්ාතුරරි කමවොළ ක07 කශ්‍රීකකාංවාන     சுதந்திர சதுக்கம், ககொழும்பு 07, இலங்கக.   Independence Square, Colombo 07, Sri Lanka 
 

දුරවථ  
கதொகலபேசி 

Telephone 

011-2696211-13 
011-2166000 

 

ෆැක් ලස ්

கதொகலநகல் 

Fax 
011-2695279 

 

ඊ-මරු් 
மின்னஞ்ச 
E-mail   

 

info@pubad.gov.lk 
මනේකඅඩවිි 

இகையத்தளம் 

Telephone 
www.pubad.gov.lk 

 

රාජ්‍‍කපපාපාක  කපළාත්කසභාකසහකපළාත්කපාක කඅමාත්‍ාාංශ ලේි 
கேொது நிருவொக, மொகொை சகே௧ள் மற்றும் உள்ளூரொட்சி அகமச்சு 

Ministry of Public Administration, Provincial Councils and Local Government 

 

http://www.pubad.gov.lk/


V. රාජ්‍‍ක මසයනාක මවොමිෂ ක සභාක ා්‍රම්‍ක අාංව: 01/2020 ක සඳහ ක විධිවිධාා ි කටක අු නක
වි ිාු කූකකෙඬුනරුකකබාකම ොමැතිකවීම. 

 
VI. 3කන කවාර්ික් ලෂමත්ාකවඩඉරුකපරීක් ලෂයිකලිමිත්කදි ටකසරුපූර්යකවරකතිී ම මහෝකලෙහස්කවරක

තිී ම. 
  
04. උසස්කකිරීමරුක්‍රමි 
 

4.1 මසයනාකන‍නස්ථානටකඅාංවක2095/48කහාක2018.11.02ක දි ැතිනකවර කකෙක 5 න කසාංමශ ලේෝධා ික

පපාදික13.3ක(ආ)කමේෙිටකඅු නකරාජ්‍‍කමසයනාකමවොමිෂ කසභාමපකඅු මැතිිකමත්කමජ්‍‍ෂ්ාත්ානික
මත්කපෙ රුනකඋසස්වීරුකසිදුකවර කබැවි  ක රාජ්‍‍කමසයනාක මවොමිෂ කසභානකවිසි කපත්කවරු ක
කබ කසාමාජිවයි කතිමෙම කුමග කසම විත්කසරුමු‍කපරීක් ලෂයකමණ්ඩකික් ලකමඟි කවරු ක
කබ කසරුමු‍කපරීක් ලෂයිකි කපසුන කමජ්‍‍ෂ්ාත්ානකමත්කවිමශ ලේයෂකමරයණියේිටකපත්කකිරීමකසඳහාක
න ක ලර්මේශ ලේි ක ඉදිපාපත්ක වර ක අත්ර ක ඒක සඳහා 2026.01.01ක දි ටක පනත් ාක රපරපපාඩුක

සාං‍‍ානක හාක රපරපපාඩුක ප්‍රමායමි ක 25%ක වක ප්‍රමායික් ලක ි ක මෙමක් ලක කවතුනක නශ ලේමි ක
ගැම  කඅිදුරුව්න කසාං‍‍ානක් ලකසරුමු‍කපරීක් ලෂයිටකභාජ්‍ ිකවරු කකැමේ. 

 

4.2 ශ්‍රීක කාං.ප.මසය.ක I මරයණියේමනක මජ්‍‍ෂ්ාත්ාක ම්‍ මනක අු පිවෙමනකක අු නක ලකධාරි ක විමශ ලේයෂක

මරයණියේමනකපනති කරපරපපාඩුනකටකඋසස්කකිරීමකසිදුකවරු කකබ කඅත්රක2026.01.01 දි ටකඅොළක
විමශ ලේයෂක මරයණියේමනක මජ්‍‍ෂ්ාත්ාක ම්‍ ි ක කමක දි ටක උසස්ක වීමටක සුදුසුවරුක කැබූක ලකධාරි ක
උසස්කවීමටකමපරකපැනතිකමජ්‍‍ෂ්ාත්ාකඅු පිවෙමනය  කසැවමසය. 

 

05. විමශ ලේයෂකමරයණියේිටකඋසස්කවරු කකබ කලකධාාරී කවිමශ ලේයෂකමරයණියේිකිටමත්කඅු මත්කවරකතතිකත් තුරවටක
පත්වරු කකැී මම කඅ තු්නකකමකපත්වීමකකෙකදි කසිටකය ත්කමසවකවාකික් ලකතතුළත්ක නකත් තුමර්කරාජ්‍වාරීක
භාරක ගැීනමටක වටයුතුක වළක යුතුක අත්රක කමකසක රාජ්‍වාරීක සඳහාක ය ත්ක මසක් ලක තුළක නාර්ත්ාක ම ොවරු ක කබ ක
ලකධාාරී ක මනත්ක පිපා ම ක කෙක විමශ ලේයෂක මරයණියේමනක උසස්වීමක රාජ්‍‍ක මසයනාක මවොමිෂ ක සභාක ා්‍රම්‍ක අාංවක
01/2021ක කවිධිවිධාා කප්‍රවාරනකඅනකාංු කකිරීමටකවටයුතුකවරු කකැමේ. 
 

06. 2026.01.01 දි ටක පනත් ාක රපරපපාඩුක සඳහාක උසස්වීරුක වරු ක කබ ක බැවි ක සක්‍රිික මසයනමනක ලයුතුක
සුදුසුවරු කබ ක ලකධාරි ක ත්මාක විසි ක මරුක සමඟක න ක ආවිතිිටක අු නක සරුපූර්යක වර ක කෙක අිදුරුපත්ක
අමාත්‍ාාංශ ලේකම්වරුන්  කප්‍රධාා කම්වරුන්  කදිස්ත්‍රික් ලකම්වරුන්  කමෙපාර්ත්මරු තුකප්‍රධාාීන කමඟි කමාක
මනත් 2026.01.22ක දි ටක මහෝක ඊටක මපරක කැමබ ක මසයක කවිික යුතු අත්ර ක ක ක ප්‍රගම ක පිටපත්ක
pubad.dslas@gmail.com විෙුත්ක ත්ැප කක මනත්ක මිොමුක  වළක යුතුි.ක කදි ටක පසුනක කන ක අිදුරුපත්ක කිසිදුක
මහයතුනක් ලකමත්කභාරගු කම ොකබ කඅත්රකසමෙොස්නකහාකඅසරුපූර්යනකකන කඅිදුරුපත්කප්‍රතික් ලමෂයපකවරු කකැමේ. 
 

07. ඉහත්කසඳහ කමූය වකසුදුසුවරුකසරපරාකතත් රුකපමයක් ල ක අිදුරුපත්කඉදිපාපත්කකිරීමටකවටයුතුකවර ක
මකසකෙ නාකසිටි කඅත්ර කෙැ ටකවිරාමකමග කසිටිමනකවදනෙ කඉහත්කපපාදිකඋසස්වීමකකැී මටකසුදුසුවරුකකබ කදි ක
මත්ක් ලකමහෝකකදි ටකපසුකදි ික් ලකමත්ක් ලකමසයනමනකමිදීකසිටිකසහකඋසස්කවීමටකඉහත්ක03කමේෙමනකසඳහ කසුදුසුවරුක
සරපරාක තති ක මපරක උසස්වීරුක අනස්ථාමපදීක සරුමු‍ක පරීක් ලෂයිටක මපීනක සිටික  මුත්ක උසස්ක වීරුක ම ොකෙක මහෝක
ඉ්ලුරුකකිරීමටකම ොහැකිකවූකලකධාරි කහටකඋසස්කවීරුකසඳහාකඉ්ලුරුකවළකහැකිි. 
 

08. ත්නකෙ,ක2025.07.01කදි ටකශ්‍රීකකාංවාකපපාපාක කමසයනමනකවිමශ ලේයෂකමරයණියේිටකඋසස්කවීමකසඳහාකඅිදුරුපත්ක

ඉදිපාපත්කවළකලකධාාරී කවිසි කමමමකලමපෙ ිකඅු නකඅිදුරුපත්කඉදිපාපත්කකිරීමරුදී, අිදුරුපත්කසමගක2025ක
නර්ෂිටකඅොකකවාර්ිිකසාධා කනාර්ත්ානකසහකනැටුපකනර්ධාවකනාර්ත්ානකපමයක් ලකඉදිපාපත්කකිරීමකප්‍රමායනත්කමප. 
 

09. මරුකසරුබ ධාමි කඅොළකලකධාරි කෙැු රුනත්කවර ම ක රුකමැ වි. 
 
 
 

රාජ්‍‍කමසයනාකමවොමිෂ කසභාමපකලිමිකපපාදි  
 

 
කස්.කආමකෝවබණ්ඩාර 
ම්වරු 
රාජ්‍‍කපපාපාක ,කපළාත්කසභාකසහකපළාත්කපාක ක
අමාත්‍ාාංශ ලේි 
දුරවථ ක:ක0112-698605ක/කෆැක් ලස්ක:ක0112 – 683651කක 
විෙුත්කය පි ි:කpubad.dslas@gmail.com 
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ශ්‍රී ලංකා ප ලංිපාිපක  ලං ලංස ේවසෙහි ලංI සරේණිසේ ලංනිකධපරීන් 

විස ේෂ ලංසරේණිෙඋ ලංස  ක ලංරීරීස ලං ා ප ලංදෙම්පිත 

 

 

       කළර්යළ඼යීය ප්‍රයයජනනය ිණිසවි 

     අයදුම්ඳත් අංකය 

 

(ද) ලංස ොඋ  ලං- ලංනිකධපපාෙප ලංවිසින් ලං පපූර්ණ ලං ළ ලංයුතුෙ. 

1. නභ    :- ………………………………………………………………………………………… 

 1.1 වම්පූර්ණ නභ :………………………………………………………….  යභය/මිය/භයළ 

 1.2 ඳත්වීම් ලිිණයයහි ව඲ශන් නභ : ………………………………………………………….. 

2. නළතික ශෆඳුනුම්ඳත් අංකය :……………………………………………………………………….. 

3. උඳන් දිනය :……………………………………………………………………………………… 

4. යඳෞද්ගලික ලිිණනය :……………………………………………………………………………… 

5. දුරකථන අංකය -   5.1   නිලව : ............................................ 5.2   නංගභ : ....................................... 

6. 6.1   තනතුර :…………………………………………………………………………………….. 

 (දෆනට දරන / දෆනට විශ්‍රළමික නම් විශ්‍රළභ යන අලවහථළ යේදී දෆරූ) 

 6.2   දෆනට විශ්‍රළමික නම් විශ්‍රළභ ගත් දිනය :................................................................................ 

7. අභළත‍ළං඾ය / යදඳළර්තයම්න්තුල : ………………………………………………………….... 

8. කළර්යළ඼යීය ලිිණනය :………………………………………………………………………… 

9. 9.1   කළර්යළ඼යීය දුරකථන අංකය :…………………………………………………………… 

9.2   කළර්යළ඼යීය සෆක්වහ අංකය :…………………………………………………………….. 

10. ඳත්වීම් / උවවහවීම් දින -  

 10.1   ශ්‍රී ඼ං.ඳ.යවේ. II/II යශ්‍රේිසයට (III ඳන්තියට) ඳත්වීම් දිනය :……………………………… 

 10.2   ශ්‍රී ඼ං.ඳ.යවේ. II/I යශ්‍රේිසයට (II ඳන්තියට) උවවහ වීම් දිනය   :……………………………. 

 10.3   ශ්‍රී ඼ං.ඳ.යවේ. I යශ්‍රේිසයට (I ඳන්තියට) උවවහ වීම් දිනය        : …………………………..... 

(ශ්‍රී ඼ංකළ ඳරිඳළ඼න යවේලයේ I යශ්‍රේිසයට උවවහ රීමේයම් ලිිණයේ වශතික කෂ ිණටඳතක් 10.3 ය඼ව අංකනය කර 

ඇමිිසය යුතුය.)  
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11. I ලංයශ්‍රේිසයට ලංඋවවහ වීයභන් ඳසු යවේලයේ යනොසිටි කළ඼ සීභළලන් වශ විනයළනුක෕඼ දඩුලම් ඼ෆබීභ භත යවේලළ 

කළ඼ය අඩුවීම් -  

11.1   නිලළඩු ඼ඵළ ගෆනීභ භත යවේලළ කළ඼ය අඩුවීභ (අදළෂ යේ නම් ඳභණක් වම්පූර්ණ කරන්න)  

අනු 

අංකය 

නිලළඩු අනුභෆතිය ව඲ශළ අදළෂ 

යකොන්යද්සි 

කළ඼ සීභළල 

 

යවේලළ කළ඼ය අඩුලන 

දින ගණන 

සිට දක්ලළ අවු: භළව දින 

i ආයතන වංග්‍රශයේ  V:2.5.4      

ii ආයතන වංග්‍රශයේ  XII:16      

iii කෂභනළකරණ යවේලළ චක්‍රයඛ  අංක 
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iv කෂභනළකරණ යවේලළ චක්‍රයඛ  අංක 

33 

     

v ආයතන වංග්‍රශයේ XII:36      

vi යලනත් ලෆටුප් රහිත නිලළඩු      

vii රළන‍ ඳරිඳළ඼න චක්‍රයඛ  අංක  

14/2022 අනුල ලෆටුප් රහිත 

යද්ශීය/වියද්ශීය නිලළඩු  

     

යවේලළ කළ඼ය අඩුලන වම්පූර්ණ දින ගණන    

(නිලළඩු අනුභත කෂ ලිිණල඼ වශතික කෂ ිණටඳත් 11.1.i, 11.1.ii, 11.1.iii ආදී ල඾යයන් කරුණට 

අදළෂල අංක කර ඇමිිසය යුතුය.) 

 

11.2 නි඼ධළරියළ/නි඼ධළරිනිය ආයතන වංග්‍රයේ XII ඳරිච්යේදයේ 14 අනුල වියද්඾ අධ‍න නිලළඩු ඼ඵළයගන 

ඇත / නෆත 

කළ඼ සීභළල ....................................... සිට .................................... දක්ලළ 

  

11.3 විනය කරුණු භත යවේලළ කළ඼ය අඩු වීභ (අදළෂ යේ නම් ඳභණක් වම්පූර්ණ කරන්න)  

විනය තීරණය යචජදනළ ඳත්‍රය 

අනුල ලරද සිදුව෕ 

කළ඼ සීභළල 

 

යවේලළ කළ඼ය අඩුලන දින 

ගණන 

අවු: භළව දින 

I ලෆටුප් ලර්ධක .........ක් වි඼ම්බනය 

රීමේභ 

    

II යලනත්     

යවේලළ කළ඼ය අඩුලන වම්පූර්ණ දින ගණන    

 

(විනය තීරණ ල඼ වශතික කෂ ිණටඳත් 11.3.i, 11.3.ii ආදී ල඾යයන් කරුණට අදළෂල අංක කර 

ඇමිිසය යුතුය.) 

 

11.4 11.1 ශළ 11.3 හි මුළු එකතුල : අවු. ............ භළව .......... දින .............. 

11.5 I යශ්‍රේිසයට ඳත්ව෕ දියනන් ඉදිරියට ඉශත 11.4 හි කළ඼ සීභළල ඉලත් ක඼ විට දිනය : 

................................... 
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12. රළන‍ යවේලළ යකොමි඿න් වබළ චක්‍රයඛ  අංක 01/2020 හි ව඲ශන් විධිවිධළනයන් ට අනුල වක්‍රීය ශළ වතුටුදළයක 

යවේලළ කළ඼යක් වම්පූර්ණ කර තිබීභ. 

12.1 උවවහ වීභට සුදුසුකම් ඼ඵන දිනට පූර්ලළවන්න ලවර 05 තුෂ සියළු ලෆටුප් ලර්ධක** උඳයළයගන තියේ 

/ නෆත.* 

(ආයතන වංග්‍රශයේ XII:16:9, XII:16:10 වශ XII:36:1:4(i) ශළ (ii) යටයත් ඼ඵළ ඇති ලෆටුප් ලර්ධක 

උවවහ වීම් ව඲ශළ ිණළිගනු යනො඼ෆයේ.) 

  *(අදළෂ යනොලන ලචනය කඳළ ශරින්න) 

**(ලෆටුප් ලර්ධක ඳත්‍රිකළ ඳයශේ (05) වශතික කෂ ිණටඳත් 12.1 සිට 12.5 දක්ලළ අංක කර අමුණන්න) 

13.  රළන‍ යවේලළ යකොමි඿න් වබළ චක්‍රයඛ  අංක 01/2020 හි ව඲ශන් විධිවිධළනයන් ට අනුල විනයළනුක෕඼ දුවලම් 

඼ඵළ යනොභෆති වීභ. 

13.1 යගොනුල අනුල, උවවහ වීභට සුදුසුකම් ඼ඵන දිනට පූර්ලළවන්න ලවර 05 තුෂ රීසිදු විනය දුවලභකට 

඼ක් වී යනොභෆත. (යදඳළර්තයම්න්තු ප්‍රධළනියළ විසින් යම් ඵල ලිිතත ප්‍රකළ඾යරීන් වශතික කෂ යුතුය - 

ඉඛලුම්ඳයතහි “ආ” යකොටව යටයත්) 

13.2  13.1 හි ව඲ශන් කළ඼සීභළල තුෂ විනය දුවලභකට ඼ක්ල ඇති අතර 11.3 යටයත් කරුණු ව඲ශන් කර 

ඇත්නම් වශ ඒ අනුල උවවහ වීම් දිනය වංය඾ජධනය යේ නම් එභ දිනය : ...............................  

13.3 උවවහ වීභට සුදුසුකම් ඼ඵන දිනය 13.2 අනුල වංය඾ජධනය යේ නම් නල වංය඾ජධිත දිනය : 

............................ 

14. පූර්ලළවන්න ඳවහ ලවර තුෂ ලළර්ෂික කළර්ය වළධන ඇගයුභ අනුල ලෆඩ ශෆසිමේභ යශඳත් ඵල ිණලිබිඹු වීභ. 

 ඉශත 12 යශජ 13 අනුල සුදුසුකම් ඼ඵන දිනට අදළෂ ලර්඿යට පූර්ලළවන්න ලර්඿ 05 ඳශත ලගුයලහි ඳෂමු තීරුයේ 

වටශන් කෂ යුතුය. අදළෂ කළර්ය වළධන ලළර්තළ 05 හි වශතික කෂ ිණටඳත් ඇමිිසය යුතුය. කළර්ය වළධන 

ලළර්තළයේ අලවළන ඇගයුයභහි විකඛඳ නිර්යද්඾ එකකට ලඩළ දක්ලළ ඇති වශ අදළෂ නි඼ධළරියළයේ අත්වන ශළ 

නි඼ මුද්‍රළල තඵළ යනොභෆති ලළර්තළ ිණළිගනු යනො඼ෆයේ. 

ලර්඿ය අලවළන ඇගයුභ 

විශි඿හථි / වළභළන‍ ප්‍රභළණයට ලඩළ ඉශෂි / වතුටුදළයකි / 

අවතුටුදළයකි 

අදළෂ 

නි඼ධළරියළ 

අත්වන් තඵළ 

ඇත / නෆත 

   

   

   

   

   

  

 

එක් එක් ලර්඿යේ කළර්ය වළධන ලළර්තළල අනුල ව෇භ යප්ළියක් ශළ තීරුලක්භ වම්පූර්ණ කෂ යුතුය. 

 

 

 

 

 



 

 4 

 

15. යවේලළ ල‍ලවහථළයේ 13.3 (අ)  සුදුසුකභ වම්පූර්ණ කර තිබීභ 

15.1 
අනු අංකය 

15.2  
ඳ඾හචළත් 
උඳළධියේ 
නභ 

15.3 
වි඿යය 
ක්ය඿ේත්‍රය 

15.4 
එභ 

උඳළධිය 
ිණරිනභන 
඼ද වි඾හල 
විද‍ළ඼ය 

15.5 
එභ වි඾හල විද‍ළ඼ය, 
වි඾හල විද‍ළ඼යක් 
ල඾යයන් වි඾හල 
විද‍ළ඼ ප්‍රතිඳළදන 
යකොමි඿න් වබළල 
ිණළියගන තියේද 

යන ලග 

15.6 

උඳළධි 
කළ඼ සීභළල 
(ආරම්බක 
ශළ අලවළන 
දිනය) 

 

15.7 
උඳළධිය 
ල඼ංගු 
දිනය 

1.       

2.       

3.       

4.       

5.       

(15.1 ල඾යයන් අංක යයොදළ උඳළධි වශතිකය වශ විවහතරළත්භක ප්‍රතිප඼ වටශයනහි වශතික කෂ ිණටඳත් ඇමිිසය යුතුය.) 

 

16. උවවහ වීභට සුදුසුකම් ඼ඵන දිනට යවේලයේ ලවර දශඅට (18) කට යනොඅඩු වක්‍රීය යවේලළ කළ඼යක් වම්පූර්ණ කර 

ඇත. / නෆත.* 

17. තුන්ලන කළර්යක්඿භතළ කඩඉම් ඳමේක්඿ණය 

17.1 වම්පූර්ණ කෂ යුතු දිනය : ………………………….. 

17.2 වම්පූර්ණ කෂ දිනය       : …………………………... 

 

(17.2 ල඾යයන් අංක කර ශෆරීයළ ප්‍රලර්ධන භ්ටටභ I ඳළඨභළ඼ළල වළර්ථක ය඼ව වම්පූර්ණ කරන ඼ද ඵලට ලන 

වශතික ඳත්‍රයේ වශතික කෂ ිණටඳතක් අමුණන්න) 

 

ඉශත අංක 01 සිට 17 යතක් නිරලද‍ ශළ වම්පූර්ණ යතොරතුරු වහිත ඉඛලුම්ඳත වශ අමුණළ එලන ය඼ව ව඲ශන් කර ඇති 

සියලු යඛ නල඼ වශතික කෂ ිණටඳත් කරුණට අදළෂ අංකය එක් එක් යඛ නයේ දකුණු ඉශෂ යකෂලයරහි වටශන් කර 

දා  ලංපිළිසවලින් ලංදමුණප ලංස ොනුවක් ලංව සෙන් ලං   ක ලං ර, යම් වභඟ ඉදිරිඳත් කරමි. 

තල ද භළ විසින් උවවහ රීමේභ භත ඳත් කරනු ඼ෆබීභට ඉඛ඼ළ ඇති ශ්‍රී ඼ංකළ ඳරිඳළ඼න යවේලයේ විය඾ේ඿ යශ්‍රේිසයේ තනතුරක් 

පුරප්ඳළඩුල ඳලතින ඕන෇භ යවේලළ වහථළනයකට / එභ වහථළනල඼ට ඉතළ ආවන්න වහථළනයක ශ්‍රී ඼ංකළ ඳරිඳළ඼න යවේලයේ 

විය඾ේ඿ යශ්‍රේිසයේ තනතුරක් ව඲ශළ ඳත් කරනු ඼ෆබීභට කෆභෆත්ත ප්‍රකළ඾ කරමි. 

ලිත් භවක් ඇතුෂත එභ තනතුර බළර ගෆනීභට අයඳොයශොවත් වුලයශොත් උවවහ රීමේභට යඳර සිටි යශ්‍රේිසයට වශ තනතුරට 

යඳර඼ළ යලනු ඼ෆබීභට යභින් කෆභෆත්ත ප්‍රකළ඾ කරමි.  

 

දිනය : ............................     ............................................ 

       ඉඛලුම්කරුයේ අත්වන  

       තනතුරු නළභය වශ නි඼ මුද්‍රළල 

 

 

 

 

 

 

 

 ැ.යු. ලං: 2025.07.01 දිනට ශ්‍රී ඼ංකළ ඳරිඳළ඼න යවේලයේ විය඾ේ඿ යශ්‍රේිසයට උවවහ වීභ ව඲ශළ අයදුම්ඳත් ඉදිරිඳත් කෂ නි඼ධළමේන් 

විසින් අයදුම්ඳත වභඟ 2025 ලර්඿යට අදළ඼ කළර්යය වළධන ලළර්තළල වශ ලෆටුප් ලර්ධක ලළර්තළල ඳභණක් ඉදිරිඳත් රීමේභ 

ප්‍රභළණලත්ය. 
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(ආ) ලංස ොඋ  ලං- ලංසෙිපර්තසපන්තු ලං/ ලංආෙත  ලංප්‍රධපනිෙප ලංවිසින් ලං පපූර්ණ ලං ළ ලංයුතුෙ. 

 

යඛකම්, 

රළන‍ ඳරිඳළ඼න, ඳෂළත් වබළ වශ ඳෂළත් ඳළ඼න අභළත‍ළං඾ය / අදළෂ අභළත‍ළං඾ය 

 

1. නි඼ධළරියළ ඉශත ව඲ශන් කර ඇති සියලු කරුණු නිලෆරදිය. 

2. අංක 11,12 ශළ 13 ට අදළෂ කරුණු යගොනුල අනුල වව඲ළ ඵ඼න ඼දී. ව඲ශන් කර ඇති කරුණු නිලෆරදි ඵලද සියළු 

යතොරතුරු වම්පූර්ණල ඉදිරිඳත් කර ඇති ඵල ද අදළෂ සියලු යඛ නල඼   ති  ලං ළ ිණටඳත් අමුණළ ඉදිරිඳත් කර 

ඇති ඵල ද වශතික කරමි. 

3. නි඼ධළරියළට එයරහිල විනය කටයුතු ආරම්බ රීමේභට කටයුතු කරමින් යශජ වි ෙ ලංිරීක්ෂණ ලංසිම් ලංසවමින් ලංිවතියි ලං/ ලං

ස ොිවතියි ලං* 

 

3.1 ඉශත ිණළිතුර “ඳලතිි” නම් ලරද කෂ දිනය : 

3.2 විනය ඵ඼ධළරියළ විසින් යචජදනළ ඳත්‍රය නිකුත් කෂ දිනය : 

 

4. ........................................ භශතළ / භශත්මිය / යභනවිය යේ රළනකළරි / ඳෆමිණීභ / ශෆසිමේභ වතුටුදළයකය. ඔහුයේ 

/ ඇයයේ කළර්ය වළධනය, නළයකත්ලය, ශෆරීයළල ශළ ඊෂඟ උවවහ වීභට අදළෂල තනතුරු ශළ ලගකීම් දෆමේයම් 

ශෆරීයළල ව඼කළ ඵෆලීමි. ඔහු / ඇය ශ්‍රී ඼ංකළ ඳරිඳළ඼න යවේලයේ විය඾ේ඿ යශ්‍රේිසයට උවවහ රීමේභ නිර්යද්඾ කරමි / 

යනොකරමි.* 

 

5. නිලෆරදිල, අන෕නල වම්පූර්ණ කෂ දෙම්පිතෙ, එක් එක් කරුණට අදළෂ අංකය වටශන් කරමින් අංක ිණළියලළින් 

දෙපළ ලංසේඛ වක ලං  ති  ලං ළ ලංපිඋිත් ලංෙ ලංදමුණප ලං   ක ලං ර  ලංකෙ ලංස ොනුව ලංසප ලං සඟ ලංඑවමි. 

 

 

දිනය : .................................     .............................................. 

යදඳළර්තයම්න්තු / ආයතන ප්‍රධළනියළයේ 

අත්වන, තනතුරු නළභය 

වශ නි඼ මුද්‍රළල 

 

වටශන : යනොගෆෂයඳන ලචන කඳළශරින්න. 

 

(ඇ) ලංස ොඋ  ලං- ලංදෙපළ ලංදසපත‍පා  ලංසේ ප ලං/ ලංිළපත් ලංප්‍රධප  ලංසේ ප ලංවිසින් ලං පපූර්ණ ලං ළ ලංයුතුෙ 

 

යඛකම්, 

රළන‍ ඳරිඳළ඼න, ඳෂළත් වබළ වශ ඳෂළත් ඳළ඼න අභළත‍ළං඾ය. 

 

1. ශ්‍රී ඼ංකළ ඳරිඳළ඼න යවේලයේ I යශ්‍රේිසයේ ................................................. භශතළ / භශත්මිය / යභනවිය යේ 

රළනකළරි ශළ ශෆසිමේභ ිණළිඵ඲ල යදඳළර්තයම්න්තු/ ආයතන ප්‍රධළනියළයේ නිර්යද්඾ වභඟ එ ඟ ලං සවමි ලං / ලං එ ඟ ලං

ස ොසවමි.* 

 

2.  නි඼ධළරියළයේ රළනකළරි / ශෆසිමේභ / විය඾ේ඿ කුව඼තළ ශළ කළර්ය වළධනය ඇගයීභට ඼ක් කයෂමි. 

 ............................................................. භශතළ / භශත්මිය / යභනවිය 2026.01.01 දි උ ශ්‍රී ඼ංකළ ඳරිඳළ඼න 

යවේලයේ විය඾ේ඿ යශ්‍රේිසයට උවවහ රීමේභ නිර්සේ  ලං රමි. ලං/ ලංස ො රමි.* 

 

 (*නිර්යද්඾ යනොකරන්යන් නම්, යශේතුල යකටියයන් ව඲ශන් කරන්න.) 

 

3. නිලෆරදිල, අන෕නල වම්පූර්ණ කෂ දෙම්පිතෙ, එක් එක් කරුණට අදළෂ අංකය වටශන් කරමින් අංක ිණළියලළින් 

දෙපළ ලංසේඛ  ලංවක ලං  ති  ලං ළ ලංපිඋිත් ලංෙ ලංදමුණප ලං   ක ලං ර  ලංකෙ ලංස ොනුව ලංසප ලං සඟ ලංඑවමි. 

 

 
 

 
............................................ 

දිනය 
................................................. 
අභළත‍ළං඾ යඛකම්යේ / ඳෂළත් ප්‍රධළන 
යඛකම්යේ අත්වන  

 

නි඼ මුද්‍රළල : 


