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அமைச்சுக்களின் செயலாளர்கள் 

ைாவட்டச் செயலாளர்கள் ைற்றும் 

திமைக்களத் தமலவர்கள்  அமைவருக்கும் 
 

2019 ஆம் ஆண்டின் வருடாந்த இடைாற்றங்கள் – (இமைந்த செமவகள்) 

அரொங்க சைாழி செயர்ப்ொளர் செமவ, இலங்மக தகவல் ைற்றும் சதாடர்ொடல் 

சதாழில்நுட்ெச் செமவ, அெிவிருத்தி அலுவலர் செமவ, இலங்மக அரெ நூலகர் 

செமவ, அரெ நைகாமைத்துவ உதவியாளர் செமவ, இமைந்த ொரதி செமவ. 

அலுவலக ெைியாளர் செமவ 
 

இதநடன் இமைக்கப்ெட்டுள்ள அட்டவமையில் குறிப்ெிடப்ெட்டுள்ள 

இடைாற்றங்கமள 2019.01.01 ஆம் திகதியன்று அல்லது அலுவலர்களின் செயர்களுக்கு 

நைன்ைால் குறிப்ெிடப்ெட்டுள்ள திகதி நைதல் நமடநைமறப்ெடுத்தும் வமகயில் 

அநைதிக்கின்சறன். இது ெற்றி அமைச்ெின் / திமைக்களத்தின் உாிய 

அலுவலர்களிடம் அறிவித்து உாிய திைத்தில் நெதிய செமவ நிமலயத்தில் கடமையிமை 

சொறுப்செற்குைாறு அவர்களுக்கு அறிவிக்குைாறு சவண்டுகிசறன். அரொங்க 

செமவகள் ஆமைக்குழு / இலஞ்ெம் அல்லது ஊழல் ெற்றிய ொர்த்துதல்களுக்காை 

விொரமைகள் ஆமைக்குழு / சதர்தல்கள் ஆமைக்குழு ஆகிய செமவ 

நிமலயங்களுக்கு இடைாற்றம் செய்யப்ெட்ட அலுவலர்களின் இடைாற்றங்கள் 

ெம்ெந்தைாக நிறுவைத் தமலவர்களின் இைக்கப்ொட்டுடசைசய சைற்சகாள்ளப்ெடல் 

சவண்டும் ன்ெதமை அறியத் தருகிசறன். 
 

02. தற்சொது ெைியாற்றும் செமவ நிமலயங்களில் உாிய காலத்மதப் நேர்த்தி 

செய்திராத அலுவலர்களுக்கு இந்த வருடாந்த இடைாற்றத்திற்காக ெிரயாைச் செலவு 

வழங்கப்ெட ைாட்டாது. உாிய காலத்மதப் நேர்த்தி செய்துள்ள அலுவலர்களுக்கு தாெை 

விதிக் சகாமவயின் நமடநைமறகளுக்கு அமைவாக ெிரயாைச் செலவு வழங்குதல் 

சவண்டும். ைிநம் தங்கியிருத்தல் சகாடுப்ெைவு வழங்கப்ெட ைாட்டாது. 
 

03. இமைந்த செமவ இடைாற்றக் கட்டமளகளுக்கு அமைவாக யாசதநம் 

அலுவலர் ஒருவருக்கு உங்கள் அமைச்ெில் / திமைக்களத்தில் நிறுவிநோள்ள உள்ளக 

இடைாற்றக் குழுவிைாலும் உள்ளக இடைாற்றங்களுக்காை கட்டமளகள் 

வழங்கப்ெட்டிருப்ெின் அங்கு இமைந்த செமவ இடைாற்றக் கட்டமளசய 

அநைல்ெடுத்தப்ெடல் சவண்டும். அவ்வாறாயிநம் அலுவலர்களின் சவண்டுசகாளின் 

ெிரகாரம் அமைச்சுக்கள் / திமைக்களத் சதமவகளின் அடிப்ெமடயில் அமைச்சுக்கள் / 

திமைக்களத்திைால் வழங்கப்ெட்டுள்ள இடைாற்றக் கட்டமளகசள 

அநைல்ெடுத்தப்ெடல் சவண்டுசைை நீங்கள் கருதும் ெட்ெத்தில் இக்கடிதத்தின் 06 ஆவது 

ெந்தியில் குறிப்ெிடப்ெட்டுள்ள திைத்திற்கு நைன்ைர் உங்களது ெிொாிசுடன் குறித்த  

 

මසේ අාංකය  ඔසබ් අාංකය     දිනය  

எனது இல COMS/Trans/ල.ස.ම./2019 உது இல                              திகதி:      2018.10.04 
My No Your No Date 

 



 

 

சவண்டுசகாள் சதாடர்ொக சைலதிக ஆசலாெமைகமளப் செற்றுக்சகாள்வது 

சொருத்தைாைதாகும். 
 

 

04. இவ்விடைாற்றங்கமள சைற்சகாள்ளும் சொது இடைாற்றச் ெமெயிைால் 

ெின்ெற்றப்ெட்ட இடைாற்ற நமடநைமற 2018.07.11 ஆம் திகதிய இலக்கம் 03/2018 

உமடய இமைந்த செமவகள் சுற்றறிக்மகநோடன் ற்கைசவ உங்களுக்கு அநப்ெி 

மவக்கப்ெட்டுள்ளது. இத்துடன் காைப்ெடும் இடைாற்றக் கட்டமளகள், இடைாற்றம் 

சகாாிநோள்ள அமைத்து அலுவலர்களுக்கும் அறியப்ெடுத்துதல் சவண்டும். இந்த 

இடைாற்ற கட்டமளக்கு உட்ெடுகின்ற அலுவலர் ஒருவருக்கு 2018.12.31 ஆம் திகதி 

வமரயில் ெிற்சொடப்ெட்ட இதற்கு நைன்ைர் வழங்கப்ெட்டுள்ள இடைாற்றைாக 

இருப்ெின் அவ்வாறாை அலுவலர் ஒருவருக்கு ைீண்டும் 2019 ஆம் ஆண்டிற்காை 

வருடாந்த இடைாற்ற கட்டமள ஒன்றின் நலம் சவசறாரு இடைாற்றக் கட்டமள 

வழங்கப்ெட்டிருப்ெின் அதன்சொது நைன்ைர் வழங்கப்ெட்ட இடைாற்றக் கட்டமள 

வலுவிழந்துவிடும் ன்ெதமைக் கவைத்திற் சகாள்ளவும். 
 

05.     இடைாற்ற நமடநைமறயில் அல்லது இமைந்த செமவகள் சுற்றறிக்மக 03/2018 

இல் அல்லது அரொங்க செமவகள் ஆமைக்குழுவின் இலக்கம் 1589/30 உமடய 

அதிவிசெட வர்த்தைாைி அறிவித்தலின் நமடநைமற ஒழுங்கு விதிகள் (சதாகுதி 

இலக்கம் 1) இன் XVIII அத்தியாயத்தின் ற்ொடுகளுக்கு அமைவாக ைற்றும் இமைந்த 

செமவகள் சுற்றறிக்மக 03/2018 இன் 6.2 இல் குறிப்ெிடப்ெட்டுள்ளதன் ெிரகாரம் தைது 

இடைாற்ற சகாாிக்மககள் சதாடர்ொக வருடாந்த இடைாற்றக் குழுவின் கவைத்திற்கு 

உட்ெட்டிராத ெட்ெத்தில் ைாத்திரம் வருடாந்த இடைாற்ற நைன்சைாழிவு ைீளாய்வு 

குழுவிடம் கருத்துக்கமள ெைர்ப்ெிக்க நைடிநோம். அரொங்க செமவகள் ஆமைக்குழு 

செயலாளாின் இலக்கம் PSC/APL/07/14/2013 ைற்றும் 2013.09.13 ஆம் திகதிய 

கடிதத்தின் கட்டமளகளின் ெிரகாரம் வருடாந்த இடைாற்ற ைீளாய்வு குழுவின் 

தீர்ைாைத்தின் ெின்ைர் ைீண்டும் சைற்சகாள்கின்ற சைன்நைமறநொடுகள் சதாடர்ெில் 

அரொங்க செமவகள் ஆமைக்குழுவிைால் நைடிவு வழங்கப்ெட்டதன் ெின்ைர் 

ெைர்ப்ெிக்கப்ெடுகின்ற சைன்நைமறநொடுகள், கஷ்டங்கள் அல்லது திமைக்களத் 

தமலவர்களின் ெிொாிெின் ைீது வருடாந்த இடைாற்ற தீர்ைாைங்கமள உாிய 

திைத்திற்குப் ெின்ைர் ெிற்சொடப்ெட ைாட்டாது. வருடாந்த இடைாற்றங்கள் 

சதாடர்ெிலாை சைன்நைமறநொடு ஒன்றிற்கு அரொங்க செமவகள் ஆமைக்குழுவிைால் 

வழங்கப்ெட்ட தீர்ைாைங்கள், அத்தீர்ைாைங்கமள தடுக்கின்ற கட்டமளசயான்று 

இல்லாத ெட்ெத்தில் உடைடியாக அநைல்ெடுத்துதல் சவண்டும். 
 

06.      அரொங்க சைாழி செயர்ப்ொளர் செமவ, அெிவிருத்தி அலுவலர் செமவ, 

இலங்மக அரெ நூலகர் செமவ, இமைந்த ொரதி செமவ, அலுவலக ெைியாளர் 

செமவக்காை விளக்கைளிக்கும் விண்ைப்ெப்ெடிவத்தின் ைாதிாிப்ெடிவசைான்று 

(இ.செ/வ.இ.ைா/04) இதநடன் இமைக்கப்ெட்டுள்ளது. குறித்த சகாாிக்மககள் ெற்றி 

கவைத்திற் சகாள்வதற்காக இந்த ைாதிாி விண்ைப்ெப் ெடிவத்திற்சகற்ெ தயாாித்துக் 

சகாண்ட விண்ைப்ெங்கமள  2018.10.17 ஆம் திகதிக்கு நைன்ைர் அநப்ெி 

மவக்குைாறு தயவுடன் சவண்டுகிசறன். ( விண்ைப்ெப்ெடிவத்திமைத் தயாாிக்கும் 

சொது ஒரு தாளின் இரு ெக்கங்கமளநோம் ெயன்ெடுத்தவும்) அன்மறய திகதிக்குப் 

ெின்ைர் கிமடக்கப் செறுகின்ற சகாாிக்மககள் சதாடர்ொக கவைம் செலுத்தப்ெட 

ைாட்டாது ன்ெதமைநோம் உாிய அலுவலர்களுக்கு அறிவித்தல் சவண்டும். சைலும் 

இடைாற்றப் ெட்டியலில் குறித்த அலுவலாின் செயருக்கு நைன்ைால் 

குறிப்ெிடப்ெட்டுள்ள ஊழியர்  



 

 

 

இலக்கத்மத (Employee No.) விண்ைப்ெத்தில் குறிப்ெிடாத விண்ைப்ெங்கள் 

சதாடர்ொக கவைம் செலுத்தப்ெட ைாட்டாது. 
 

07. சைலும்,  இலங்மக தகவல் ைற்றும் சதாடர்ொடல் சதாழில்நுட்ெச் செமவ 

ைற்றும் அரெ நைகாமைத்துவ உதவியாளர் செமவ அலுவலர்கள் 

http://203.94.94.2014/cstransapp/ நம் இமையதள நைகவாியிநடாை இமையதள 

விண்ைப்ெப் ெடிவத்தில் சகட்கப்ெட்டுள்ள தகவல்கமள 2018.10.17 திகதியிற்கு 

நைன்ைர் ெதிவிடுவதுடன் அவ்விண்ைப்ெப் ெடிவத்தின் வன்ெிரதியிமை திமைக்கள 

தமலவாிநடாக வருடாந்த இடைாற்ற சைல்நைமறநொட்டுக் குழுவிற்கு அநப்ெி 

மவக்குைாறு தயவுடன் அறியத் தருகின்சறன்.(இமையதள விண்ைப்ெப் 

ெடிவத்திமைப் நேரைப்ெடுத்துவதற்காை வழிகாட்டல், இமைப்நெ 1 ல் 

குறிப்ெிடப்ெட்டுள்ளது) 

 

08. உங்கள் அமைச்சு / திமைக்களத்துக்கு சவளிசய இடைாற்றம் 

வழங்கப்ெட்டுள்ள அலுவலர்கமள ெதிலாள் வரும் வமர மவத்திருக்காது  உாிய 

திகதியில் நெதிய செமவ நிமலயத்தில் கடமையிமைப் சொறுப்செற்கக்கூடியவாறு 

விடுவிக்குைாறு அறியத்தருவதுடன், இந்த இடைாற்றங்கமளத் தாைதைின்றி 

அநைல்ெடுத்துதல் சவண்டும் ைவும் அறியத் தருகிசறன். நைமறயாை அநைதியின்றி 

இந்த இடைாற்றங்கமள  / நெறக்கைிக்கின்ற அலுவலர்கள் சதாடர்ெில் 03/2018 

சுற்றறிக்மகயின் 9.8 ஆவது ெிாிவின் ெிரகாரம் நடவடிக்மக டுக்க நைடிநோம் 

ன்ெதமைநோம் சைலும் அறிவிக்கின்சறன். 

 

09. இமறவாித் திமைக்களத்தின் ெிரதாை அலுவலகம் ைற்றும் அதன் ெிரசதெ 

அலுவலகங்களில் ெைிநொிகின்ற 2019 ஆண்டிற்காை வருடாந்த இடைாற்றம் செற்ற 

அரெ நைகாமைத்துவ உதவியாளர் செமவமய ைற்றும் அலுவலக ெைியாளர் செமவ

மய ொர்ந்த அலுவலர்கள் சதாடர்ொக இமைக்கப்ெட்ட ெிரதிநொட்டு அலுவலர்கள் 

இமறவாித் திமைக்களத்தின் ெிரதாை அலுவலகத்திற்கு ைற்றும் ெிரசதெ 

அலுவலகங்களுக்கு சநரடியாக செமவக்கு அறிக்மகயிடும்ெடி தயவுடன் அறியத் 

தருகின்சறன். 

 

     

 ஒப்ெம்/. சக.வீ.ந.ம்.சே. கைசக 
 இமைந்த செமவகள் ெைிப்ொளர் நாயகம். 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 
 

2019 வருடாந்த இடைாற்றங்கள் சதாடர்ெில் ைீளாய்வுக் குழுவிற்கு விளக்கைளிக்கும் 

விண்ைப்ெப் ெடிவம் 
   

ெதவிநோம் 

வகுப்நெம்  

 

 

இ-ைைித வள இலக்கம் 

(இ.செ.ெ.நா. இன் 

இடைாற்ற ஆவைத்தின் 

ஊழியர் இலக்கம்) 

 

 

அ. தைிப்ெட்ட தகவல்கள்  

 

ஆ. செமவ ெற்றிய தகவல்கள்  

15 .இ.செ.ெ.நா. இன் நியைைக் கடிதத்தின் இலக்கம்:- 

16 .தற்சொமதய  செமவ நிமலயம் :-   17. செமவ நிமலயம் அமைந்துள்ள நகரம் :-  

18 .தற்சொமதய செமவ 

நிமலயத்தில் கடமைகமளப் 

சொறுப்செற்ற திகதி  :- 

                        YYYY/MM/DD 

19 .தற்சொமதய செமவ நிமலயத்தில் செமவக் காலம்  :- 

(2018.12.31 ஆந் திகதியன்று) 

          வருடம் ..........ைாதம் ............. நாட்கள்........ 

20. ெயன்கிமடக்கும் செமவ நிமலயம் ஒன்றில் கடமையாற்றிநோள்ளீரா ? (விருப்நெக்குாிய 

நிமலயம்)   

 
 

இ.செ/வ.இ.ைா/04 

01. 

நைதசலழுத்துக்களுடன் 

செயர் :-  

 

02 .ெிறந்த திகதி :- 

     YYYY/MM/DD 

03 .வயது :- ( 2018.12.31 திகதியன்று) 

வரு............ைாதம்.........திகதி............ 

 

04  .சதெிய 

அமடயாள 

அட்மட இல:- 
      

05  .ஆண்/ 

செண் :- 

        F / M 

06  .நிரந்தர நைகவாி :-  

 

 

 

07 .தற்காலிக நைகவாி  :-                

 

 

 

08.சதாமலசெெி இலக்கம் 

அலுவலகம் :-                             

தைிப்ெட்ட  :- 

 

09. விவாகைாைவரா 

ன்ெது :-  

 1 0 .வாழ்க்மகத் துமையின் செயர் :-  

 

 

11  .வாழ்க்மகத் துமையின் 

சதாழில் ைற்றும் செமவ 

நிமலயம் :-       

            

12 .ெிள்மளகளின் 

ண்ைிக்மக 

 
 

13 .அவர்களது வயது :-  14 .கல்வி கற்கும் ொடொமல  :-  



21 .அரெ 

செமவயில் 

நைன்மைய 

செமவக் காலம் 

 

செமவ நிமலயம்  
செமவக் காலம் 

ெதவி நைதல்  வமர 

1           

2     

3     

4     

5     

                

இ. இடைாற்றக் சகாாிக்மக ெற்றிய தகவல்கள் ( உாிய கூட்டிநள் √ 

அமடயாளைிடவும்) 

 

22 

 

 

 

வருடாந்த இடைாற்றத்துக்கு 

விண்ைப்ெித்துள்ளீரா  

ஆம்  இடைாற்றம் கிமடத்திருந்தால், 

கிமடக்கப்செற்ற செமவ நிமலயம் 

 

.........................................................

.........................................................

............ 

இல்

மல 

 

 

 
23. ைீளாய்வுக் குழுவிடைிருந்து திர்ொர்க்கப்ெட்ட தீர்ைாைம் 

இடைாற்றத்திமை இரத்துச் செய்தல் 

  

இடைாற்றத்திமைத் திருத்துவதற்கு / 

நெதிய இடைாற்றம் ஒன்மறப் 

செற்றுக்சகாள்வதற்கு சகாரப்ெட்ட 

செமவ நிமலயங்கள் 
 

திருத்தியமைத்தல் 
 1 

2 

நெதிய இடைாற்றத்திமைப் செற்றுக்சகாள்ளல்  3 

24 .இடைாற்றம் சகாருவதற்காை காரைங்கள் :-  

 

சைல்குறிப்ெிடப்ெட்டுள்ள தகவல்கள் அமைத்தும் உண்மை ைற்றும் ொியாைமவ ை 

சதாிவித்துக் சகாள்கின்சறன். 

 

.......................................      ....................................... 

திகதி         மகசயாப்ெம் 

ஈ. அமைச்ெின் / திமைக்களத்  தமலவாின் ெிொாிசு: 

 

     

 சைசல செயர் குறிப்ெிட்ட அலுவலாின் 2019 வருடாந்த இடைாற்றம் சதாடர்ொக 

ைீளாய்வுக் குழுவிற்கு விளக்கைளிக்கும் விண்ைப்ெப்ெடிவத்தில் ொிந்துமர செய்து 

ெைர்ப்ெிக்கின்சறன். 

              ...........................................                                       .............................................. 

                       திகதி                                                                           மகசயாப்ெம் 

                                                                                               உத்திசயாகநேர்வ நைத்திமர 



இணைப்பு 01 

01.  உள்நுணறதல் 

http://203.94.94.214/cstransapp/  ன்ம இணைத்தர  பகலரிின் பயம் 

ஆன்ணயன் மன்மபரருரிற்குள்  உள்நுணறயரம். உள்நுணறக்கூடி இண்டு 

லணகரன  கைக்குகள் உள்ரன. 

A. எரு நிறுலனரக (Institute)  மன்மபரருணர  அணுக Institute Button  Click  

மெய்து, அவ்வலணரில் கரணும் இணைபகத்தினூடு (Interface), 

மதரைர்புணை நிறுலனத்திணன மதரிவு மெய்து PACIS மன்மபரருணர 

அணுகுலதற்கரக தப்பட்டுள்ர Password பயம் மன்மபரருரிற்குள்  

உள்நுணறயரம். 

                     

B. எரு பனரக (User) உள்நுணறபெம்வபரது, உரி வன்பணமபட்டு 

அலுலயரின் வதெி அணைரர அட்ணை ற்றும் Password பயம் லருைரந்த 

இைரற்ம வன்பணமபட்டிணன பூைப்படுத்த படிபெம். 

 

                               

https://203.94.94.214/cstransapp/


02.  இைரற்ம வன்பணமபட்டிணன பூைப்படுத்தல். 

இைரற்ம வன்பணமபட்டிணன பூைப்படுத்தும்மபரழுது வவய உள்ர Menu Bar 

இல் கரைப்படும் Circle and Appeal இணன மதரிவு மெய்க.  அங்வக 

குமிப்பிைப்பட்டுள்ர Apply for Appeal இன் பன்னுள்ர மபட்டிில் Tick  மெய்க.  

(உரி மபட்டிில் Tick மெய்ரலிட்ைரல் வன்பணமபட்டு தவுகரிற்குள் 

உள்ரைக்கப்பை ரட்ைரது) 

 

03.  லருைரந்த இைரற்மம்  மதரைர்பரக வற்மகரள்ளும் வன்பணமபட்டின் 

தன்ணகள். 

லருைரந்த இைரற்மம் மதரைர்பரக அலுலயர்களுக்கு ற்படும் வன்பணமபட்டின் 

தன்ணகணர Appeal Type இன் கீழ் Select  மெய் வலண்டும். 

லறங்கப்பட்டுள்ர இைரற்ம கட்ைணரிணன திருத்தம் மெய்பெம் மபரருட்டு 

Amendment இணனபெம், 

லறங்கப்பட்டுள்ர இைரற்ம கட்ைணரிணன இத்து  மெய்பெம் மபரருட்டு 

Cancellation இணனபெம், 

லறங்கப்பட்டுள்ர இைரற்ம கட்ைணரிணன உரி பணமப்படி 

நணைபணமப்படுத்துலதற்கு   Implementation இணனபெம், 

லறங்கப்பட்டுள்ர இைரற்ம கட்ைணரிணன நீடிப்பு மெய்பெம் மபரருட்டு Postpone 

இணனபெம், 

 (இைரற்ம கட்ைணரிணன Postpone மெய்பெம் மபரருட்டு லிண்ைப்பிக்கும் கரய 

அரலிணன Date to be Postponed இன் கீவற குமிப்பிடுக )    

 

                              

 

இைரற்மத்திற்கரக லிண்ைப்பித்திருந்தும் , இைரற்மம் கிணைக்கப் மபமலில்ணய-

ரின் New Request இணனபெம்  

Select பண்ைவும். 



04.  கிணைக்கப்மபற்றுள்ர இைரற்மத்திணன திருத்துதல் ற்றும் புதி 

இைரற்மங்களுக்கரக லிண்ைப்பித்தல். 

கிணைக்கப்மபற்றுள்ர இைரற்மத்திணன திருத்தம் மெய்லதற்கு Appeal Type இன் கீழ்  

Ammendment இணனபெம்,  

புதி இைரற்மங்களுக்கரக லிண்ைப்பிப்பதற்கு New Request இணனபெம்   

Select பண்ைி,   

அதற்கு கீவற கரட்ைப்பட்டுள்ர Institute Type இல் நீங்கள் லிண்ைப்பிக்கும்  வெணல 

நிணயத்திற்கு உரி லகுப்பிணன Select பண்ைவும். 

அதன் பின், Priority 01 இன் கீவற நீங்கள் லிண்ைப்பிக்கும் வெணல நிணயத்திணன 

Select பண்ைவும்.  

நீங்கள் 03 வெணல நிணயங்கணர குமிப்பிட்டு லிண்ைப்பிப்பலரின், வவய 

குமிப்பிட்டுள்ர படிபணமின் படி  நிறுலனங்கணர மதரிவு மெய்பெங்கள்.   

 

05.  மபரருத்தரன திணைக்கரத்திணன மதரிவு மெய்தல்.  

 

2019 லருைரந்த இைரற்மத்திற்கரக லிண்ைப்பித்து இைரற்மம் கிணைக்கப்மபமரத 

அலுலயர்கள் ற்றும் கிணைக்கப்மபற்றுள்ர இைரற்மத்திணன திருத்தம் 

மெய்துமகரள்ர லிரும்பும் அலுலயர்கள் வெணல நிணயங்கணர மதரிவு மெய்பெம் 

வபரது மபரருத்தரன திணைக்கரத்திணன மதரிவு மெய்தல் வலண்டும். நீங்கள் 

லிண்ைப்பிக்க லிரும்பும் வெணல நிணயம் , திணைக்கரத்தின் கீழ் உள்ர பிரந்தி 

அலுலயகம் னில் நிறுலனத்தின் லணகிணன (Institute Type) ெரிரக மதரிவு மெய் 

வலண்டும். அதன் பின் உள்ர பட்டிலில் பிரந்தி அலுலயகத்திணன (Priority 01)  

மதரிவு மெய் வலண்டும். 

  

உ+ம்: உங்களுக்கு மதரிவு மெய் வலண்டிது, குருநரகல் ரலட்ை மதரறில் 

திணைக்கரம் னில், Institute Type இன் கீழ்  SUB DEPARTMENT இணன மதரிவு மெய்க. 

அதன் பின் உள்ர பட்டிலில் குருநரகல் ரலட்ை மதரறில் திணைக்கரத்திணன  

மதரிவு மெய்க.  

 

வவய குமிப்பிட்ைது வபரயவல இண்ைரலது ற்றும் பன்மரலது வெணல 

நிணயங்கணர மதரிவு மெய்க. 



 

06.  வன்பணமபடு மெய்லதற்கரன கரைங்கள் 

உங்கரிற்குரி வன்பணமபட்டிணன ெர்ப்பிக்க கரைம் அல்யது கரைங்கணர 

Further Details இனுள்  வெர்த்து Save Button   Click மெய்பெங்கள். 

 

07.  நிறுலனத் தணயலர், Online ஊைரக ெிபரரிெிணன லறங்கி பின் Menu Bar 

இலுள்ர  Appeal Application  மதரிவு மெய்து, லிண்ைப்பத்தின் பிதி என்மிணன 

திணைக்கரத் தணயலரின் எப்பம் ற்றும் அதிகரபூர்ல பத்திண இட்டு 2019 

லருைரந்த இைரற்ம வன்பணமபட்டு குழுலிற்கு  2018.10.17 ம் திகதிக்கு பன்னர் 

கிணைக்கத்தக்கதரக அனுப்ப வலண்டும். 

 

திணைக்கர தணயலர்களுக்கரன லிவெை அமிவுறுத்தல்கள் 

திணைக்கரத்தில் வெணலரற்றும் அலுலயர்கரின் லருைரந்த இைரற்ம 

வன்பணமபடு  மதரைர்பரக பரிந்துணகணர லறங்க வவய இருக்கும்  Menu Barஇல் 

உள்ர Appeal Recommendation  மதரிவு மெய்பெங்கள். எவ்மலரரு அலுலயரிற்கும் 

உரி பரிந்துணகணர லறங்க Updated List இலுள்ர அலுலயண Select  மெய்து உரி  

பரிந்துணிணன (Recommend/Not Recommend) குமிப்பிட்டு , ெிபரர்ெிணன லறங்க 

படிரது லிடின் அது பற்மி உரி கரைங்கணர குமிப்பிட்டு Add Decision Button  

Click மெய் வலண்டும். அதன்படி அலுலயரின் தகலலின்படி லறங்கப்பட்டுள்ர 

இைரற்மம் மதரைர்பரன பரிந்துண மன்மபரருரில்  ற்றும் அலுலயரின் 

லிண்ைப்பத்தில் பதிவு மெய்ப்படும். 




