
 

රාජ්ය පරිපරාන  පක්රලේඛ  ප  ප18/2024  

 

 මලේේ පඅංකය ප: MPA/PSD/C6/AT - 2025 

 රාජ්ය පරිපරාන , පස්වලේේශ පකටයුතු, ප 

                                                                 රළාත් පසභා පහා පරළාත් පරාන  පඅමාත්යාංශය 

 නිදහස් පකතුරශ්රය 

 ලේකොළඹ ප07 

 

 2024.09.13 
 

අමාත්යාංශ පලේඛකරුව්  

රළාත් පප්රධාා  පලේඛකරුව්  

ලේකොමිෂ  පසභා පලේඛකරුව්  

දිස්ත්රික් පලේඛකරුව් /දිසාරතිව්  

ලේදරාර්ත්ලේරු තු පප්රධාාී  

  

ශ්රී පනංකා ප්රමසරුරාද  පලේසේවලේේ පනිනධාරය ලේේ පවාර්ෂික පසථ්ා  පමා් පරටිරාටිය ප- ප2025 

 

ශ්රී ප නංකා ප ්රමසරුරාද  ප ලේසේවලේේ ප නිනධාරය ලේේ ප ස්ථා  ප මා්වීරු ප සරුබ ධාලේය  ප රාජ්ය ප ලේසේවා ප

ලේකොමිෂ  පසභාව පවිසි  ප2022.11.24 දි ැතිව පසංලේශෝධිත්, ප2018.06.12 පදි  පඅනුමත් පකර  පනද පලේමම ප

ස්ථා  පමා් පරටිරාටිය පශ්රී පනංකා ප්රමසරුරාද  පලේසේවලේේ පනිනධාාරී  පසඳහා පක්රියාත්මක පකරනු පනැලේේ. ප 

  

01. වාර්ෂික පසථ්ා  මා් පකමිටුව පරත් පකිරීම පහා පඑහි පක්රියාවයය  
 

ස්ථා  පමා් ප රටිරාටිලේේ පසඳහ  පආකාරයට පශ්රී පනංකා ප්රමසරුරාද  ප ලේසේවලේේ පනිනධාරය ලේේ ප

2025 පවර්ෂයට පඅදාළව පස්ථා  මා් පක්රියාත්මක පකිරීම පසඳහා පවාර්ෂික පස්ථා  පමා්වීරු පකමිටුව ප

ලේමම පඅමාත්යාංශය පම්  පරත් පකරනු පනැලේේ. පලේමම පකමිටුලේේ පකාර්යභාරය පවනුලේේ පස්ථා  පමා් ප

අලේේක්ෂිත් පනිනධාරය ලේේ පඉඛලීරු පසනකා පබැලීම, පනිනධාරය  පලේවත් පසාධාාරණ පකාන පරරාසය  ප

තුළ ප ස්ථා  ප මා්වීරු ප ්රමානුකූනව ප නබා ප දීම ප සහ ප එකම ප ලේසේවා ප ස්ථා යක                                                                                                                                                                                                                                                                                                

නිනධාරය  ප දීර්ඝ ප කානයක් ප තිස්ලේසේ ප රැදී ප සිටීම ප වැළැක්වීම ප පිණිස ප ස්ථා  ප මා්වීරු ප ක්රියාවයය ප

ලේයොදවා පගැීම පලේේ. 

 

02. සථ්ා  පමා්වීරු පකමිටුලේේ පසංයුතිය ප 
 

ලේමම පඅමාත්යාංශලේේ පලේඛකරු පවිසි  පරහත් පනිනධාරය ලේග  පසම විත්ව පසථ්ා  පමා් පකමිටුව ප

රත් පකරනු පනැලේේ. 
 

I. ලේමම පඅමාත්යාංශලේේ පඅතිලේර්ක පලේඛකරු ප ප(රාජ්ය පරිපරාන ) - ප සභාරති 

II. අධායක්ෂ ප(ශ්රී පනංකා ප්රමසරුරාද  පලේසේවය) - සාමාජික 

III. ලේජ්යෂ්ස පසහකාර පලේඛකරු ප(ප්රාලේේශීය පරාන , ස්වලේේශ පකටයුතු පඅංශය) - ප සාමාජික 

IV. ශ්රී පනංකා ප්රමසරුරාද  පලේසේවා පසංගමලේේ පනිලේයෝජිත්ලේයක් - සාමාජික 

 



03. ප පවාර්ෂික පසථ්ා  පමා් පකමිටු පලේයෝජ් ාවනට පඑලේරහිව පක්ණු පදැක්වීලේරු පඅවසථ්ාව 
 

ඉහත් පසඳහ  පසථ්ා  පමා් පකමිටුව පම්  පගනු පනබ  පලේයෝජ් ා පපිළිබඳව පක්ණු පදැක්වීම පසඳහා ප

එකී ප ලේයෝජ් ා ප සරුබ ධාලේය  ප සෑහීමකට ප රත් ප ලේ ොව  ප නිනධාරය  ප ලේවත් ප අවස්ථාවක් ප නබා ප

ලේදනු ප නබ  ප අත්ර ප එම ප නිනධාරය  පයඛිත්ව ප ත්ම ප අභියාක ය ප ලේමහි ප 8.3 ප හි ප සඳහ  පයපි යට ප

ස්ථා  පමා් පකමිටුව පවිසි  පද වනු පනබ  පලේයෝජ් ාවන පසඳහ  පදි ට පලේරර පඑවිය පයුතු පය. පඉ  ප

අ තු්ව පඑම පක්ණු පදැක්වීරු පරහත් පසඳහ  පකමිටුව පම්  පසමාලේනෝක ය පකරනු පනැලේේ. 

 

I. ප පලේමම පඅමාත්යාංශලේේ පලේඛකරු      - ප ප ප ප ප ප ප සභාරති 

II.  ප පලේව ත් පඅමාත්යාංශයක පලේඛකරුවරලේයකු ප - ප සාමාජික 

III.  පඅතිලේර්ක පලේඛකරු ප(රාජ්ය පරිපරාන ) - ප සාමාජික 
 

ලේරු ප යටලේත් ප නිනධාරය ට ප ස්ථා  ප මා් ප කිරීරුවනට ප එලේරහිව ප ක්ණු ප ඉදිිපරත් ප කළ ප හැක්ලේක් ප

රහත් පඅවස්ථාව හි පරමණි. 
 

I. මා්වීරු පප්රතිරත්තියට පඅනුකූන පලේ ොව  පරිපදි පමා්වීරු පකර පඇති පඅවස්ථාවන 

II.  ප නිනධාරය ලේේ පඉඛලීරු පඉටු පලේ ොව  පඅවස්ථාවන 

III.  ප නිනධාරය ලේේ පඉඛලීරුවනට පරටහැනි පලේනස පමා්වීරු පකර  පනද පඅවස්ථාවන 

  

04. වාර්ෂික පසථ්ා  පමා් පක්රියාවයය පසඳහා පඅනිවාර්යලේය  පයටත් පව  පනිනධාරය  ප 
 

 ලේමම ප ස්ථා  ප මා්වීරු පක්රියාවයය ප සඳහා ප ශ්රී නංකා ප ්රමසරුරාද  ප ලේසේවලේේ I/ ප II/ ප III ප ලේශ්රේණිලේේ ප

රහත් පසඳහ  පනිනධාරය  පඅනිවාර්යලේය  පයටත් පවනු පනැලේේ. ප 
 

I. එකම පලේසේවා පස්ථා යක පවසර ප06 පක් පලේහෝ පඊට පවැඩි පකානයක් පලේසේවය පකර  පනිනධාරය  

II. එක් ප අමාත්යාංශයක ප ලේහෝ ප ලේදරාර්ත්ලේරු තුවක ප ලේහෝ ප රළාත් ප සභාවක ප ලේහෝ ප ු සේ ප ලේසේවා ප

කානය පඋරිපම පවසර ප12ක් පසරුපූර්ණ පකර පඇති පනිනධාරය  ප 

III. ලේකොළඹ ප දිස්ත්රික්කය ප හැර ප අලේ කුත් ප  ප දිස්ත්රික්ක ප අතුිප  ප එක් ප දිස්ත්රික්කයක් ප තුන ප පිහිටි ප

අමාත්යාංශයක පලේහෝ පලේදරාර්ත්ලේරු තුවක පලේහෝ පදිස්ත්රික් පලේඛකරු පකාර්යානයක පලේහෝ පරළාත් ප

සභා ප කාර්යානයක ප ලේහෝ ප ු සේ ප ලේසේවා ප කානය ප වසර ප ලේදොළහ ප (12) ප ක් ප සරුපූර්ණ පකර පඇති ප

නිනධාරය  ප 

 

05. ප පවාර්ෂික පසථ්ා  පමා්වීරු පයටලේත් පඅනිවාර්ය පගණයට පලේ ොගැලේ   පසථ්ා  පමා්වීරු ප ප 
 

ලේමම පස්ථා  ප මා්වීරු පක්රියාවයය ප යටලේත් ප ඉහත් ප සඳහ  ප රිපදි ප අනිවාර්යලේය ම පකරනු පනබ  ප

ස්ථා  ප මා්වීරු ප වනට ප අමත්රව ප ලේමම ප ක්රියාවයය ප තුළි  ප ස්ථා  ප මා්වීරු ප නබා ප ගැීමට ප

බනාලේරොලේරොත්තු ප ව  ප අලේ කුත් ප නිනධාාරී ටද ප ඉඛලුරු ප කළ ප හැකි ප ය. ප ලේකලේසේ ප  ු දු ප ලේමම ප

ඉඛලීරු පසරුබ ධාලේය  පසනකා ප බනනුලේේ පඔවු  පසාධාාරණ පලේසේවා පකානයක් පවර්ත්මා  ප ලේසේවා ප

ස්ථා ලේේ ප ලේසේවය ප කර ප ඇත් රු ප රමණි. ප ඒ ප පිළිබඳ ප අවස  ප තීරණය ප ස්ථා  ප මා් ප කමිටුලේේ ප

තීරණය පව  පඅත්ර පඑම පඉඛලීරු පපිළිබඳව පස්ථා  පමා් පකමිටුව පවිසි  පද වනු පනබ  පස්ථා  පමා් ප

ලේයෝජ් ාවන පදක්වා පඇති පනියමිත් පදි ට පලේරර පක්ණු පදැක්වීරු පඉදිිපරත් පකළ පහැකි පය. 
 

06. ප පවාර්ෂික පසථ්ා  පමා්වීරු පවනට පයටත් පලේ ොව  පආයත්  ප 

 

 

 

 

 



රහත් ප සඳහ  ප ආයත් වන ප ලේසේවය ප කරනු ප නබ  ප නිනධාරය ලේේ ප ස්ථා  ප මා් ප එම ප

ආයත් ය ලේේ ප ස්වභාවය ප සනකා ප ලේමම ප සථ්ා  ප මා් ප ක්රියාවයය ප යටලේත් ප සනකා ප බනනු ප

ලේ ොනැලේේ. 
 

I. ජ් ාධිරති පකාර්යානය 

II. අග්රාමාත්ය පකාර්යානය 

III. ප  ආණ්ඩු පරක්ෂ පප්රධාා  පසංවිධාායක පකාර්යානය 

IV. සභා ායක පකාර්යානය 

V. අමාත්ය පමණ්ලන පකාර්යානය 

VI. විරක්ෂ ප ායක පලේඛකරු පකාර්යානය 
 

07. පආයත්  පප්රධාාී ලේේ පඑකඟත්ාවය පඅනුව පසථ්ා  පමා්වනට පයටත් පව  පආයත්  

 

රහත් ප දැක්ලේව  පආයත් වනට ප අදාළව ප වාර්ෂික පස්ථා  පමා් පකමිටු පම්  පනිනධාරයි  පසථ්ා  ප

මා් ප කිරීලේරු ප දී ප එම ආයත් වය  ප පිටත්ට ප ස්ථා  ප මා් ප කරනු ප නබ  ප හා ප එම ප ආයත් වනට ප

ස්ථා  පමා් පකරනු පනබ  පනිනධාරයි  පපිළිබඳව පඅදාළ පආයත්  පප්රධාානියාලේේ පඑකඟත්ාවය පනබා ප

ගැීමට පයටත්ව පකටයුතු පසිදු පකරනු පනැලේේ. 

 

I. ප රාජ්ය පලේසේවා පලේකොමිෂ  පසභාව 

 II. ප මැතිවරණ පලේකොමිෂ  පසභාව 

 III. ප  අඛනස් පලේහෝ පදූෂණ පලේකෝද ා පවිමර්ශ  පලේකොමිෂ  පසභාව 

 IV. ප ු දඛ පලේකොමිෂ  පසභාව 

  ප V. ප  ප ප පසීමා පනිර්ණය පලේකොමිෂ  පසභාව 

VI. ප ප ප පරාජ්ය පලේසේවා පලේකොමිෂ  පසභාව පවිසි  පවිලේශේෂ පලේනස පනියමය  පදක්වා පඇති පආයත්  
 

08. පවාර්ෂික පසථ්ා  පමා්වීරු පක්රියාවයයට පඅදාළ පලේරොදු පක්ණු ප 

 

8.1 ලේමම ප ස්ථා  ප මා් ප ක්රියාත්මක ප කිරීලේරුදී ප ලේසේවා ප අවශයත්ාවයට ප හා ප වර්ත්මා  ප ලේසේවා ප ප

ස්ථා වන පලේසේවය පකළ පහැකි පඋරිපම පලේසේවා පකානයට පප්රු  ත්ාවය පනබා පලේදනු පනැලේේ. ප 
 

8.2 ප ඉහත් ප සඳහ  ප රිපදි ප ස්ථා  ප මා් ප කිරීරුවනට ප සුදුසුකරු ප නබ  පනිනධාාරී  ප ලේමම ප ක්රියා ප

රටිරාටිලේේ පදක්වා පඇති පආකාරයට පඅදාළව පලේමහි ප“ඇු ණුම පI”හි පදක්වා පඇති පඅයදුරුරත්ර ප

ආකෘතියට පඅනුකූනව පඉඛලුරු පකළ පයුතු ය. ප 
 

8.3 එලේනසි  ප සරුපූර්ණ ප කර  ප නද ප ස්ථා  ප මා් ප අයදුරුරත්රය ප  පඅදාළ ප ලේදරාර්ත්ලේරු තු ප 

ප්රධාානියාලේේ පසහ පලේර්ීයය පඅමාත්යාංශ පලේඛකරුලේේ පනිර්ලේේශ පසහිත්ව පනියමිත් පදි ට පලේරර ප

එම පඉඛලුරු පරත්රය පබහාන  පකවරලේේ පවරුරස පඉහළ පලේකළවලේර් ප“ශ්රී පනං.්ර.ලේසේ. පවාර්ෂික ප

ස්ථා  පමා් ප- ප2025” පයනුලේව  පසඳහ  පකර පරහත් පයපි යට පලේයොු  පකළ පයුතු පය. ප 
 

   

  ලේඛකරු 

   රාජ්ය පරිපරාන , පස්වලේේශ පකටයුතු, පරළාත් පසභා පහා පරළාත් පරාන  පඅමාත්යාංශය 

   නිදහස් පකතුරස්රය 

 

 



   ලේකොළඹ ප07. 
 

8.4 ලේමම පක්රලේඛ ය පයටලේත් පසඳහ  පකර පඇති පආකාරයට පඅනිවාර්ය පස්ථා  පමා් පකිරීම ප

සඳහා ප යටත්ව  පනිනධාරය  ප ඒ ප සඳහා ප ඉහත් ප වග තිලේේ ප සඳහ  පආකාරයට ප ඉඛලුරු ප

ලේ ොකළද, පඔවු  පඅනිවාර්ය පස්ථා  පමා් පකිරීමට පස්ථා  පමා් පකමිටුවට පබනය පහිමි පලේේ. ප

එලේසේ ප ඉඛලුරු ප කරනු ප ලේ ොනබ  ප නිනධාරය  ප ලේවත් ප ලේමම ප සථ්ා  ප මා් ප ක්රියාවයය ප

යටලේත් ප ව ප ලේසේවා ප ස්ථා  පනබා ප දීලේරුදී, පනිසි ප රිපදි ප ඉඛලුරු පකරනු පනබ  පනිනධාරයි  ප

ලේවත් පප්රු  ත්වය පනබා පදීලේම  පඅ තු්ව පස්ථා  පමා් පමණ්ලනලේේ පඅභිමත්ය පරිපදි පඉතිිප ප

පුරේරාඩු ප සනකා ප බනා ප සථ්ා  ප මා්වීරු ප නබා ප ලේදනු පඇත්. ප  ප ලේමහිදී ප නිසි ප රිපදි ප ඉඛලුරු ප

කරනු පනබ  පනිනධාරයි  පඔවු  පඉඛලුරු පකරනු පනබ  පලේසේවා පසථ්ා වන පලේසේවය පකිරීමට ප

කැමැත්ත්ක් පදක්ව  පබවටත්, පනිසි පරිපදි පඉඛලුරු පලේ ොකරනු පනබ  පනිනධාරය  පදිවයිලේ  ප

ඕ ෑම පලේසේවා පසථ්ා යක පලේසේවය පකිරීමට පකැමති පබවටත් පසනකා පකටයුතු පකරනු පඇත්. ප 

 

8.5 වාර්ෂික පස්ථා  පමා් පකමිටුව පම්  පනබා පදු  පලේයෝජ් ා ප පසරුබ ධාලේය  පසෑහීමකට පරත් ප

ලේ ොව  ප නිනධාරය  ප ලේමහි ප “ඇු ණුම IV” හි ප ආකෘති ප රත්රය ප ප්රකාරව ප සිය ප ක්ණු ප

දැක්වීම පසථ්ා  පමා් පසමාලේනෝක  පකමිටුව පලේවත් පනියමිත් පකානය පතුළදී පලේමහි ප“අංක ප03” ප

හි පසඳහ  පආකාරයට පඉදිිපරත් පකළ පයුතු ලේේ. 
 

8.6 වාර්ෂික ප ස්ථා  ප මා් ප නිලේයෝගවනට ප එලේරහිව ප රාජ්ය ප ලේසේවා ප ලේකොමිෂ  ප සභාව ප ලේවත් ප

අභියාක ා පඉදිිපරත් පකිරීම 
 

I. ස්ථා  ප මා් ප කිරීමක් ප පිළිබඳව ප ලේද  ප නද ප නිලේයෝගයකට ප එලේරහිව ප කිසියරු ප

නිනධාරලේයකු පවිසි  පරාජ්ය පලේසේවා පලේකොමිෂ  පසභාව පලේවත් පඅභියාක යක් පඉදිිපරත් ප

කර ලේ  ප රු, ප එම ප අභියාක ය ප අභියාකක පවිසි  ප “ඇු ණුම පV ” ප ට ප අනුකූනව ප

ඉදිිපරත් පකළ පයුතු පඅත්ර, ප ඒ පපිළිබඳව පලේත්ොරතු් පලේමහි ප “ඇු ණුම පVI ” ප ප්රකාරව ප

ලේමම ප අමාත්යාංශලේේ ප ලේඛකරු ප විසි  ප රාජ්ය ප ලේසේවා ප ලේකොමිෂ  ප සභාව ප ලේවත් ප

ඉදිිපරත් පකරනු පනැලේේ. ප පත්වද පත්ම  පවිසි  පඉදිිපරත් පකරනු පනබ  පක්ණු පත්හවු් ප

කිරීමට පඅදාළ පයයවියවන පසහතික පකළ පපිටරත් පඑම පඅභියාක ය පසමඟ පඉදිිපරත් ප

කිරීමටද, ප ඉඛලීම ප ඉදිිපරත් ප කරනු ප නබ  ප අදාළ ප නිනධාාිපයා ප ක්රියා ප කළ ප යුතු ප

ව ලේ ය. ප 

 

II. රජ්ලේේ පනිනධාරලේයකු පවිසි  පරාජ්ය පලේසේවා පලේකොමිෂ  පසභාව පලේවත් පඅභියාක යක් ප

ඉදිිපරත් පකළ පයුතු පව ලේ  පලේමම පඅමාත්යාංශලේේ පලේඛකරු පම්  පරමණකි. පඅදාළ ප

නිනධාාරී  පඑම පඅභියාක ලේේ පපිටරත් පත්ම පවර්ත්මා  පලේදරාර්ත්ලේරු තු පප්රධාානියා ප

හා පඅදාළ පඅමාත්යාංශලේේ පලේඛකරුවරයා පම්  පඔවු ලේේ පනිර්ලේේශ පසහිත්ව පලේමම ප

අමාත්යාංශලේේ පලේඛකරු පලේවත් පලේයොු  පකළ පයුතු පව ලේ ය. ප එලේනස පලේයොු  පකරනු ප

නබ  ප අභියාක ා ප පිළිබඳව ප අප්රමාදවම ප ත්ම ප නිරීක්ෂණ ප සහිත්ව ප රාජ්ය ප ලේසේවා ප

ලේකොමිෂ  පසභාව ප ලේවත් ප ලේයොු  පකිරීම ප ලේමම ප අමාත්යාංශලේේ ප ලේඛකරුලේේ පවගකීම ප



ව ලේ ය. ප නිනධාරයාට ප ත්ම ප කැමැත්ත් ප රිපදි, ප අභියාක ලේේ ප ප්රගම  ප පිටරත්ක් ප

සෘජුවම පරාජ්ය පලේසේවා පලේකොමිෂ  පසභාව පලේවත් පඉදිිපරත් පකළ පහැකිය. ප 

 

III. ස්ථා  පමා් පකිරීලේරු පනිලේයෝගයකට පඑලේරහිව පඉදිිපරත් පකරනු පනබ  පඅභියාක ා, ප

එම පස්ථා  පමා් පකිරීලේරු පනිලේයෝග පඅදාළ පරජ්ලේේ පනිනධාරයා පලේවත් පනද පදි  පසිට පදි  ප

14 ක් පඇතුළත් පලේමම පඅමාත්යාංශලේේ පලේඛකරු පලේවත් පඉදිිපරත් පකළ පයුතු පව ලේ ය. 

එලේනස පනියමිත් පකානය ප තුළදී ප ඉදිිපරත් ප ලේ ොකර  ප අභියාක ා ප පිළිබඳව ප සනකා ප

බනනු පලේ ොනබ  පඅත්ර පරාජ්ය පලේසේවා පලේකොමිෂ  පසභාව පවිසි  පද ප පප්රතික්ලේෂේර පකරනු ප

ඇත්. ප 
 

IV. රාජ්ය පලේසේවා පලේකොමිෂ  පසභාව පලේවත් පලේයොු  පකිරීම පසඳහා පනිනධාරලේයකු පවිසි  පභාර ප

ලේදනු පනබ  පඅභියාක ය පඅදාළ ප පසියලු ප යපි පලේඛ   පහා ප වාර්ත්ා පආදිය පද පසමඟ ඊට ප 

අදාළ ප  ත්ම ප  නිරීක්ෂණ පද, පනිර්ලේේශ ප ද පසහිත්ව පඑම පඅභියාක ය පනැබී පදි  ප 15 පක් ප

ඇතුළත් පරාජ්ය පලේසේවා ප  ලේකොමිෂ  පසභාලේේ පලේඛකරු පලේවත් පඉදිිපරත් පකිරීමට පලේමම ප

අමාත්යාංශලේේ පලේඛකරුවරයා ප පවග පබනා පගත් පයුතු පව ලේ ය. ප  

 

V. වාර්ෂික ප ස්ථා  ප මා් ප ලේයෝජ් ා ප නබා ප දී ප තිබිය ප දී ප එම ප ලේයෝජ් ාව ට ප එලේරහිව ප

වාර්ෂික පස්ථා  පමා් පසමාලේනෝක  පකමිටුවට පඅභියාක ා පඉදිිපරත් පකර පලේ ොමැති ප

නිනධාරයි ලේේ පඅභියාක ා පරාජ්ය පලේසේවා පලේකොමිෂ  පසභාව පලේවත් පඉදිිපරත් පකරනු ප

ලේ ොනැලේේ. 

 

VI. අදාළ පවාර්ෂික පස්ථා  පමා් පරටිරාටිවන පසඳහ  පවිධිවිධාා  පඅනුව, පවාර්ෂික පස්ථා  ප

මා්වීමක් ප අයදුරු ප කිරීම ප සඳහා ප අවශය ප අවම ප ලේසේවා ප කානය ප සරුපූර්ණ ප කර ප

ලේ ොමැති ප නිනධාරයි ලේේ ප අභියාක ා ප රාජ්ය ප ලේසේවා ප ලේකොමිෂ  ප සභාව ප ලේවත් ප

ඉදිිපරත් පලේ ොකළ පයුතුය. ප 
 

 

VII. ලේමම ප රිපච්ලේේදලේයහි ප සඳහ  ප නියමය ට ප අනුගත්ව ප ත්ම ප අභියාක ා ප ඉදිිපරත් ප

කිරීම පසෑම පරජ්ලේේ පනිනධාරලේයකුලේේම පවගකීම පව  පඅත්ර, පඊට පරටහැනිව පඉදිිපරත් ප

කරනු ප නබ  ප අභියාක ා ප රාජ්ය ප ලේසේවා ප ලේකොමිෂ  ප සභාව ප විසි  ප සනකා ප බනනු ප

ලේ ොනැලේේ. ප 

 

VIII. ලේමහි ප“අංක ප8.6 ප( පIV)” පහි පසඳහ  පයයවිය පනැබී පදි  ප15 පක් පඇතුළත්, පස්ථා  පමා් ප

කිරීලේරු පනිලේයෝගයකට ප එලේරහිව ප රජ්ලේේ පනිනධාරලේයකු ප විසි  ප ඉදිිපරත් පකර පඇති ප

අභියාක ා පසරුබ ධාලේය  පරාජ්ය පලේසේවා පලේකොමිෂ  පසභාව පවිසි  පඅවස  පතීරණය ප

ගනු පනැලේේ. ප 

 ප 
IX. ඉහත් පසඳහ  පරිපදි පඉදිිපරත් පකර පඇති පඅභියාක යක් පසරුබ ධාලේය  පව  පරාජ්ය ප

ලේසේවා පලේකොමිෂ  පසභාලේේ පතීරණය පසෘජුවම පඅභියාකක පලේවත් පද වනු පනබ  පඅත්ර, ප

එහි ප පිටරත් ප අදාළ ප රිපදි ප ලේමම ප අමාත්යාංශලේේ ප ලේඛකරු ප හා ප ලේදරාර්ත්ලේරු තු ප

ප්රධාානියා පලේවත් පයවනු පනැලේේ. ප 
 



X. රාජ්ය ප ලේසේවා ප ලේකොමිෂ  ප සභාලේේ ප නිලේයෝගයකි  ප ලේහෝ ප තීරණයකි  ප ලේහෝ ප

අත්ෘේතියට ප රත්ව  ප රජ්ලේේ ප නිනධාරලේයකුට ප 2002 ප අංක ප 04 ප දරණ ප රිපරාන  ප

අභියාක ා ප විනිශ්කය ප අධිකාිපය ප ර ලේත් ප සඳහ  ප විධිවිධාා  ප වනට ප අනුකූනව ප

රිපරාන  පඅභියාක ා පවිනිශ්කය පඅධිකාිපය පලේවත් පඅභියාක යක් පඉදිිපරත් පකිරීමට ප

හිමිකරු පඇත්. 
 ප ප ප ප ප ප ප ප ප ප ප ප ප ප ප ප 

  

09. ප අදාළ පආකෘති පරත්රවන පමෘදු පපිටරත් පරහත් පදැක්ලේව  පරිපදි පලේමම පඅමාත්යාංශලේේ පලේවේ පඅලවිලේය  ප

නබා පගත් පහැකිය. ප 

 

 ප ප ප ප ප ප ප ප ප ප ප ප ප 
 

 

 

 

10.  පලේසේවා පකාන පගණ ය පකිරීම ප ප ප 

 

වාර්ෂික ප  පස්ථා  පමා්වීරුවනදී පකානය පගණ ය පකරනු පනබනුලේේ පලේරර පවර්ෂලේේ පලේදසැරුබර් ප 31 

ව  පදි ටය. ප(උදා ප - ප2025 වාර්ෂික පස්ථා  පමා් පසඳහා ප2024.12.31 පදි ට) 

 

10.1 ලේසේවා ප කානය ප ගණ ය ප කිරීලේරුදී ප එක් ප ලේදරාර්ත්ලේරු තුවක්/අමාත්යාංශයක් ප ලේහෝ ප

දිස්ත්රික්කයක් පතුළ පඅ ණ්ලව පලේහෝ ප ණ්ලව පකළ පලේසේවා පකානවන පඑකතුව පු සේ පලේසේවා ප

කානයක් පලේනස පගණ  පගනු පනැලේේ. ප 
 

ලේකලේසේ ප වුවද ප ලේදරාර්ත්ලේරු තුවක ප ලේසේවය ප කළ ප කානය ප ගණ  ප ගැීලේරුදී, ප

නිනධාරයකුලේේ පරාන  පවිෂයය පඉක්මවා පගිය පලේහේතුවක් පමත්, පලේසේවලේේ පලේ ොසිටි පකානය ප

ගණ  පගනු පලේ ොනැලේේ. ප(උදා ප- පප්රසූත් පනිවාඩු, පඅධායය  පනිවාඩු) ප 
 

10.2 ප කිසියරු ප ලේදරාර්ත්ලේරු තුවක්/අමාත් පයාංශයක් ප යටලේත් ප කුම  ප දිස්ත්රික්කයක ප ලේසේවය ප

කළ ද ප එම ප ලේසේවා ප කානය ප එම ප ලේදරාර්ත්ලේරු තුලේේ/අමාත්යාංශලේේ ප ලේසේවා ප කානය ප

වශලේය  පගණ  පගනු පනැලේේ. ප 
 

10.3 ප කිසියරු ප ලේසේවා ප ස්ථා යක ප ලේසේවය ප කරනු ප නබ  ප නිනධාාරී  ප නියමිත් ප ලේසේවා ප කානය ප

සරුපූර්ණ පලේ ොකර පසිටියද, පඔවු  පලේව ත් පලේසේවා පසථ්ා යකට පස්ථා  පමා්වක් පඉඛනා ප

සිටි ලේ  ප රු පලේසේවා පඅවශයත්ාවය ට පයටත්ව පඑවැනි පස්ථා  පමා්වක් පනැබීමට පසුදුසු ප

ව ලේ ය. 
 

11. සෑම ප විටම ප නිනධාරයාලේේ ප ඉඛලීම ප අනුව ප ත්ම ප කනත්රයාලේේ ප ලේසේවා ප ස්ථා ය ප අයත් ප ප්රලේේශයට ප

ආස   ප ලේසේවා ප ස්ථා යකට ප මා්වීරු ප නබා ප දීමට ප හැකි ප සෑම ප උත්සාහයක්ම ප දරනු ප ඇත්. ප

නිනධාරයාලේේ පඉඛලීම පලේහෝ පලේව ත් පවිලේශේෂිත් පක්ණු ප ැත් රු පමිස පසාමා ය පවශලේය  පවයස ප

අවු්දු ප58 පක් පඉක්මවු පනිනධාරය  පදිස්ත්රික්කලේය  පපිටත්ට පමා් පලේ ොකළ පයුතු පවුවත්, පදිස්ත්රික්කය ප

ඇතුළත් පස්ථා  පමා් පකිරීරු පවනට පයටත් පව ලේ ය. ප 
 

12. ප විලේශේෂ ප ලේකො ලේේසි ප මත් ප ශ්රී ප නංකා ප ්රමසරුරාද  ප ලේසේවයට ප බඳවාලේග  ප ඇති ප  ප නිනධාරය ලේේ ප

ස්ථා  ප මා් ප ලේමම ප රටිරාටිය ප යටලේත් ප සනකා ප බැයය ප හැක්ලේක් ප රත්වීරු ප යපිවන ප ඇතුළත් ප

ලේකො ලේේසි ප අනුව ප අදාළ පකානය ප ඉකුත් ප වීලේම  ප රසු ප රමණි. ප ු ත් ප ලේසේවා ප අවශයත්ාවය ප ලේහෝ ප

ලේසේවා  

www.pubad.gov.lk ප ප ප ප ප ප ප පලේසේවා ප ප ප ප ප ප පශ්රී පනංකා ප්රමසරුරාද  පලේසේවය ප ප ප ප ප ප ප ප ප ප පබාගත් පකිරීරු ප ප ප ප ප ප 

 

 

 

https://www.pubad.gov.lk/


ලේව ත් පවිලේශේෂිත් පලේහේතු පමත් පඅදාළ පප්රලේේශ පඇතුළත් පස්ථා  පමා්වීරු/අනුයුක්ත් පකිරීරු පසිදු පකිරීමට ප

බාධාාවක් පලේ ොමැත්. 
 
 

13. පසථ්ා  පමා්වීරු පඉඛලීලේරුදී ප(ඇු ණුම පI රිපදි), පස්ථා  පමා් පතීරණය ට පඅදාළ පක්ණු පදැක්වීලේරුදී ප

(ඇු ණුම ප IV ප රිපදි) ප හා ප රාජ්ය ප ලේසේවා ප ලේකොමිෂ  ප සභාව ප ලේවත් ප අභියාක ා ප ඉදිිපරත් ප කිරීලේරුදී ප

(ඇු ණුම පV රිපදි) සනකා පබනනු පනබ ලේ  පඒ පසඳහා පසකස් පකර පහඳු වා පලේදනු පනබ  පආදර්ශ ප

ආකෘති පරත්රයට පඅනුවම පසකස් පකළ පඅයදුරුරත් පපිළිබඳව පරමණි. ප 

 
 

14. සථ්ා  ප මා් ප කිරීරු ප පිළිබඳ ප අදාළ ප ලේදරාර්ත්ලේරු තු ප ප්රධාාී ලේේ ප හා ප අමාත්යාංශ ප

ලේඛකරුව් ලේේ ප පවගකීම ප 
 

 14.1 ප වාර්ෂික පස්ථා  පමා් පවනට පඅනිවාර්යලේය  පයටත් පව  පනිනධාාරී  පසහ පසථ්ා  පමා් ප

ඉඛලීරු පකර  පනද පනිනධාාරී  පපිළිබඳ පලේත්ොරතු් පඅදාළ ප“ඇු ණුම පII” පරිපදි පනිවැරදිව ප

සරුපූර්ණ පකර පලේමම පඅමාත්යාංශලේේ පලේඛකරු පවිසි  පලේමහි ප“අංක ප18” පහි පසඳහ  පවගුලේේ ප

සඳහ  පනියමිත් පදි ට පලේරර පඑවීම පඅදාළ ලේදරාර්ත්ලේරු තු පප්රධාාී ලේේ/ ප අමාත්යාංශ ප

ලේඛකරුව් ලේේ පවගකීම පව ලේ ය. 
 

14.2 සියලුම පලේදරාර්ත්ලේරු තු පහා පඅමාත්යාංශවන පවසර ප06 කට පවැඩි පසහ පවසර ප12 පකට පවැඩි ප

ලේසේවා පකාන පසරුපූර්ණ පකර පඇති පනිනධාරය ලේේ පවාර්ත්ාවක් පලේමහි පඅංක ප10 හි ප10.1 

සහ ප 10.2 ප උර ප වග ති ප වන ප දැක්ලේව  ප රිපදි ප  ප දිස්ත්රික්ක ප අනුව ප සකස් ප කර ප එවීමට ප

ලේදරාර්ත්ලේරු තු ප ප්රධාාී  ප හා ප අමාත්යාංශ ප ලේඛකරුව්  ප ඉත්ා ප වගකීලේම  ප යුතුව ප

කටයුතු පකළ පයුතුලේේ. ප 
 

14.3 නියමිත් පලේසේවා පකානය පසරුපූර්ණ පකිරීම පලේහේතුලේව  පස්ථා  පමා් පකිරීමට පයටත් පව  ප

එලේහත් ප ස්ථා  පමා් ප අයදුරු පකර ප ලේ ොමැති ප යරු පනිනධාරලේයකු පසිටී ප රු, ප ඔහු ප / පඇය ප

ලේසේවා ප අවශයත්ාවය ප මත් ප රඳවා ප ගැීමට ප කිසියරු ප ලේදරාර්ත්ලේරු තු ප ප්රධාානිලේයකුට ප

අවශය ප රු, ප වසර ප 06 ප ට ප වැඩි ප ලේසේවා පකානය පසහිත් පනිනධාරය ලේේ පනිර්ලේේශ පලේයොු  ප

කර  ප අවස්ථාලේේදී ප එවැනි ප නිනධාරලේයකු ප රඳවා ප ගැීලේරු ප ඉඛලීමද ප ස්ථා  ප මා් ප

අයදුරුරත් පලේයොු  පකර  පඅවස්ථාලේේදී පඉදිිපරත් පකළ පයුතුලේේ. 
 

 14.4 සෑම ප නිනධාරයකු ප පිළිබඳවම ප නිවැරදි ප හා ප සරුපූර්ණ ප ලේත්ොරතු් ප සැරයීමට ප

ආයත් /ලේදරාර්ත්ලේරු තු ප ප්රධාාී  ප වග ප බනා ප ගත් ප යුතුය. ප සාවදය ප ලේහෝ ප අසරුපූර්ණ ප

ලේත්ොරතු් පඇති පබව පලේහළිදරේ පවුවලේහොත් පඅදාළ පආයත් /ලේදරාර්ත්ලේරු තු පප්රධාාී , ප

එම පනැයිස්තු පසකස් පකළ පඅය පහා පඑහි පනිවැරදි පබව පරරීක්ෂා පකර පබනා පත්හවු් පකර  පනද ප

නිනධාරය  පඒ පපිළිබඳව පවගකීමට පයටත්ලේේ. 
 

14.5  පවාර්ෂික ප ස්ථා  ප මා් ප පිළිබඳ ප අවස  ප තීරණ ප ලේමම ප අමාත්යාංශලේේ ප නින ප ලේවේ ප

අලවිලේේත්, පවාර්ෂික පස්ථා  පමා් පඅභියාක ා පසරුබ ධා පඅවස  පතීරණ පරාජ්ය පලේසේවා ප

ලේකොමිෂ  පසභා පනින පලේවේ පඅලවිලේේත්, පරළ පකරනු පනබ  පඅත්ර පඒ පඅනුව පස්ථා  පමා් ප

සඳහා පයටත් පව  ප පනිනධාරය ලේේ පස්ථා  පමා් පඅදාළ පඅමාත්යාංශ පලේඛකරුවරයා පවිසි  ප

ක්රියාත්මක පකළ පයුතුය.  
   



14.6 ස්ථා  පමා් පනිලේයෝගයක් පනැබු පසියලුම පනිනධාරය  පනියමිත් පදි ලේේදි ප ව පරාජ්කාිප ප

ස්ථා ය ප ලේවත් ප වාර්ත්ා පකිරීමට ප බැඳි ප සිටිති. පනිනධාරලේයකු ප වැල ප බාර ප ගැීලේම  ප රසු ප

“ඇු ණුම පVII” පම්  පඒ පබව පලේමම පඅමාත්යාංශලේේ පලේඛකරු පලේවත් පපිටරත්ක් පසහිත්ව ප

අදාළ පලේසේවා පස්ථා යට පදැ විය පයුතුය. ප 
 

 

14.7 ප  ප ස්ථා  ප මා්වීරු ප නිලේයෝග ප නැබ ප සිටි  ප නිනධාරයකු ප එම ප මා්වීම ප ක්රියාත්මක ප ව  ප

දි ලේය  පරසු පඑම පආයත් ලේේ පලේසේවලේය  පු දා පලේ ොහැරීම පස්ථා  පමා් පරටිරාටියට ප

රටහැනිය. රළාත් ප රාජ්ය ප ලේසේවලේේ ප ත් තු් ප සඳහා ප ස්ථා  ප මා් ප නිලේයෝග ප නබ  ප

මධායම ප රජ්ය ප යටලේත් ප ව  ප ආයත් ය හි ප ත් තු්වන ප ලේසේවලේේ ප නියුතු ප ශ්රී ප නංකා ප

්රමසරුරාද  ප ලේසේවලේේ ප නිනධාරයි , ප අදාළ ප ස්ථා  ප මා් ප නිලේයෝග ප රිපදි ප  ව ප ලේසේවා ප

ස්ථා වන පලේසේවය පසඳහා පඅනිවාර්ලේය ම පවාර්ත්ා පකළ පයුතුය. පඑලේම ම, පරළාත් පරාජ්ය ප

ලේසේවලේේ ප පත් තු්වන ප පලේසේවලේේ පනියුතු පශ්රී පනංකා ප්රමසරුරාද  පලේසේවලේේ පනිනධාරයි  ප

ත්මා ප නබ  ප සථ්ා  ප මා් ප නිලේයෝග ප අනුව ප ස්ථා  ප මා් ප වී ප යාමට ප හැකිව  ප රිපදි ප

වර්ත්මා  පලේසේවා පස්ථා ලේය  පනිදහස්වීමට පඅවශය පක්රියාමාර්ග පසනසා පගත් පයුතුය.  
 

14.8 වාර්ෂික ප ස්ථා  ප මා් ප කමිටුව ප ම්  ප අමාත්යාංශලේය /රළාත් ප සභාවය / ප

ලේදරාර්ත්ලේරු තුලේව  ප පිටත්ට ප ස්ථා  ප මා්වීරු ප නබා ප දී ප ඇති ප නිනධාරය  ප

අනුප්රාේතිකය  ප රැමිලේණ  ප ලේත්ක් ප රඳවා ප ලේ ොලේග , ප නියමිත් ප දි  ප  ව ප ලේසේවා ප

ස්ථා ලේේ ප රාජ්කාිප පභාර පගැීමට පහැකි පව  පලේසේ ප  ප ු දා ප හැරීමට පකටයුතු පකළ පයුතුය 

(ඇු ණුම පVIII රිපදි). ප 
 

 ප14.9 ප    වාර්ෂික පස්ථා  පමා් පනිලේයෝගයක් පමත් පනියමිත් පරිපදි පස්ථා  පමා් පනිලේයෝග පනබා පඇති ප

නිනධාරයකු ප  ව ප ලේසේවා ප ස්ථා ය ප ලේවත් ප රාජ්කාිප ප  ප සඳහා ප වාර්ත්ා ප ලේ ොකර ප සිටි  ප

අවස්ථාවකදී ප එම ප නිනධාරයා ප ස්ථා  ප මා්ව ප නබා ප ඇති ප ලේදරාර්ත්ලේරු තුලේේ/ ප

ආයත් ලේේ පප්රධාානියා පවිසි  පරාජ්ය පලේසේවා පලේකොමිෂ  පසභා පකාර්ය පරටිරාටික පරීති ප257 

- V පවග තිය පඅනුව පලේසේවය පහැර පයාලේරු පනිලේේද ය පනිකුත් පකිරීමට පකටයුතු පකළ යුතු 

ය. 
 

14.10 ප එක් පඅමාත්යාංශයක/රළාත් පසභා/ලේදරාර්ත්ලේරු තු පවන පප්රධාානි  ප2025 ලේරබරවාිප ප15 ප

දි ට ප ලේරර ප ත්ම ප ආයත් ලේය  ප ු දා ප හිප  ප නද/ලේ ොනද ප සහ ප ලේසේවයට ප වාර්ත්ා ප

කළ/ලේ ොකළ ප නිනධාාරී  ප පිළිබඳ ප විස්ත්ර ප “ඇු ණුම ප IX ප හා ප X ප ” ප අනුව ප ලේමම ප

අමාත්යාංශලේේ පලේඛකරු පලේවත් පදැ විය පයුතුය. 
 

 

15. ප  වාර්ෂික පස්ථා  පමා් පක්ර පයක ප(Cycle) ආකාරයකි  පසිදු පකරනු පනබ  පඅත්ර පඉදිිපලේේදී පකරනු ප

නබ  පබඳවාගැීරු පලේහෝ පඋසස්වීරුවනදී පඅනුප්රාේතිකය  පනබා පදීම පමත් පසථ්ා  පමා් පසිදු පකරනු ප

ලේ ොනැලේේ. ප 
 

16.  වාර්ෂික පලේ ොව  පසථ්ා  පමා් ප 
 

වාර්ෂික පස්ථා  පමා් පකමිටුවන පදී පහැර පශ්රී පනංකා ප්රමසරුරාද  පලේසේවා පශා ාලේේ පදදනිකව පසිදු ප

ලේකලේර  ප කාර්යයක් ප වශලේය  ප ස්ථා  ප මා්වීරු ප සිදු ප ලේ ොලේකලේර්. ප එලේහත් ප රිපරාන මය ප

අවශයත්ා, ප ලේසේවා ප අවශයත්ා පසහ පවි ය පලේහේතු පමත් ප ලේමම ප අමාත්යාංශලේේ පලේඛකරු පවිසි  පස්ථා  ප



මා් පනිලේයෝග පනිකුත් පලේකලේර්. පසාමා ය පරාජ්කාරී පකටයුතු පවනට පබාධාාවක් පලේ ොව  පසුහද පස්ථා  ප

මා් ප ඉඛලීරුද ප නිනධාරය ලේේ ප හදිසි ප වූද ප සානුකරුපිත්ව ප සනකා ප බැයය ප යුතු ප වූ පක්ණු ප අලංගු ප

ඉඛලීරුද පඅදාළ පලේදරාර්ත්ලේරු තු පප්රධාාී ලේේ පසහ පඅමාත්යාංශ පලේඛකරුව් ලේේ පනිරීක්ෂණ පහා ප

නිර්ලේේශ ප ප්රමාණවත් ප රිපදි ප ඉදිිපරත් පකර  ප විට, ප ඒ ප පිළිබඳව ප සනකා ප බනා ප අවශය ප පියවර ප ගනු ප

නැලේේ. 

 
 

17.  පවිලේශේෂ ප පරාජ්කාිප පඅවශයත්ා පහා පහදිසි පලේසේවා පඅවශයත්ා පමත් පසථ්ා  පමා් පකිරීම ප 

රිපරාන මය ප හා ප ලේසේවා ප අවශයත්ා ප වනදී ප නිනධාරයකුලේේ ප ඉඛලීමක් ප ලේ ොමැතිව ප හා ප කැමැත්ත් ප

විමසීමකි  පලේත්ොරව පසථ්ා  පමා් පකිරීමට පලේමම පඅමාත්යාංශලේේ පලේඛකරුට පහැකියාව පඇත්. 

 

18.  පශ්රී පනං.්ර.ලේසේ. පනිනධාරය ලේේ පවාර්ෂික පසථ්ා  පමා් පක්රියාවයය පසිදු පකිරීලේරු පකානසටහ  ප 

 ලේමම පස්ථා  පමා් පකිරීරු පරහත් පසඳහ  පවගුලේේ පආකාරයට පඅදාළ පකාන පසීමාව  පතුන පසිදු පකිරීමට ප

හැකි පසෑම පඋත්සාහයක්ම පගනු පඇත්. 

 
 

සථ්ා  පමා් පක්රියාවයයට පඅදාන පකාන පසටහ  

 

 කාර්යය දි ය ප 

01 වාර්ෂික පස්ථා  පමා් පකමිටුව ප ාමිකව පපිහිටු පවීම. * 2024 පඅලේගෝස්තු පමස ප20 පව  ප 

දි ට පලේරර 

02 වාර්ෂික පස්ථා  පමා් පදැ වීරු පනිකුත් පකිරීම. 2024 පසැේත්ැරුබර් පමස ප13 පව  ප 

දි ට පලේරර 

03 සරුපූර්ණ පකර  පනද පවාර්ෂික පස්ථා  පමා් ප

අයදුරුරත්ර පඅදාළ පබනධාාිපයා ** පලේවත් පඉදිිපරත් ප

කිරීම. 

2024 පඔක්ලේත්ෝරුබර් පමස ප04 පව  ප

දි ට පලේරර 

04 අදාළ පබනධාාිපයා** පවිසි  පඅයදුරුරත්ර පස්ථා  පමා් ප

කමිටුවට පභාර පදීම 

2024 ප පඔක්ලේත්ෝරුබර්  මස ප18 ප

ව  පදි ට පලේරර 

05 වාර්ෂික පස්ථා  පමා් පකමිටුලේේ පස්ථා  පමා් ප

ලේයෝජ් ා පඅදාළ පබනධාාිපයා** පලේවත් පයඛිත්ව පභාර ප

දීම. 

2024 ප පඔක්ලේත්ෝරුබර්  මස ප25 ප

ව  පදි ට පලේරර 

06 ලේයෝජිත් පවාර්ෂික පස්ථා  පමා් පපිළිබඳ පදැ වීරු ප

නිකුත් පකිරීම පසහ පවාර්ෂික පස්ථා  පමා් පලේයෝජ් ා ප

සමාලේනෝක  පකමිටුව ප ාමිකව පරත් පකිරීම 
 

2024 පලේ ොවැරුබර් මස ප01 පව  ප

දි ට පලේරර 

07 ස්ථා  පමා් පවීරු පපිළිබඳ පසමාලේනෝක  පකමිටු පසඳහා ප

අභියාක ා පභාර පගැීලේරු පඅවස  පදි ය 

2024 ප ලේ ොවැරුබර් මස ප 14 ප ව  ප

දි ට පලේරර  



  

සටහ  

* ප ඉහත් ප අංක ප 1 ප හි ප දැක්ලේව  ප කමිටුව ප ලේමම ප ක්රලේඛ ලේේ ප 02 ප ලේේදලේේ ප සඳහ  ප රිපදි ප නියමිත් ප දි  ප ප ප ප

පිහිටුවා පඇත් 

** පරාජ්ය පරිපරාන , සව්ලේේශ පකටයුතු, රළාත් පසභා පහා පරළාත් පරාන  පඅමාත්යාංශලේේ පලේඛකරු 

 

19. ලේව ත් පක්ණු 

 
 

19.1 වාර්ෂික පසථ්ා  පමා්වීරු පරටිරාටියට පරිපබාහිර පඅවසථ්ා  

ලේමම පස්ථා  පමා්වීරු පරටිරාටියට පරිපබාහිරව පකර  පස්ථා  පමා් පඉඛලීරු පඅදාළ පලේර්ීයය ප

අමාත්යාංශ ප ලේඛකරුලේේ ප /රළාත් ප සභා ප ප්රධාා  ප ලේඛකරුලේේ ප ලේර ේගයක පනිර්ලේේශ ප සහිත්ව ප

ලේමම ප අමාත්යාංශලේේ ප ලේඛකරු ප ලේවත් ප ඉදිිපරත් ප කළ ප යුතුය. ප එලේසේ ප ඉදිිපරත් ප කර  ප නද ප

ඉඛලීමට පලේහේතු පවූ පක්ණු පපිළිබඳව පසෑහීමකට පරත් පව ලේ  ප රු පඑම පඉඛලීම පසනකා පබනා ප

සුදුසු පතීරණයක් පගනු පඇත්. 

 

 

 19.2  එකම පඅමාත්යාංශයක් පතුළ පලේදරාර්ත්ලේරු තු පඅත්ර පමා් පකිරීම ප 

අමාත්යාංශලේේ පහා ප ඒ පයටලේත් ප  පඇති පලේදරාර්ත්ලේරු තු පඅත්ර ප I ලේශ්රේණිලේේ පනිනධාරයි  පහැර ප

අලේ කුත් පනිනධාරයි  පසථ්ා ගත් පකිරීරු පසිදු පකිරීලේරු පබනත්න පඅදාළ පලේර්ීයය පඅමාත්යාංශලේේ ප

ලේඛකරුට පඇත්. ප එලේසේ ප සිදු ප කළ ප විටක ප ඒ ප බව ප ලේමම ප අමාත්යාංශලේේ ප ලේඛකරුවරයා ප ලේවත් ප

ද වා පඑවිය පයුතුය. ප 

 

08 වාර්ෂික පස්ථා  පමා් පලේයෝජ් ා පසමාලේනෝක  ප

කමිටුව පවිසි  පලේයෝජිත් පවාර්ෂික පස්ථා  පමා් ප

සරුබ ධාලේය  පව  පත්ම පයඛිත් පනිර්ලේේශ පඅදාළ ප

බනධාාිපයා ** ලේවත් පයඛිත්ව පභාර පදීම 
 

2024 ප පලේ ොවැරුබර්  මස ප27 පව  ප

දි ට පලේරර 

09 අවසා  පස්ථා  පමා් පවීරු පනිලේයෝග පනිකුත් පකිරීම 2024 පලේදසැරුබර් මස ප02 පව  ප

දි ට පලේරර 

10 රාජ්ය පලේසේවා පලේකොමිෂ  පසභාව පලේවත් පඅභියාක ා ප

ඉදිිපරත් පකිරීම 

2024 පලේදසැරුබර් මස ප13 පව  ප

දි ට පලේරර 

11 වාර්ෂික පස්ථා  පමා් පබනාත්මක පකිරීම 2025 පජ් වාිප මස ප15 පව  පදි  ප

ලේහෝ පරාජ්ය පලේසේවා පලේකොමිෂ  ප

සභාව පවිසි  පනිලේයෝග පකරනු ප

නබ  පදි  පසිට 

12 ලේසේවා පසථ්ා  පවනට පු දාහිප  පනද, පත්ම පලේසේවා ප

ස්ථා යට පවාර්ත්ා පකර  පනද පනිනධාරයි  පපිළිබඳ ප

ලේත්ොරතු් පලේමම පඅමාත්යාංශය පලේවත් පලේයොු  පකිරීම 

2025 පලේරබරවාිප මස ප15 පව  ප

දි ට පලේරර 



 19.3  එකම පලේදරාර්ත්ලේරු තුවක් පතුළ පසථ්ා  පමා් පකිරීම 

ලේදරාර්ත්ලේරු තු ප ප්රධාානියා ප විසි  ප ස්ථා  ප මා් ප කිරීරු ප පිළිබඳ ප ලේයෝජ් ා ප අදාළ ප ලේර්ීයය ප

අමාත්යාංශ පලේඛකරු පලේවත් පඉදිිපරත් පකළ පයුතු පඅත්ර පඑම පඉඛලීම පඅනුව පස්ථා  පමා් පකිරීමක් ප

සිදු පකළ පවිට පඅදාළ පඅමාත්යාංශ පලේඛකරුවරයා ප පවිසි  පඒ පබව පලේමම පඅමාත්යාංශලේේ පලේඛකරු ප

ලේවත් පද වා පඑවිය පයුතුය. 

 ප ප ප        

 ප ප ප පරාජ්ය පලේසේවා පලේකොමිෂ  පසභාලේේ පනියමය පරිපදි,        

 

 

 

 

 

ප්රදීේ පයසරත්  

ලේඛකරු 

රාජ්ය පරිපරාන , පස්වලේේශ පකටයුතු, ප 

රළාත් පසභා පහා පරළාත් පරාන  පඅමාත්යාංශය 
 

දුරකථ    ප0112 ප- ප688124 

ෆැක්ස්    ප0112 ප- ප691690 

විදුත් පයපි ය   පd.psd.pubad@gmail.com 



 

ඇමුණුම I 

ස්ථාන මාරු අයදුම්ඳත - ලර්ෂය 2025 

 

ශ්රී ා ා  රමසම්ඳාදන  ේස ලේ   I, II සහ III ේර ණිල නිධාරීන් සහා 

 

1.  ප ෞද්ගලික ප ොරතුරු 

 

1.1.   නම ( ත්වීම් ලිපිපේ  රිදි) : .................................................................................................... 

1.2.   නම පලනස් කර ඇත්නම් එම නම මුකුරු සමඟ : .................................................................. 

1.3.   සම්පූර්ණ නම : ...................................................................................................................... 

1.4.   ජාතික හැඳුනුම් ත් අංකය : .................................................................................................... 

1.5.   මුල්  ත්වීම් දිනය : ................................................................................................................. 

1.6.   ප ෞද්ගලික ලිපිනය : ............................................................................................................. 

................................................................................................................................................ 

1.7.   දුරකථන අංකය  : නිලස  ..............................................   ජංගම : ........................................... 

 

2. ලර් මාන  පසේලා ස්ථානය 

 

2.1.   අමා ාංයා ළාත් ස ාල : .................................................................................................... 

2.2.   පෙ ාර් පම්න්තුලා  ළාත් අමා ාංය : .................................................................................  

2.3.   කාර්යායීය ලිපිනය : ............................................................................................................ 

2.4.   කාර්යායීය දුරකථන අංකය : ................................................................................................ 

 

3.  නතුර 

3.1.   ලර් මාන  නතුරු නාමය : .................................................................................................... 

3.2.   එම  නතුරට  ත්වූ දිනය : ...................................................................................................... 

 

4. ස්ථාන මාරු ඉල්ලීමට පහේතුල :  .......................................................................................................                                                              

....................................................................................................................................................... 

5. පූර්ල පසේලා ස්ථාන : 

තනතුර 

ේස ලා ස්ථානය 

 ාසීමාල ආයතනය ආයතනය අයත් ලන 

දිස්ත්රික් ය 

    

    

    

    



 

6. ස්ථාන මාරු ඉල්ලුම් කරන පසේලා ස්ථාන : 

 

තනතුර ේස ලා ස්ථානය 

1.  

2.  

3.  

 

 

ඉහ  සඳහන් සියලු ප ොරතුරු ස  වලට සහතික කරි.. මා ිසසින් ස්ථාන මාරු ැබීමට ඉල්ා ඇති 

ඕනෑම පසේලා ස්ථානයකට ාඑම ස්ථානලට ඉ ා ආසන්න ස්ථානයකට ස්ථාන මාරු ැබීමට කැමැත්  

ි.න්  ළ කරන වලත් එම ඉල්ලීම ම , වා පෙන ස්ථාන මාරුල සඳහා නිපයෝග නිකුත් කළ  සු එම 

නිපයෝගය අලංගු කිරීමට හිි.කමක් පනොමැති වලත් පිළිගනිි.. 

 

 

 

දිනය  : .........................................                                                 ............................................ 

                                                                                                                  අත්සන  



ඇමුණුම II 

 ශ්රී කා ක රමම්පාකන  ේම යේ  මථාක  මකුවීම්ප යදුම්පා්  පාේඛන ද - 2025 යර්ෂද 
 

අමාත්ාාංශය/දෙපාරඳාමේත්ාතුව/පළපඳ්ාසභාව  ාළාා: ......................................................................................... 

ප්රාාීය ොරාමේො/ෙපස්ව්රික්කයරො: ............................................................................................................. 

 

යනු 

යා ද 

නිකධකරිදකේේ 

 ම හක ජකති  

හැඳුනු්පා්  

යා ද 

ා් ීම්ප 

දි ද 

හක 

මකධයද 

 

 

ත තුර/ 

ේර ණිද 

ේාෞද්ගලි  

ලිපි ද 

පාන්දි ද 

හක 

2024.12.31 

දි ට යදම 

වියකහ /යවියකහ  

බය -  කත්රදකේේ 

ේම යක මථාක ද 

නුවයන් 

මානයකය 

හක 

ාකමඛ 

ද  

නුවයන් 

මානයකය 

පූර්ය ේම යක 

මථාක  හක 

 කකසීමකය 

මකුවීම්ප 

ඉඛලීමට 

ේහ තු 

මකුවීමමට  ැමති 

මථාක ද 

මකුව 

 මිටුේේ 

තීරණද 

 
 
 
 
 
 

     
 
 
 

      
 
 
 
 
 
 
 
 

 

සිෙලුමානි/ධාරීුවාේාඉල්ලුතඳසභාාමමාාල්ඛනෙටාඇ/ප්සභාරරාඇතිාබළාවහතිරාරරමි. 

වරව්ාරා්ේානමා     : ........................................ාාාාාාාාාඅසභවනාා:ා............................................ 

ඳරීක්කයෂාාරා්ේ නමාා: ........................................ ාාාඅසභවනාා:ා............................................ 

ස්නො:ා.....................................     ාාාාාාාාාා   ....................................................................................... 

ාරඳාමේත්ාතුව/පාප්රධානිොාේාඅසභවනාහාානි/ාුද්ාළ 

ළැඩිදුරාාත්ොර/පරුාවහාාවතබුවධාරරාගත්ාහැකිානි/ධාරිෙකුාේා 

 

නමාහාාත්න/පරාාා:ා........................................................................ 

දුරරථනාඅාංරෙ  :ා......................................................................... 



ඇමුණුම III 

එක් දිස්ත්රික්ක,කඑ එක් වසා ස ස්නසන,ක ුවුරු  06 කට  ැඩි කසල,ක් ව ෝ දිස්ත්රික්ක,ක් ළ ඕ ෑන ම වසා ස ස්නසන,ක ුවුරු  12 කට  ැඩි කසල,ක් වසා , කඇ ඇ ස යල,මම 

නිලධසරීන්වේ විස්තඇ වමහි ුනි සර්,ව,න්ම ඇළ ඕත් වි, යුළ  බ  සලකන්න. (2024.12.31 දිනට) 

 ( ැඩිම වසා ස කසල,ක් ඇ ස නිලධසරීන්වේ නම් මුලින්ම ඇළ ඕත් වි, යුළ  බ  සලකන්න.) 

අමාත්ාාංශය/දෙපාරඳාමේත්ාතුව/පළපඳ්ාසභාව ාළා:..................................................................................................................................................................... 
ප්රාාීය ොරාමේො/ෙපස්ව්රික්කයරො:ා....................................................................................................................................................................................... 
 

ුනු 

ුංක, 

නිලධසරි,සවේ 

නම 

(ම,ස/මි,/වම, 

,න්න ස න් 

කඇන්න) 

ඳත්වීම් 

දින,  

ජස සක 

 ැඳුනුම්ඳත් 

ුංක, 

තනළ ඇ/ 

වරාණිය ,  ස 

මසධය, 

උඳන්දින,  ස 

2024.12.31. 

දිනට  ,ස 

 ර්තමසන 

වසා ස 

ස්නසනවේ 

වසා ස කසල, 

2024.12.31 

දිනට 

වි ස ක/ 

ුවි ස ක බ  - 

කලත්ර,සවේ 

වසා ස ස්නසන, 

ඳසසල් ,න 

ඕමයින් 

පිළිබ 

විස්තඇ 

දැනට 

ඳදිංචි 

ප්රවශය, 

 ස 

ලිපින, 

මුල් ඳත්වීවම් 

යලට වසා ස 

ස්නසන  ස 

කසලසීමස න් 

 සර්ෂික 

ස්නසනමසරු 

ස ස 

ු, ම්කඇ 

වනොමැ ස නම් 

ස්නසන 

මසරු ක් 

ලැබුණව ොත් 

වසා , කිරීමට 

කැම ස ස්නසන 

03 ක් 

            

 

සිෙලුමානි/ධාරීුවාේාඉල්ලුතඳසභාාමමාාල්ඛනෙටාඇ/ප්සභාරරාඇතිාබළාවහතිරාරරමි. 
 
වරව්ාරා්ේානමා    : ........................................ාාාාාාාාාාාාඅසභවනා: ...................................................... 
ඳරීක්කයෂාාරා්ේ නමාා: ..........................................ාාාාාාාාාාඅසභවනා: ...................................................... 
 
ස්නො:ා....................................       ...................................................................................... 
              ාරඳාමේත්ාතුව/පාප්රධානිොාේාඅසභවනාහාානි/ාුද්රාළ 

ළැඩිදුරාාත්ොර/පරුාවහාාවතබුවධාරරාගත්ාහැකිානි/ධාරිෙකුාේා 

නමාහාාත්න/පරාාා:ා........................................................................ 

දුරරථනාඅාංරො:ා......................................................................... 



ඇමුණුම IV 

 

ශ්රී කා ක රමම්පාකන   ේම යේ  මථාක  මකුවීම්ප - අභියකච ක පිළිබඳ ඉල්ලු්ප ාත්රය - යර්ෂය 2025 

 
අමාත්ාාංය :.................................................   
දෙඳාර්ත්දේන්තුල : ............................................. 
 
(අ)  නිධාරියා විසින් වේපූර්ණ කෂ යුතුය. 
 

1. I. නිධාරියාදේ වේපූර්ණ නම (ඳැශැදිලි අකුරින්): .......................................................................... 
......................................................................................................................... මයා/මිය/දමනවිය 
II. ව්ථිර ලිපිනය: ............................................................................................................................ 
....................................................................................................................................................... 

            III. ඳදිාංචි ව්ථානදේ ලිපිනය: ............................................................................................................ 
........................................................................................................................................................ 
IV.2025 ලර්දේ ඳදිාංචි ව්ථානය දලනව් ලන්දන් නේ නල ඳදිාංචි ව්ථානදේ ලිපිනය : 
........................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................ 

2. ව්ථාන මාරු කරන ෙ දවේලා ව්ථානය : ........................................................................................... 
3. ත්නතුර ශා දරේණිය : ....................................................................................................................... 

3.1.  දවේලයට ඇතුෂත් ව දිනය : ...................................................................................................... 
3.2. දරේණියට ඇතුෂත් ව දිනය : ..................................................................................................... 

4. උඳන් දිනය : .................................................................................................................................. 
2024.12.31 දිනට  ලයව අවු. : ........................................................................................................ 

5. දවේලා විව්ත්ර                                   ඳත් ව දිනය                                      දවේලා ව්ථානය සිට / ෙක්ලා 
.................................              .....................................                    ............................................... 
.................................              .....................................                    ............................................... 
.................................              .....................................                    ............................................... 

6. මා ඉල්ා සිටිනුදේ දී ඇති ව්ථාන මාරුවීම අලාංගු කිරීමටය / වාංදෝධනය කිරීමටය. 
7. අභියාචනා කිරීමට දශේතු  (ඳසු පිදටහි වශන් කරන්න) 
8. ව්ථාන මාරුල වාංදෝධනය කෂ යුතු/බාදිය යුතු දවේලා ව්ථානය : 

අමාත්ාාංය : ................................................................................................................................. 
දෙඳාර්ත්දේන්තුල : ................................................................................................................ 

 
      දිනය : .....................................                                         ................................... 
                                                                                                                    නිධාරියාදේ අත්වන 
 
(ආ)  දෙඳාර්ත්දේන්තු ප්රධානියාදේ නිරීක්ණ : 
 

I. කාර්යා දත්ොරතුරු අනුල ඉශත් විව්ත්ර නිලැරදි දේ. 
      II.  දමම ව්ථාන මාරුල අලාංගු කිරීම/ වාංදෝධනය කිරීම වේබන්ධදයන් ලන කරුණු ෙැක්වීම ශා    

නිර්දේය:......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................... 

     
 

දිනය : ................................                         ........................................................................................... 
       අමාත්ාාං දල්කේ / දෙඳාර්ත්දේන්තු ප්රධානියාදේ අත්වන 

 
(අනල ලචන කඳා ශරින්න. වේපූර්ණ දත්ොරතුරු ඇතුෂත් දනොකෂ අයදුේඳත් අභියාචනා මණ්ඩය විසින් 
වෂකා බනු දනොැදේ. ලැඩි විව්ත්ර ඇත්නේ ඳසුපිට වශන් කරන්න) 

ව්ථානමාරුවීේ දල්ඛනදේ අනනත්ා අාංකය : 

............................................... 



ඇමුණුම : V 
 

ලාර්ෂික ස්ථාන මාරු පිළිබ අභියාචනා 

 

ශ්රී ාකා රමස්පඳානන ේස ලේ  ලාර්ෂික ස්ථාන මාරු තීරණ ස්පබන්ධේයන් රාජ්ය ේස ලා ේක ිෂනන් සාාල ේල  අභියාචනා 

ඉදිරිඳත් කිරීම - ලර්නය 2025 

 

අභියාචක පිළිබ ේ  රතුරු 
 
අ. පඳෞද්ගලික ප ොරතුරු 
 

01. මුකුරු වමඟ නම  
 
 
 

02.  නතුරු ශා පරේණිය  
 

03. උඳන් දිනය 
YYYY/MM/DD 
 
 

04. ලයව :- 
(2024.12.31 දිනට) 

05. ජාතික 
ශැඳුනුම්ඳත් 
අංකය :- 
 
 
 

06. ව්ත්රී ප රුරු වාලය :- 

07. ව්ථීර ලිපිනය :- 
 
 
 
 

ප්රාපද්ය ය පමකම් පකොඨාශාය :- 
 
දිව්ත්රික්කයකය :- 
 

08.  ාලකාලික 
ලිපිනය :- 
 
 
 
 
 
 

 

09. දුරකථන අංකය  
 

කාර්යාය :- 
 
 
පඳෞද්ගලික :- 

10. විලාශක ප අවිලාශක බල :- 
 
 

11. කත්රයාප  
නම :- 
 
 

12. කත්රයාප  ැකියයාල ශා පවේලා ව්ථානය :-  
 

13. දරුලන් ගණන :- 14. ඔවුන්ප  ලයව :- 
 
 
 

15. ඉපගනුම බන ඳාවැම :- 

 
ආ. පවේලා ප ොරතුරු 
 

16.  නතුරට ඳත් වූ දිනය :-  
 

 

17. ලර් මාන පවේලා ව්ථානය 
 
 

18. පවේලා ව්ථානය පිහිටි නගරය :- 

19. ලර් මාන පවේලා ව්ථානයට ලාර් ා කෂ දිනය :- 20. ලර් මාන පවේලා ව්ථානපේ පවේලා කාය 
(2024.12.31 දිනට) 
 
අවුරුදු............මාව............දින......... 
 

 
 
 



20. රජපේ 
පවේලපේ 
පූර්ල පවේලා 
ව්ථාන 

පවේලා ව්ථාන පවේලා කාය 

සිට දක්කයලා 

1    

2    

3    

4    

5    

6    

 
 
ඇ. ව්ථාන මාරු ඉමලීම් පිළිබ ප ොරතුරු (අදාෂ පකොටුපේ  කුණ පයොදන්න) 
 

21. ලාර්ෂික ව්ථාන මාරු අයදුම් 
කර 

ව්ථාන මාරු අයදුම් කර ඇති පවේලා ව්ථාන 

ඇ  නැ  1  

  2  

 3  

4  

5  

ව්ථාන මාරු ැබී තිපේ නම් එම පවේලා ව්ථානය :- 

ව්ථාන මාරු ැබී ඇති පවේලා ව්ථානයට , නිධාරියා ව්ථිර ඳදිංචි ව්ථානපේ සිට ඇති දුර (ිය.මි) :- 
 
ව්ථානමාරු චක්රය වමන්වි  ලන නිධාරීන් ගණන : - 
 

 
 

22. ව්ථාන මාරු වමාපෝචන කමිටුලට අයදුම් කර  
 

ඇ   

නැ   

 
23. නිධරයා මීට පඳර ලර්ලදී ලාර්ෂික ව්ථාන මාරු වශා ඉමලුම් කර තිපේද? 

 
ව්ථාන මාරු ඉමලුම් කර ඇත්නම්, ව්ථාන මාරු ඉමලුම් කර ඇති ලර් ශා ඉමලුම් කර ඇති පවේලා ව්ථාන  
 

 ඉමලුම් කෂ ලර්ය ඉමලුම් කරන ද පවේලා ව්ථාන 

1   

2   

3   

4   

 
 



24. ඉශ  අංක 23 ඳරිදි ඉමලුම් කරන ද ලාර්ෂික ව්ථාන මාරු ඉමලීම් වම්බන්ධපයන් ැබී ඇති තීරණ  :-  

(ව්ථාන මාරුලක්කය ැබී පනොමැති නම් ඒ බලද වශන් කරන්න) 

 
 
 

 
ඈ. වමාපෝචන කමිටුල පල  කරන ද ඉමලීම් පිළිබ ප ොරතුරු :- 
 

25. වමාපෝචන කමිටුල පල  කරන ද ඉමලීම :-  

ව්ථාන මාරුල අලංගු ියරීම  ව්ථාන මාරුල වංපෝධනය ියරීමට ඉමලුම් කපෂේ නම් එපවේ 
ඉමලුම් කෂ පවේලා ව්ථාන  

ව්ථාන මාරුල වංපෝධනය ියරීම  1  

නල ව්ථාන මාරුලක්කය බා ගැනීම  2  

  3  

 
 

26. ව්ථාන මාරු වමාපෝචන කමිටු තීරණය :-  
 
 

 

 
ඉ. රාජය පවේලා පකොමින් වවාල පල  ඉදිරිඳත් කරන ද අියයාචනය පිළිබ ප ොරතුරු :- 
 

27. ව්ථාන මාරු වමාපෝචන කමිටු තීරණයට එපරහිල රාජය පවේලා පකොමින් වවාල පල  අියයාචනයක්කය ඉදිරිඳත් ියරීමට 

පශේතු :-  

 
1.   ............................................................................................................................................................ 

2.   ............................................................................................................................................................ 

3.   ............................................................................................................................................................ 

 

28. ඉශ  පශේතු වනාථ ියරීමට අදාෂ ලිඛි  වාධකල වශතික කෂ පිටඳත් ඳශ  දැක්කයපලන ඇමුණුම් ලපයන් යා කර 

ඇ . :-  

 
ඇමුණුම 1 ............................................................................................................................................................ 

ඇමුණුම 2 ............................................................................................................................................................ 

ඇමුණුම 3............................................................................................................................................................ 

 

29. ඉමා සිටිනු බන වශන :- 
 
1.   ............................................................................................................................................................ 

2.   ............................................................................................................................................................ 

3.   ............................................................................................................................................................ 

 
 
ඉශ  දක්කයලා ඇති ප ොරතුරු සියම ව ය ශා නිලැරදි බල ප්රකා කරමි. 
 
 
         .................................        ................................... 
        දිනය          අත්වන 
 
 



 
ඊ. අමා යාං ප පදඳාර් පම්න්තු ප්රධානියාප  නිර්පද් 
 
 

 
නිධාරියා ප නිධාරිනිය විසින් ඉදිරිඳත් කර ඇති ඉශ  වශන් ප ොරතුරු ඹහුප  ප ඇයප  පඳෞද්ගලික ලිපිපගොනුල අනුල 

නිලරදි බල වශතික කරමි. ශ්රී ංකා ක්රමවම්ඳාදන පවේලපේ 2025 ලාර්ෂික ව්ථාන මාරු තීරණ වම්බන්ධපයන් රාජය පවේලා 

පකොමින් වවාල පල  ඉදිරිඳත් කරන  අියයාචනය නිර්පද් කරමි. ඳශ  වශන් පශේතු ම  නිර්පද් පනොකරමි. 

 
 

I. .................................................................................................................................................................. 

II. .................................................................................................................................................................. 

III. .................................................................................................................................................................. 

 
         .................................        ................................... 
        දිනය          අත්වන 
 

 
 
උ. ව්ථාන මාරු බධරයාප  නිර්පද් :-  
 
 

 

I. ව්ථාන මාරු චක්රය වම්බන්ධ ලන නිධාරීන් ගණන   .............................................................................. 

II. අියයාචනය පිළිබ නිර්පද්ය : 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

 
 
 

         .................................        ................................... 
        දිනය          අත්වන 

 
 

 
 
 
 
 
 
 



ඇමුණුම VI 
 

ලාර්ෂික ස්ථාන මාරු පිළිබ අභියාචනා 

 

ශ්රී ාකා රමස්පඳානන ේස ලේ  ලාර්ෂික ස්ථාන මාරු තීරණ ස්පබන්ධේයන් රාජ්ය ේස ලා ේක ිෂනන් සාාල ේල  අභියාචනා 

ඉදිරිඳත් කිරීම - ලර්නය 2025 

 

අනුප්රාප්තික ක ලධධාරියා පිළිබ ේ  රතුරු 
 

I. අභියාචක නිධාරියාගේ නම ශා තනතුර : 

................................................................................................................................................................ 

II. අභියාචක නිධරයාට අදාෂ අනුප්රාප්තික ක නිධාරියා ළිබඳ  ගතතරතුරු 

 
අ. ගඳෞද්ගලික ගතතරතුරු 
 

01. මුකුරු වමඟ නම  

02. තනතුරු ශා ගරේණිය  
 

03. උඳන් දිනය 
YYYY/MM/DD 
 
 

04. ලයව :- 
(2024.12.31 දිනට) 

05. ජාක ක ශැඳුනුම්ඳත් 
අංකය :- 

 
 
 

06. ව්ත්රී ප රුරු 
භාලය :- 

07. ව්ථීර ලිළිනය :- 
 
 
 

 

08. තාලකාලික ලිළිනය :- 
 
 
 

 

09. දුරකථන අංකය  
 

කාර්යාය :- 
 

ගඳෞද්ගලික :- 

10. විලාශක ප අවිලාශක  ල :- 
 
 

11. කත්රයාගේ 
නම :- 

 
 

12. කත්රයාගේ ැකියයාල ශා ගවේලා ව්ථානය :-  
 

13. දරුලන් ගණන :- 14. ඔවුන්ගේ ලයව :- 
 
 
 

15. ඉගගනුම  න ඳාවැල් :- 

 
ආ. ගවේලා ගතතරතුරු 
 

16. තනතුරට ඳත් වූ දිනය :-  
 

 

17. ලර්තමාන ගවේලා ව්ථානය 
 
 

18. ගවේලා ව්ථානය ළිහිටි නගරය :- 

19. ලර්තමාන ගවේලා ව්ථානයට ලාර්තා කෂ දිනය :- 20. ලර්තමාන ගවේලා ව්ථානගේ ගවේලා කාය 
(2024.12.31 දිනට) 
 
අවුරුදු............මාව............දින 
 

 
 
 
 
 
 



20. රජගේ 
ගවේලගේ පූර්ල 
ගවේලා ව්ථාන 

ගවේලා ව්ථාන ගවේලා කාය 

සිට දක්ලා  

1    

2    

3    

4    

5    

 
 
ඇ. ව්ථාන මාරු ඉල්ලීම් ළිබඳ  ගතතරතුරු (අදාෂ ගකතටුගේ  කුණ ගයතදන්න) 
 

21. ලාර්ෂික ව්ථාන මාරු අයදුම් කර ව්ථාන මාරු වංගෝධනය ියරීමට ඉල්ලුම් කගෂේ නම් ඉල්ලුම් කෂ  ගවේලා ව්ථාන 

ඇත නැත 1  

  2  

 3  

4  

5  

 
ව්ථාන මාරු ැබී ක ගේ නම් එම ගවේලා ව්ථානය :- 
 
ව්ථාන මාරු ැබී ඇක  ගවේලා ව්ථානයට, නිධරයා ඳදිංචි ව්ථානගේ සිට ඇක  දුර (ිය.මි.) :- 
 
ව්ථාන මාරු චක්රය වමන්විත නිධාරීන් ගණන :-  ................................... 
 

 
 
22. නිධරයා මීට ගඳර ලර්ලදී ලාර්ෂික ව්ථාන මාරු වශා ඉල්ලුම් කර ක ගේද? 

 
ව්ථාන මාරු ඉල්ලුම් කර ඇත්නම්, ව්ථාන මාරු ඉල්ලුම් කර ඇක  ලර් ශා ඉල්ලුම් කර ඇක  ගවේලා ව්ථාන 

 

 ඉල්ලුම් කෂ ලර්ය ඉල්ලුම් කරන ද ගවේලා ව්ථාන 

1   

2   

3   

 
 
 

 



23. ඉශත අංක 22 ඳරිදි ඉල්ලුම් කරන ද ලාර්ෂික ව්ථාන මාරු වම් න්ධගයන් ැබී ඇක  තීරණ :-   
 

 
ඈ. වමාගෝචන කමිටුල ගලත කරන ද ඉල්ලීම් ළිබඳ  ගතතරතුරු : - 
 

24. ව්ථාන මාරු වමාගෝචන කමිටුලට අයදුම් කර ඇත  

නැත  

 
 

25. වමාගෝචන කමිටුල ගලත කරන ද ඉල්ලීම:- 

ව්ථාන මාරුල අලංගු ියරීම  ව්ථාන මාරුල වංගෝධනය ියරීමට ඉල්ලුම් කගෂේ නම් එගවේ 
කෂ ගවේලා ව්ථාන  

වංගෝධනය ියරීම  1 

නල ව්ථාන මාරුලක්  ා ගැනීම  2 

3 

 
 

26. ව්ථාන මාරු වමාගෝචන කමිටු තීරණය :-  

 
ඉ. රාජය ගවේලා ගකතමින් වභාල ගලත අභියාචනා ියරීම ළිබඳ  ගතතරතුරු: - 
 

27. රාජය ගවේලා ගකතමින් වභාල ගලත අභියාචනයක් ඉදිරිඳත් කර ක ගේ ද ප නැද්ද යන්න :- 
 

 

28. අභියාචකගේ ඉල්ලීම ඉටු කෂගශතත් අනුප්රාප්තික ක නිධරයාට අගක යක් ගනතලන ඳරිදි ව්ථාන මාරු චක්රය ්රියාත්මක 

ියරීම ළිබඳ  ගල්කම්, රාජය ගවේලා, ඳෂාත් වභා ශා ඳෂාත් ඳාන අමාතයාංගේ නිර්ගද්ය :- 

 

............................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................ 

 

 

         .................................        ................................... 
        දිනය          අත්වන 

 



 

      නම  : ………………………………......... 

      සසේලා ස්ථානය  : ……………………………............. 

      දිනය  : ………………………………......... 

 

…………………………………….. මඟින්, 

…………………………………….. මඟින්, 

සේකම්, රාජ්ය රිපරාන, ස්ලසශ කයුතු,,  

රළාත් සභා හා රළාත් රාන අමාත්යාාංය 

 

නව ස ේවා  ්ථානසේ ස ේවයට වාර්තා කිරීම 

 

 ………… (ලසර) ලසසේ ශ්රී ාංකා ක්රමසම්රානන සසේලසේ ලාේෂික ස්ථාන මාරු නිසයෝග 

අනුල…………………. (මුනා හිපන න දිනය) දින සිය සසේලසයන් මුනා හිපන න මා……………………. 

(සසේලය ලාේත්ා කළ දිනය) දින…………………………………………………    (සසේලා ස්ථානය) සසේලයය 

ලාේත්ා කළ බල කාරුණිකල නන්ලමි. 

 

සමයය වි්ලාසී, 

අත්සන :- ……………………… 

සසේලය :- …………………....... 

සරේණිය :- ……………............... 

ජ්ාතික හැඳුනුම්රත් අාංකය :- ............................. 

සසේලක අාංකය :- ……………………..... 

 

සසේලයය ලාේත්ා කළ බල ත්හවුරු කරමි. 

 

 

………………………     ……….................................................... 

 දිනය      ආයත්න ප්රධාානියාස  අත්සන සහ නි මු්ාල 

 

 

පියරත් : සේකම්, රාජ්ය රිපරාන, ස්ලසශ කයුතු,, රළාත් සභා හා රළාත් රාන අමාත්යාාංය 

 

ඇමුණුම VII 



 

 

     මගේ අංකය :- ……………………………….................. 

           අමාත්ාංයෙ ගරඳාමේත්ගතුව/ලෙ ඳළාත් සභාල    :- ……………………………….................. 

   දිනය :- ……………………………….................. 

 

…………………………………….. මඟිුව, 

…………………………………….. මඟිුව, 

…………………………………………………….. මහත්ාෙ මියෙ ගමය, 

ත්න/ර:- ………………………………........... 

වාර්ෂික ස්ථාන මාරු ලැබීම මත සසේවසෙන් මුදා හැරීම. 

 

 ………… (ලසර) ලසගමේ ශ්රී ංකා ක්රමසතඳාරන ගසේලගේ ලාමේෂික ස්ථාන මාරු නිගයෝග අනුල ඉහත් නත 

සහුව නිධාරියාෙ නිධාරිණිය ……………………. (නල ගසේලා ස්ථානය) ගලත් ගසේලයට ලාමේත්ා කළ හැකි ලන 

ඳරිදි ………………………………………………… (මුරා හරිනු බන දිනය) දින සිට ගසේලගයුව මුරා හරින 

බල කාරුණිකල රුවලමි. 

 

        

       ……………………………….................  

       ආයත්න ප්රධානියාගේ අත්සන සහ නි මු්ාල 

පිටඳත්: 

සේකම්, රාජ් ඳරිඳාන ස්ලගේ කටයු/, ඳළාත් සභා හා ඳළාත් ඳාන අමාත්ාංය 

 

ඇමුණුම VIII 



    ඇමුණුම IX 

 

……………………………………………. අමාත්ාාංශය/ දෙ ාර්ාමේත්ාතුව/ පෙ ්්ාසභ ව ාප 

ාපත් ව්ථාන මාරු වී ්ැමිණි නිලධාරීුව 

 

    ස ේලය:- ශ්රී ා ක රමස ්පාකද  ස ේලය 

  

 

  

 

 

 

 මස 
ස ේල  

අා ය 
ාන්තිය 

සාර ස ේලක 

 ්ථක සයන් මුදක 

හරි  ද දි ය 

 ල ස ේලක 

 ්ථක සේ 

ස ේලයට 

ලකර්තක  ළ 

දි ය 

ඇමුණුමස අා  VII    

රකජ්ය ාරිාක  

 ්ලසේ  ටයුතු, 

ාළකත්  භක හක ාළකත් 

ාක   අමසකතයකාසේ 

සේ ්ප සලත යලක 

තිසේද 

 

 

 

 

 

     



 

ඇමුණුම X 

 

……………………………………………. අමාත්ාාංශය/ දෙ ාර්ාමේත්ාතුව/ කෙ ්ාමේදා දෙ ්්ාසභ ව ාක 

ාකතිුව ව්ථාන මාරු වී ගිද නි ධාරීුව 

 

    ස ේලය:- ශ්රී ා   ක්රමස ්පා න  ස ේලය 

  

 මස ස ේල  අා ය ාන්තිය මුන  හරි  න දි ය 

ඇමුණුමස අා  VII ර ජ්ය 

ාරිා    ්ලසේ  ටයුතු, 

ාළ ත්  භ  හ  ාළ ත් 

ා    අමස ත්ය ාසේ 

සේ ්ප සලත් යල  තිසේන 

    

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 
 


